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千葉にはどんな会社があるんだろう。

どんな人たちが、どんな仕事をしているんだろう。

きっと、皆さんにとって“会社”は未知の世界でしょう。

皆さんが生まれ育ったこの千葉を、

もっと暮らしやすく、もっと元気にしようと働く人たち。

そんな魅力にあふれた人、そして会社を紹介する本、

それが「就職応援メディア COURSE」です。

進んでいく先を決めることは大変ですが、

可能性にみちている皆さんなら、きっと大丈夫。

この本が、未来への道しるべになりますように。

COURSE
千葉エリアは
地元の会社を知る
ガイドブックです
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社会人の
基本マナー

これだけは覚えておこう！

社会人には多くのマナーがあります。

その中でも、ここで紹介するものは社会人としての基本。

多くの人と気持ちよく仕事をするため、しっかり身に付けましょう。

きちんと挨拶
きちんとした挨拶は社会人の
基本です。正しい挨拶ができ
ると、あなたの印象がぐっと
よくなります。場面や相手に
合わせた挨拶ができるように
なりましょう。

報・連・相
仕事の経過や結果をこまめに
報告して、相手に正しく情報
を連絡しましょう。困ったと
きや悩んだときは、一人で抱
え込まず早めに相談すること
が大切です。

言葉遣い
関わる人全員が気持ちよく仕
事をするために、正しく丁寧
な言葉遣いを心掛けましょう。
仕事をスムーズに進めるため
にも、言葉遣いに気を配るこ
とは大切です。

身だしなみ
身だしなみは第一印象に大き
く影響します。同僚やお客様
に不快感を与えないよう、日
頃から頭髪や服装などをきれ
いに整えておくことも大事な
マナーです。

よい人間関係
同僚や上司、お客様との関係
は大切な財産です。仕事を通
して築いたよい人間関係は、
あなたに多くの学びや成長の
機会など、ポジティブな影響
を与えてくれるはずです。

時間厳守
社会人にとって時間管理は必
須。待ち合わせの時間や提出
期限は必ず守りましょう。万
が一遅れそうなときは、でき
るだけ早めに報告するように
しましょう。
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モノを売る自然の恵みを活かす

サービスを提供する

お金で経済を支える

社会と暮らしを支える

モノを作る

農業・漁業・林業・

鉱業など

業 種 企業の事業内容

電気・ガス・水道・

建設・不動産・運輸・

情報通信など

商社・スーパーマーケット・

通信販売・卸売業・

デパートなど

流通

サービスインフラ

金融製造

一次産業

食料品・繊維・木工・鉄鋼・

印刷・革製品・電子部品・

金属製品など

クレジットカード会社・

銀行・保険会社・

証券会社など

介護・飲食・広告・出版・レジャー・

産業廃棄物処理など

業種と職種につい
仕事の内容は「業種」と「職種」の掛け算で決まります。

業種とはそれぞれの企業が属している分野、職種とは企業内での役割のことです。
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営　業事　務

土木建築

保　安

接客・サービス

製　造

職 種個人の仕事内容

文書や資料の作成、データ入力などを行う職種で
す。お金の計算を担うこともあるため、正確かつ
丁寧に仕事を進めることが求められます。

自社製品を提案し、購入していただくことが営業
の仕事です。お客様からの信頼が売上に大きく関
わるため、明るく誠実な対応が求められます。

店頭での接客業務から、医療介護など専門的なサー
ビスの提供まで、活躍の場は多岐にわたります。
コミュニケーション能力が求められます。

工業製品や食品加工品など、暮らしを豊かにする
物を作ることが仕事です。専門の機械を用いるこ
とが多いので、正確さと慎重さが求められます。

人々の安全を守ることが保安の仕事です。自衛官
など大半が公務員ですが、警備職のみ民間企業と
なります。倫理観と体力が求められます。

工事や建築など社会基盤を作る職種です。災害復
旧を担うこともあります。現場作業が多いため、
地道に取り組む姿勢と体力が求められます。

て詳しく知ろう！！
事務や営業など、企業はさまざまな職種によって成り立っています。

自分の性格や得意なことを分析して、どのような職種に向いているか考えてみましょう。
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高校生の就職活動スケジュール

就職活動のスケジュールを
理解しよう
就職活動に際して、まず重要になるのがスケジュール。

採用試験を志望できるのは、原則1社のみです。自分が

働きたい会社に就職できるよう、情報収集や職場見学、

面接の練習などを計画的に進めていきましょう。

4月 5月 6月 7月 8月 9月
2023年

企業研究

9月初旬～

採用試験開始

9月中旬～

求人票の公開

7月～

4月～6月
企業調査や自己分析を

行なったり、キャリア

プランを考えたりしま

す。企業ガイダンスに

も積極的に参加しま

しょう。

7月
公開された求人票から、

候補になる企業を探し

ます。夏休みを利用し、

企業へ見学訪問するこ

とをおすすめします。

9月
筆記や面接などの採用

試験が始まります。志

望できるのは原則１社

のみで、併願はできま

せん。

学校推薦、
応募書類の提出開始
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10月 11月 12月 1月 2月 3月
2024年

選考期間

10月～

就職の準備

内定後～3月

10月
10 月１日以降は、１人
２社まで応募することが

認められています。この

時期までに内定をもらえ

ていない場合、別の企業

の採用試験を受験します。

～3月
内定後は、就職後に必

要な物品を揃えたり、

資格の勉強をして入社

に備えましょう。残り

の高校生活を満喫する

ことも忘れずに！

二次募集開始

大学生の就職活動スケジュール参考

6月 8月 10月 12月 2月 4月 6月 8月 10月 12月 2月 4月
2023年 2024年 2025年

3年生 4年生

6月～4月 6月～9月　内々定 10月～3月　正式内定

3月～7月

3月～9月

6月～9月

6月～9月

インターンシップ
座談会

合同企業説明会
学内説明会

企業個別説明会

エントリーシート
履歴書提出

筆記試験・面接
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就職活動の

Q&A
初めての就職活動は、不安なことや分からないこと

がたくさんあるはずです。しかし、疑問を一つ一つ

解消して、しっかり準備すれば大丈夫。ここでは

就職活動についてのよくある質問にお答えします。

企業はどうやって選べばいいの？
たくさんの企業の中から 1 社を選ぶのは本当に難しいもの

です。少しでも興味を持った企業があれば、まずは職場見学

に足を運んでみましょう。

企業選びでは自己分析も大切です。「好きなこと・嫌いなこ

と」や「得意なこと・苦手なこと」をもとに、どのような仕

事が合っているのか、しっかり考えましょう。

企業説明会には
参加したほうがいい？
求人票が公開されるのに先駆けて、各学校で企業説明会

が開催されます。さまざまな企業とお話ができる機会で

すので、これを活用しない手はありません。できるだけ

多くの企業に触れて、企業選びの「軸」を作っておくこ

とが大切です。
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多くの企業に触れて、企業選びの「軸」を作っておくこ

とが大切です。

分からないことや困ったことは
誰に相談するべき？
就職活動の疑問は、進路指導の先生に相談することをおすす

めします。たくさんの生徒を送り出してきた経験から、必ず

ためになるアドバイスをもらえます。

家族や就職活動を経験した先輩に相談することも効果的。

何よりも大切なのは、一人で抱え込まないことです。

ぜひ参加しましょう。職場見学は、そこで働く「人」や「雰囲気」

を肌で感じることができる貴重な機会です。実際に足を運ん

でみると、自分が働く姿がより鮮明にイメージできるように

なります。

応募前の職場見学には行くべき？

指定がない場合は制服で問題ありません。正しく着用し清潔

感のある身だしなみで参加しましょう。

また、ノートと筆記用具は必須です。メモを取ることで確認

がしやすくなりますし「熱心に聞いている」とよい印象も与

えられます。

職場見学の服装と持ち物は？
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❶ 会社の情報
❶ 事業所名
求人票公開企業の正式名称が記載されている欄です。

❷ 所在地
企業の住所が記載されている欄です。

❸ 代表者名
事業所の代表者名（社長名）が記載されている欄です。

❹ 従業員数
その企業で働いている従業員の数が記載されている  
欄です。企業のおおよその規模感を把握するのに役立
ちます。

❺ 事業内容・会社の特長
その企業が主として取り組む事業内容、企業の特徴・
強みが記載されている欄です。入社後の業務内容と直
結する項目なので、必ず確認しておきましょう。

❷ 仕事の情報
❻ 雇用形態・就業形態
雇用形態と採用希望職種が記載されている欄です。雇
用形態は主に「正社員」、「正社員以外」、「有期雇用派
遣」、「無期雇用派遣」の 4 種に分類されます。就業形
態は入社後に従事する業務内容を表すので、必ず目を
通しておきましょう。

❼ 仕事の内容
入社後に従事する業務内容が具体的に記載されている
欄です。職種欄の詳細について記載されています。

❽ 就業場所
入社後の就業場所が記載されている欄です。

❸ 労働条件等
❾ 加入保険等・福利厚生等
働くにあたって加入する保険や、住宅手当や資格取得
手当、レクリエーションなど通常の賃金以外に受けら
れる福利厚生が記載されている欄です。各種保険につ
いての説明は p12 ～ 13 をご参照ください。

�賃金等
入社後の賃金の支払い形態が記載されている欄です。
賃金形態は主に「月給」、「日給」、「時給」、「年俸」の
4 種に分類されます。

� 毎月の賃金
給料が記載されている欄です。この金額から所得税、
社会保険料等が控除されます。

� 通勤手当
通勤手当の有無・条件が記載されている欄です。就業
規定の計算方法で支給される場合があります。

� 賞与・昇給
前年度の賞与・昇給の実績が記載されている欄です。

� 就業時間
入社後の就業時間が記載されている欄です。複数の時
間帯が記載されている場合には、どの条件での就業と
なるのか、進路指導の先生を通して確認しましょう。

� 時間外
早朝出勤や残業による時間外労働について記載されて
いる欄です。

� 休日等
休日制度と年間の有給休暇の取得可能日数が記載され
ている欄です。

1

2

3

求人票は大きく 6 つの項目から構成されて
います。
会社の情報、仕事の情報、労働条件等、選考、
補足事項・特記事項、青少年雇用情報です。

求人票の記載内容を理解しよう

求人票の
チェックポイント
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❹ 選考
� 選考日・複数応募
応募した際の選考日と複数応募の可否が記載されてい
ます。複数応募が可能な場合は、記載された期日以降
他の求人との併願が可能になります。

� 応募前職場見学
応募前職場見学の可否が記載されています。職場見学
が可能な場合は必ず参加しましょう。

❺ 補足事項・特記事項
� 補足事項・求人条件にかかる特記事項
企業側から特筆して伝えておきたい情報が記載されて
いる欄です。企業ごとに記載内容は異なるので、必ず
確認しておきましょう。

❻ 青少年雇用情報
� 募集・採用に関する情報
過去 3 年間の採用者数、離職者数の実績が記載されて
いる欄です。採用者数に対して離職者数が多い場合、
新卒採用者の定着率が悪いと考えられます。

4

5

6

求人票は「職業安定法によって定められた労働条件を明示した書類」と定義されて
います。つまり、その企業に入社した際に、どのような労働待遇を受けられるかが
書かれた書類です。
給料はどれくらいなのか？ 勤務地はどこか？ どんな仕事内容か？ 
そうした疑問も求人票を見れば解決します。ここでは求人票の見方をお伝えします。

求人票とは？
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身だしなみ

マナー

心構え

□ 清潔感のある髪型に整える。
□ 制服は洗濯してアイロンがけをする。
□ ネクタイ、リボンはしっかりと締める。
□ 靴はきれいに磨く。

□ 不測の事態に備えて20～30分前には面接会場
　 に到着する。
□ 10分前には受付を行うようにする。
□ 携帯電話はマナーモードにするか電源を切る。
□ 姿勢を正して着座する。
□ 丁寧な言葉遣いを心がける。

□ 面接は第一印象で決まる。
　 笑顔と明るい声色で臨む。
□ 面接は自分をアピールする場。
　 考え・価値観をしっかり伝える。
□ 企業が見ているのはあなたとの相性。
　 その企業への共感を示す。

マナー
□ 不測の事態に備えて20～30分前には面接会場
　 に到着する。
□ 10分前には受付を行うようにする。
□ 携帯電話はマナーモードにするか電源を切る。
□ 姿勢を正して着座する。
□ 丁寧な言葉遣いを心がける。

身だしなみ

□ 制服は洗濯してアイロンがけをする。
□ ネクタイ、リボンはしっかりと締める。

注 意 点の面 接 時
高校生の採用面接は原則1回のみです。つまり、その1回の面接で自分の魅力をしっかり伝え

なければなりません。緊張するかもしれませんが安心してください。面接前の準備をしっかり

しておけば、必ずよい結果につながります。ここからは、面接前の準備と本番での注意点をお

伝えします。
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Q. 高校生活で最も頑張ったことを教えてください
　　A.部活動や委員会、学問などあなたが頑張って取り組んだことと、そこから学んだ
          ことを伝えましょう。むやみにたくさんのことを話さず、1 つの事柄についてで
          きるだけ具体的に伝えるのが効果的です。

Q. 所属していた部活動とそこで学んだことを教えてください
　　A.部活動での最も象徴的なエピソードと、そこから学んだことを伝えましょう。
          成功体験だけでなく、失敗から学んだ経験も魅力的なエピソードになります。

Q. 得意な教科・科目を教えてください
　　A.得意な教科・科目を素直に伝えましょう。志望する企業の事業内容に関連する
        教科・科目だと、面接官からの共感と好印象を得やすいです。

Q. アルバイトをしたことはありますか
　　A.アルバイトの経験がない場合は、素直に「ありません」と回答しましょう。
          経験がある場合には、どのような仕事を担当していたか、何を学んだかなども
　　　 述べられるよう準備しておきましょう。

Q. 趣味や特技を教えてください
　　A.この質問はあなたについてより深く知り、社風と合うか確かめるための質問で
          す。どのような回答でも構いませんが、できるだけ好感を持たれる回答を心が
          けましょう。

Q. 最近気になったニュースについて教えてください
　　A.あなたが関心を持っている時事問題や政治・経済に関するニュースについて話
          しましょう。ただニュースの要約を話すだけでなく、自分なりの意見も述べら
          れると理想的です。

企
業
に
つ
い
て

学
校
生
活
に
つ
い
て

日
常
生
活
に
つ
い
て

Q. なぜ当社への就職を希望したのですか
　　A.過去の体験と志望動機を紐付けて話すことで、面接官からの共感を得やすくなり          

          ます。特によく聞かれる質問なので、しっかり回答を用意しておきましょう。

Q. 当社について知っていることを教えてください
　　A.事前にその企業の事業内容や歴史、社長についてなど下調べをしておきましょう。
          完璧な回答でなくても、下調べをしていることが伝われば OK です。

Q. 入社後はどのような仕事がしたいですか
　　A.自分がやってみたいことや興味を持っている仕事を素直に伝えましょう。自分の
          性格や長所に基づいて、やってみたい理由を述べられることが望ましいです。

面接でよく聞かれる
質問事項
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日本の社会保障
生きていく上で、誰もが助けを必要とする状態になることがあります。

そんなとき、人間として最低限の生活が保障されるように、

お互いに資金を出し合い、助け合って成り立つ「公的保険制度」があります。

民間の保険と違い、幅広い範囲を生涯にわたって保障してくれるものです。

❶医療保険

種　類

対象者

保険料

国民健康保険 後期高齢者医療制度

実際にかかる医療費の3割以下、あるいは一定の金額で
医療サービスを受けることができます。 
※職種や年齢により加入する保険が異なります。

自営業者

フリーランス

農業者

パート、アルバイト 等

無職 等

上記の扶養家族

会社員
（健康保険適用事業所に勤務）

公務員

上記の扶養家族

75 歳以上の方

世帯収入や扶養家族の人数、

年齢などの条件によって算出。

世帯主が全額負担し、支払う。

加入者本人の収入によって算出。

加入者と事業主が折半して負担。

事業主が本人負担分を預かり、

会社負担分と合わせて支払う。

加入している保険や収入によっ

て算出。

加入者本人の年金から差し引か

れる。

被用者保険

保険証

❶医療保険

❷年金保険

❸労働保険
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そんなとき、人間として最低限の生活が保障されるように、
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パート、アルバイト 等
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公務員

上記の扶養家族

75 歳以上の方

世帯収入や扶養家族の人数、
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加入者本人の収入によって算出。

加入者と事業主が折半して負担。
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れる。

被用者保険

保険証

❶医療保険

❷年金保険

❸労働保険

長生きに対応するリスク対策、また障害を負ったときや
亡くなったときに、本人や遺族が安心して暮らせる制度です。

❷年金保険

年金制度

種　類

対象者

加入年齢

保険料

受給できる
年　金

（第 3 号被保険者）
※年間収入 130 万円以下

( 第 1 号被保険者 ) ( 第 2 号被保険者 )

第 2 号被保険者に
扶養される配偶者

自営業者

フリーランス

農業者

 パート、アルバイト 等

無職 等

上記の扶養家族

会社員
（厚生年金保険の
適用事業所に勤務）

公務員等

20 ～ 60 歳 20 ～ 60 歳 入社時～ 70 歳まで（原則）

配偶者が加入している
制度が負担。

収入に関係なく定額。
被保険者本人または、
世帯主配偶者が負担。

収入の額に比例。
事業主と被保険者本人が半分ずつ負担。

保険料を支払った月数や総額などによって、受け取る年金額が変わります。

求人票に見られる「社会保険完備」とは

これらの保障も受けられることを表しています。

※この他、会社や個人によっては、プラスの保障を得るために追加の保険に加入している場合があります。　

or+ +

ⅰ．仕事上の理由や通勤でケガや病気になった場合の保障をする「労災保険」（保険料は全額事業主が負担）
ⅱ．失業時の収入や支援サポートを保障する「雇用保険」（特定の条件を満たした労働者が対象）
　　雇用保険料は業種により異なり、労働者と事業主が、規定された料率で保険料を負担します。

❸労働保険（労災保険＋雇用保険）

参考資料：厚生労働省・日本年金機構ホームページ
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本法人理念は 1998 年の法人開設時に、前
理事長が話された言葉から抜粋し、職員共有
の目標として掲げたものです。ご利用者の皆
様、そのご家族様、そしてここで働く職員全
員が、その人らしく笑顔で生活や就業をして
いけるよう、私たちは日々取り組んでいます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

「喜んでほしい」「人の役に立ちたい」そんな職員
が多数在籍。あなたの元気が私の元気、職員一人
一人が誰かのパワースポットになっています。

人情に厚く、介護に熱い職員たち！

出社前後にサーフィンを楽しむ職員、親の介護や
子育てをしながら働く職員。ワークライフバランス
を何よりも大切にした職場です。

自分らしく働くことができる職場！

介護に関する資格取得を全面的にバックアップ。
また、年 20 回以上開催する社内研修で、専門職・
社会人としての資質向上も目指せます。

資格取得・スキルアップを応援！

独自の家賃支援制度で、家賃の大半を法人が支払
います。若いうちから貯金ができ、20 代後半でマ
イホームを建てた職員が多数在籍しています。

抜群の待遇で新生活をサポート！

介護事業は景気に左右されにくく、賞与や昇給な
ど安定した収入も特徴です。それは、社会に必要
とされる公共性の高い仕事だからです。

社会に必要とされる仕事！

CATEGORY

高齢者介護

DA
TA
 : 0

01 社会福祉法人
広寿会
シャカイフクシホウジン コウジュカイ

誰もがありのままに、その人らしく
生活していけることをお約束します

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト 所在地企業サイト
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

私が理事長として目指しているのは、関わる人
全てが笑顔になれる法人。ご利用者様やご家族
はもちろん、職員全員が穏やかな表情で出社し
笑顔で退社する、そんな暮らしを手に入れるこ
とを心から望んでいます。ワークライフバラン
スを重んじ、将来に希望が持てる職場づくりを、
信頼できる仲間たちと日々取り組んでいます。
たくさんの笑顔を、そして地元いすみ市に必要
とされる事業所を共に創っていきましょう！

MESSAGE 代
表
の
声

理事長　小室 昌弘

社会福祉法人 広寿会
〒 298-0105
千葉県いすみ市能実 615
https://koujyu-kai.jp/

どんな仕事をしていますか？
ご利用者様の介護を担当しています。ご利用者様のニーズに応えられるよう専
門的な知識や技術を身に付けたり、職員チームでの仕事なので、的確かつ柔
軟な対応ができるように心掛けたりしています。

仕事をしていてよかったことは？
ご利用者様から「ありがとう」や「おはようございます」とご挨拶をいただけ
ることです。心が温まりパワーがもらえます。何よりも自分の考える理想的な
介護を提供できたと思うと嬉しいですし、人とのつながりの大切さを感じます。

介護職員　

伊原 侑紀
出身校／茂原北陵高等学校

学　科／普通科 特別進学コース

2年

入社

出身校／千葉県立大原高等学校

学　科／総合学科 普通系列

どんな仕事をしていますか？
食事、排泄、入浴など生活の場をお手伝いする仕事です。知識や技術を身に
付け適切なケアを提供することは簡単ではありませんが、資格支援制度が充実
しているため、未経験・無資格の方でも働きやすいと思います。

仕事をしていてよかったことは？
何度も繰り返される出会いと別れの中で、その人と出会った意味や時間の大切
さに気づく機会が増えたことです。以前よりも人との結びつきに対し、興味が
持てるようになったのは、このお仕事に出会えたからだと思います。

2年

入社

介護職員　

高橋 美紀

どんな仕事をしていますか？
ご利用者様の食事、排泄、入浴などの日常生活のお手伝いをしています。また、
今できていることが維持できるように、機能訓練やレクリエーションにも積極
的に取り組んでいます。

仕事をしていてよかったことは？
ご利用者様から笑顔や「ありがとう」という言葉をいただくと、とてもやりが
いを感じます。これからもご利用者様や職員同士でコミュニケーションを取り
ながら、楽しく仕事をしていきたいです。

介護福祉士　

山口 真由
出身校／千葉県立茂原高等学校

学　科／普通科

8年

入社

T E L
F A X
MAIL

0470-86-5560
0470-86-2442
isumien@atalas.plala.or.jp

設 立 年

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1998 年

理事長／小室 昌弘

93 名

特別養護老人ホームの運営など

2022 年 5 名
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新しい警備のカタチで
安全・安心な社会づくりを

「仕事を通じ社会に寄与する」「会社に関係する
すべての人々の幸福を追求する」を創業理念に
掲げ、全事業の基盤としています。思いやり溢
れる「人」によるサービスと、先端の「技術」
が融合した高次元のセキュリティでお客様の安
全と安心を守ること。それが私たちの責務であ
り、社会貢献だと考えています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

AI を活用したセンシング技術の研究開発と、人に
しかできないきめ細やかなサービスを通じ、クオリ
ティの高いセキュリティを提供しています。

人と技術の融合

1997 年に JR 東日本と業務提携を締結。主要駅
や関連商業施設の警備を担当しています。共同で
研究開発やサービスも展開中です。

JR 東日本関連パートナー企業

さまざまな人材が働きやすい職場づくりを推進。
個人の価値観・発想を柔軟に取り入れ、企業の成
長と社員の幸せを同時に目指しています！

ダイバーシティ推進で多様な働き方

1966 年創業の弊社。長年にわたり堅実な経営を
維持し、今では全国に約 1 万社ある警備会社のな
かで業界第 3 位の大手企業です。

業界第 3 位／東証プライム上場企業

設備充実の社員寮やリフレッシュに最適なリゾー
ト施設、各種レクリエーションなどさまざまな生活
支援制度により、社員の生活を手厚くサポート！

充実した福利厚生

CATEGORY

セキュリティサービス

DA
TA
 : 0

02 セントラル警備保障
株式会社
セントラルケイビホショウ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

SUPPORT サ
ポ
ー
ト

部活動を続けられる！
当社は部活動が充実！ 入社後も、あなたが学生時代に打ち
込んだ部活を続けていくことができます。剣道や柔道、空手、
合気道などの武道部は、大会出場に向けて日々鍛錬を重ね、
実業団の大会で輝かしい成績を残しています。もちろん未
経験の方も大歓迎！ 部活動で育まれた心身とチームワーク
は、きっと仕事にも活かされるでしょう。

セントラル警備保障 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1966 年

29 億 2,400 万円

代表取締役執行役員社長／澤本 尚志

3,794 名

セキュリティサービス

2022 年 108 名

〒 260-0027
千葉県千葉市中央区新田町 36-15 千葉テックビル 7Ｆ
https://www.we-are-csp.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

03-3344-8748
03-3342-4692
recruit@we-are-csp.co.jp

当社は、1966 年 3 月に創業者が 6 人の社員と
起業した会社で、創業 56 年を迎えた現在、社
員数 3,794 人の業界第 3 位の会社に成長しま
した。創業 50 年を超える会社は、数十万社に
一社と言われますが、皆さんの未来にはそれ以
上の時間が残されています。永く働ける当社の
勤務地は全国に及びますが、地域を限定した働
き方も選択することができます。長い将来を自分
らしく、安心して働いていただける会社です。

MESSAGE 人
事
の
声

人事部長　村上 徹

どんな仕事をしていますか？
主要ターミナル駅・商業施設の常駐警備を担当。担当エリアの巡回や出入管理、
救急対応、お客様のご案内などを通じて、施設全般の安全と安心を確保して
います。

仕事をしていてよかったことは？
迷子を保護したときのことです。無事、お母さんのもとに送り届け、お子さん
から「ありがとう」と笑顔で感謝されたときの充実感は最高でした！ 常日頃か
ら、お困りごとに対して機敏に行動できるよう意識しています。

常駐警備　

渡辺 慎也
出身校／相洋高等学校

学　科／普通科

3年

入社

出身校／福岡県立小倉西高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
オフィスの総合受付をしています。来訪者のアポイントメント確認や施設内の
ご案内を担当。海外からのお客様には英語でご案内をしています。 

仕事をしていてよかったことは？
多様なお客様に対応できるよう、ホスピタリティ精神をもって仕事をしていま
す。事前に調べておいたことが役立ち、喜ばれたときは嬉しかったですね。接
客のアルバイトで培った「相手のニーズを汲み取る洞察力」が活きています。

2年

入社

常駐警備（受付・巡回）　

吉田 璃子
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確かな技術で
人と社会を豊かにする

創業 74 年『人と社会を豊かにする』をテー
マに、蓄積された技術力のもと建設機械の運
転室（キャブ）と機械式立体駐車装置（パー
クエース）を２大柱として、社会に貢献し続
けています。二宮のキャブは建機業界での信
頼性も高く、作業者を危険から守り、過酷な
条件下でも快適な作業を可能にしています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

創業当初よりキャブ（建設機械運転室）を製作。
長い歴史と共に多くの建機メーカーに採用されて
きた、知る人ぞ知るキャブメーカーです。

創業 74 年の安定企業

千葉県で生まれ、千葉県で育った地元企業です。
県外への転勤はありません。

地元企業・転勤なし

ものづくりの基本から職人技まで、先輩社員が丁
寧に指導します。技術を身に付け評価されればキャ
リアアップも可能です。

先輩社員が丁寧に指導

あなたが造ったキャブは建設機械に搭載されて、
世界中のあらゆる建設現場、災害現場で活躍します。
誇りが持てる仕事です。

世界中で活躍します！

自分磨きをして活き活きと働いてほしい。仕事に
関係のないものでも費用の 50％（上限 2 万円まで）
をサポートします。

自己啓発を応援

CATEGORY

機械・製造業

DA
TA
 : 0

03 二宮産業 株式会社
長南工場
ニノミヤサンギョウ カブシキガイシャ チョウナンコウジョウ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

ものづくりの「匠」になろう！ 当社は、建設機械
の運転室のほか、マンションに設置される立体
駐車装置など、ものづくりを通じて社会に貢献
してきました。74 年にわたり受け継がれてきた

「匠の技術」を先輩たちが丁寧に指導してくれま
す。その技術にさらに磨きをかけ、我々と共に
未来の「匠の技術」に挑戦していきましょう！

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　大串 隆

二宮産業 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1948 年

2 億 5,000 万円

代表取締役社長／大串 隆

300 名

建設機械主要部品の製造

2022 年 6 名

〒 263-8506
千葉県千葉市稲毛区長沼町 334-2
http://www.ninomiya-co.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-259-6311
043-259-6319
kyujin@ninomiya-co.co.jp

どんな仕事をしていますか？
溶接の工程を担当しています。慣れるまで練習の期間があるので、経験がなく
ても大丈夫です。どのように溶接すればよいのかを考えながら作業することで
スキルアップができるので、向上心がある人には向いていると思います。

仕事をしていてよかったことは？
溶接・塗装・組立など、あまり経験することのないことを仕事としているので、
自分自身のスキルアップにつながりました。

長南工場 製造課　

石井 滉大
出身校／千葉県立茂原樟陽高等学校

学　科／環境化学科

5年

入社

出身校／千葉県立茂原樟陽高等学校

学　科／電気科

どんな仕事をしていますか？
キャブ（運転室）のドアやスライドのガラス接着、ドア取付け作業、ハーネス
通しなどを行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
自分の努力次第で技術が向上し、任される仕事が増えました。また責任感を持っ
て仕事をすることで、社会人として成長できました。

5年

入社

長南工場 製造課　

小倉 駿也

どんな仕事をしていますか？
キャブの塗装作業を担当しています。自分は農業高校出身で、重機などを扱う
機会があり元々ものづくりが好きで、重機を造る仕事をやりたいと思い入社し
ました。自分は主に水漏れを防ぐためのシーリング作業をしています。

仕事をしていてよかったことは？
いろいろな上司の方と仕事について話ができ、コミュニケーション能力が高く
なりました。自分で造ったものが出来上がったときが一番達成感を感じ、やり
がいがあります。社内レクリエーションもあり、楽しく仕事をしています。

長南工場 製造課　

渡邊 拓斗
出身校／千葉県立大原高等学校

学　科／総合学科

3年

入社

出身校／千葉県立茂原樟陽高等学校

学　科／電子機械科

どんな仕事をしていますか？
製缶で溶接されたキャブ・部品に電気を流し、塗料を付着させる仕事です。
塗料を付ける前には油を落とし、サビ・キズなどをサンダーで削り、キャブに
部品の付け忘れがないかを確認しています。

仕事をしていてよかったことは？
最初は仕事を覚えられず何度も間違うことがありましたが、先輩が丁寧に教え
てくれたので、ミスもなくなり担当も増え信頼関係を作れたことです。釣り好
きの上司とは趣味での関係もでき、楽しい社会人生活を送っています。

2年

入社

長南工場 製造課　

江澤 大樹

勤務先
二宮産業 株式会社
長南工場

（長南工業団地内）

〒 297-0143
千葉県長生郡長南町美原台 1-36
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進化し続ける技術力で
粉末冶金の可能性を拡げる

弊社は金属粉から部品を作るメーカーです。
中には国内シェア 60％を占めるものや、世
界シェア 20％を超える部品も供給していま
す。常に最新設備を導入し、長年培ってきた
技術力を進化させ、難しい製作依頼も形にし
て喜ばれています。社員一人一人が主役と
なって、モノづくりに挑戦しています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

38 年もの間、連続して黒字経営を続けています。
信用調査会社の評価も非常に高く、評点は登録全
企業の上位 2％以内に入っています。

安定度抜群の優良企業！

毎年 5,000 万円〜 2 億円をかけて、最新の高性
能設備を導入しています。売上も順調に伸ばし、
会社は常に成長し続けています。

積極投資で成長し続ける！

年に 2 回、社長と個人面談があり、要望や悩み事
を直接相談できます。会社トップとの面談なので、
提案や意見の検討がとても迅速です。

風通しのいい会社

毎年、新卒採用を行なっていて 10 〜 20 代は約
30％！ なるべく同期を作るようにしていて、気さ
くに話せる仲間ができます。

10 〜 20 代の社員が一番多い

顧問産業医による各種ワクチン（コロナ、インフ
ルエンザ）の接種を受けられます。また、健康診
断やストレスチェックも毎年実施しています。

整備された福利厚生

CATEGORY

金属部品製造業

DA
TA
 : 0

04

日本機材 株式会社
ニホンキザイ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

日本機材が生産している部品は、一見何の部品
か想像がつきませんが、住宅やカメラ、自動車
など皆さんの身近な製品に使用されています。
多くの有名大企業と直接取引をしており、35 年
以上、黒字経営を続けています。当社では多く
の若手社員が活躍し、上司や経営層との距離が
近く、アットホームな雰囲気の会社です。ぜひ
弊社でモノづくりを通じて、クリエイティブな社
会人生活を送ってみませんか？

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　浅野 徳久

日本機材 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1965 年

3,000 万円

代表取締役／浅野 徳久

75 名

焼結機械部品の製造

2022 年 3 名

〒 299-4114
千葉県茂原市本納字富士見台 3210-14
http://nihonkizai.com/

T E L
F A X
MAIL

0475-34-3361
0475-34-4644
info@nihonkizai.com

どんな仕事をしていますか？
主に製品を作るための金型の設計、製図をしています。製品を作る金型は複
数の部品を組み合わせて使用します。それらが互いに干渉せず、正確に機械
に取り付けられるように考えて図面を描きます。

仕事をしていてよかったことは？
当社で製造した部品が社会で活躍している姿を見ることです。当社で製造して
いるものは小さな部品が多いものの、誰もが一度は見たことがある製品がいく
つもあるので、日常生活で見かける機会も多くあります。

技術部 設計開発課　

武田 優
出身校／東京都立富士高等学校

学　科／普通科

5年

入社

出身校／茂原北陵高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
主に製造工程における機械加工を担当しています。その他に、工場の設備や
備品が故障した際に修理を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
高校までは、こういった“モノづくり” に触れる機会が全くなかったため、    
さまざまな加工機械に触れられることは、とても新鮮です。ミスなく一日の仕
事を終えられたときは、達成感を感じます。

2年

入社

製造部 生産技術課　

古川 尚人

どんな仕事をしていますか？
主に製造工程における品質管理をしています。具体的には、外観・寸法・密度
などのさまざまな検査を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
機械部品の製造に携わることで、身の回りの物がどのようにできているか知る
ことができて面白いです。

技術部 品質管理課　

神作 圭亮
出身校／宝仙学園高等学校

学　科／普通科

1年

入社

出身校／茂原北陵高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
主にバレル研磨を担当しています。振動・流動・回転・遠心という 4 つの研
磨機と多種多様なメディア（研磨石）を駆使して製品のバリの除去や光沢を出
すといった作業を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
製品の入ったコンテナやメディアはある程度の重量があるので、作業している
と自ずと体力、筋力、メンタルが育つところでしょうか。

4年

入社

製造部 製造 3 課　

市原 加津美
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CATEGORY

建設・飲食・美容・IT・保険

DA
TA
 : 0

05 有限会社 マリブ
エンタープロジェクト
ユウゲンガイシャ マリブエンタープロジェクト

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他

弊社では、仕事への意欲・頑張りが適切に評価される職場環境、目標を持って働ける会
社づくりを心掛けています。日々新しいことに挑戦できる会社でもあり、スキルアップ
につながります。どの業種も未経験から始まる従業員がほとんどですが、自分の持つ力
を最大限に活かして仕事に取り組んでいます。

前向きにスピーディーに
全ての依頼にチャレンジします

ABOUT COMPANY

MESSAGE
代表取締役　山村 潤一

私は、高校卒業後“社長”になりました。誰しも初めてのこ
とには不安があり、諦めてしまうときがあるかもしれません。
しかし、初めてということは“学べる喜び”もあります。毎
日コツコツ学んでいくことは、いつか自分に大きな目標がで
きたときに背中を押してくれると私は思います。将来の自分
を想像して、たくさん挑戦してみてください。

建設事業部
（プラント）

1

工場設備が正常に稼働するよう、施設内
で工事やメンテナンスなどを行います。
当社における主力の事業です。

飲食事業部2

ラーメン屋・からあげ専門店など多様な
飲食店を展開し、心もお腹もいっぱいに
なる親しみあるお店を運営しています。

美容事業部3

2022 年にネイル＆アイラッシュサロン
をオープン。指先からときめく美しさで、
心軽やかな毎日を提供しています。

IT 事業部4

建設事業の事務処理を効率化したいと発
足した事業です。日々の仕事での「こう
してほしい！」をカタチにしています。

保険事業部5

建設事業向けの車両保険を提供できるよ
う発足した保険事業部。全ての事業活動
を安心の補償でバックアップしています。



CONSTRUCTION

どんな仕事をしていますか？
建設事業に関わる車両の管理を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
車両管理が主な仕事内容ですが、他にも入社処理や従業員の送迎など、いろ
いろな人と関わることができるので大変勉強になります。

総務部

小出 希実
出身校／千葉経済大学附属高等学校

学　科／情報処理科

3年

入社

出身校／千葉県立九十九里高等学校

学　科／生活デザインコース 食物系

どんな仕事をしていますか？
建設事業の現場へ提出する書類の作成を担当しています。

仕事をしていてよかったことは？
元々パソコンが苦手でしたが、たくさんの書類を作成していくうちに少しずつ
慣れて、自信が持てるようになりました。

3年

入社

総務部

越川 もえ

1

建設事業部（プラント）

主に発電所・石油・鉄鋼・化学・焼却場などの施設内で、機
械のメンテナンス整備及び鍛冶配管工事を行なっています。
平均年齢が 40 代前半と若い社員が多く、ほぼ 9 割が未経
験での入社です。資格取得を会社が全面的にバックアップし
たり、日々の実技講習などを行なったりと“一人前の技術者”
に一日でも早くなれる職場づくりを心掛けています。
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どんな仕事をしていますか？
現場では機械の整備を、事務所では現場管理を担当しています。

仕事をしていてよかったことは？
いろいろな機械を整備するのが楽しく、日々経験値が上がっていると実感でき
ます。現場管理を任されて、目標が達成できたときに一番やりがいを感じます。

管理部

松林 稜
出身校／鹿島学園高等学校

学　科／普通科

6年

入社

出身校／千葉県立船橋啓明高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
工場などの現場に伺い、機械のメンテナンスや整備をしています。

仕事をしていてよかったことは？
高校を卒業してすぐにこの業種についたので、最初は未経験でした。しかし、
日々の業務をこなしていくうちにコツを掴み、仕事が楽しくなりました。

3年

入社

工事部

保立 紫音

未経験者でも“一人前の技術者”に！



FOOD2

飲食事業部

社長行きつけのお店を受け継いだ「ラーメンショップ」や、外は
カリッと中はジューシーな揚げ方が自慢の「元祖からあげ本舗だ
るま」で、元気いっぱいなスタッフがおいしさ満点の料理を提供
しています。焼肉店・ハンバーグ専門店もオープン予定です。

どんな仕事をしていますか？
「ラーメンショップ」での調理や接客が主な仕事です。

仕事をしていてよかったことは？
元々飲食業に携わっていましたが、しばらく違う業種にいたため、ほぼ初心者
としての入社でした。しかし、基礎から丁寧に教えていただき、今では全ての
仕事をこなせるようになったので自信につながっています。

飲食事業部

遠藤 増実
出身校／千葉市立千城台西中学校

2年

入社

出身校／明秀学園日立高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
「元祖からあげ本舗だるま」で調理と接客を担当しています。

仕事をしていてよかったことは？
​​お客様に「おいしかった」「ありがとう」と言っていただけると励みになり、働
いていてよかったなと思います。

1年

入社

飲食事業部

薄井 美空

26

ラーメンショップ中野店（千葉県千葉市若葉区中野町 64-13）
元祖からあげ本舗だるま 東金店（千葉県東金市台方 933-1）
他店舗情報は右ページの QR からご覧ください !!



BEAUTY3

INSURANCE5

美容事業部

保険事業部

「すべての女性はお姫さま」をコンセプトとするネイル＆アイラッ
シュサロン「ティアラリュクス」を運営しています。働くスタッ
フも含めた全ての女性をお姫さまにする会社として、技術とお
もてなしを通して喜びと感動、癒しを提供します。

現場を熟知した当社ならではの
“痒いところに手が届く”サービス
を実現。建設業だけでなく幅広い
ニーズにお応えできるよう、改善
しながら事業展開をしています。
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どんな仕事をしていますか？
「ティアラリュクス」のネイリストとして、お客様の爪のお手入れやデザインを
行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
ネイルが美しく仕上がったとき、目の前でお客様が喜んでくださった瞬間が一
番嬉しいです。

美容事業部

中込 唯雪
出身校／茂原北陵高等学校

学　科／普通科

1年

入社

出身校／千葉県立君津青葉高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
「ティアラリュクス」でお客様のネイルアートなどを担当しています。

仕事をしていてよかったことは？
他店で解決できなかったトラブルを当店で解決できたときに、安心感と達成感
を感じます。

1年

入社

美容事業部

吉野 舞香

I T4

どんな仕事をしていますか？
試作段階の日報管理システムの不具合チェックや利便性の検討、すでに実用化
している「みんなドコイル（クラウドスケジューラー）」の契約管理を担当して
います。

仕事をしていてよかったことは？
まだ開発してから間もないので、不具合などさまざまな仕事が発生しますが、
今後たくさんの方々の役に立つシステムの完成が楽しみです。

IT 事業部

三橋 彩加
出身校／千葉県立東金商業高等学校

学　科／商業科

6年

入社

出身校／千葉県立東金高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
企業様向けの保険を中心に、各種損害保険のご提案・手続き全般を担当して
います。

仕事をしていてよかったことは？
普段はあまりお会いすることのない他業種のお客様など、たくさんの人と接す
る機会があり、いろいろな知識を得ることができます。

1年

入社

保険事業部

海保 陽子

所在地企業サイト 所在地企業サイト有限会社 マリブエンタープロジェクト
〒 283-0821
千葉県東金市小野 71-1
http://mep.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0475-50-6550
0475-50-6551
malibu.chiba@ivy.ocn.ne.jp

設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

2005 年

4,354 万円

代表取締役／山村 潤一

120 名

建設・飲食・美容・IT・保険

2020 年 2 名

有限会社
マリブエンタープロジェクト

IT 事業部

従業員の予定管理など、さまざま
な管理項目を一元管理するアプリ
を開発中。実地検証したノウハウ
を基に、現場にフィットしたアプ
リを提供できることが強みです。
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早く！ きれいに！ 安全に！

マルトシは 1991 年から林業に携わってき
ました。限られた時間のなかで早く、きれい
に、安全に現場を仕上げるためには、綿密な
打ち合わせが必要です。従業員の安全を確保
し、会社を発展させること。マルトシにしか
できないことを実現していく、それが私たち
のモチベーションであり原動力です。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

森林伐採から再生事業まで一貫して行える日本有
数の企業です。その希少性から引き合いは絶えず、
創業から 30 年経つ現在も成長しています。

日本有数の事業

技術の継承や会社の活性化を目的に、毎年新卒採
用を行なっています。そのため、着実に成長でき
るよう教育フローが最適化されています。

最適化された教育制度

林業にまつわる資格は数多くあります。それらを
取得するための費用の補助や技術指導などの制度
が充実しています。

充実した資格取得制度

油圧ショベルやショベルローダーをはじめ、多くの
高性能林業機械を保有しています。効率的かつ安
全に施工できる設備が整っています。

多数の高性能林業機械

林業のみならず、台風やゲリラ豪雨などの自然災
害発生時の復旧作業も担っています。技術で地域
を支えることができる誇りある仕事です。　

地域を支える技術力

CATEGORY

林業

DA
TA
 : 0

06

株式会社 マルトシ
カブシキガイシャ マルトシ

動画はコチラ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト 所在地企業サイト
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

自然環境に注目が集まる近年ですが、林業は遥
か昔から、日本にとって必要不可欠な仕事です。
当社は伐採した樹木を 100％循環させることが
できる数少ない会社として、高性能林業機械を
積極的に導入し、作業の軽減化、効率化を図っ
ています。若い社員も多く、スキルアップのた
めの資格講習を受けることにも積極的で、先輩
たちの面倒見が良いのも自慢です。ぜひ一度、
仕事の様子を見学に来てください。

MESSAGE 人
事
の
声

専務取締役　榊󠄀原 祥康

株式会社 マルトシ 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1991 年

1,000 万円

代表取締役社長／榊󠄀原 富美子

79 名

主に伐採関連作業

2022 年 2 名

〒 283-0823
千葉県東金市山田 1315- １
http://kk-marutoshi.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0475-50-3701
0475-50-3702
marutoshi@technowave.ne.jp

どんな仕事をしていますか？
お客様の伐採してほしい場所へ同行し、現地を確認しながら施工方法を提案。
打ち合わせをして、見積を作成。お客様へ金額を伝え、着工までの間、お客
様や他の業者さんと打ち合わせて、スムーズに着工できるよう下準備をします。

仕事をしていてよかったことは？
将来、地図に残る大きな道路の工事やプロジェクトに関わり、元々は原生林だっ
たところが伐採、造成され、立派な建物が完成したところを見たときは、本当
に感動しました。感動とともに次の仕事への励みになります。

営業部　

相馬 大介
出身校／秀明英光高等学校

学　科／普通科

4年

入社

出身校／千葉県立東金高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
木を切る伐採業務、林業専用の機械を使用して集材する重機作業、また、伐
採材を運搬するために大型トラックや大型トレーラーに乗ってドライバー業務
も行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
入社してから多くの資格を取得することができました。年間休日がわかるので
予定を立てやすいこと、また賞与や昇給もあり、とても嬉しいです！ 若手も多
く、みんな仲良く楽しく仕事ができることが一番よかったと思います。

7年

入社

山林部 伐採工　

土肥 和矢

どんな仕事をしていますか？
チェーンソーや重機で木を伐採するのが主な仕事内容です。現場の状況を考
慮して人員を管理するなど、責任ある業務も任されています。時にはイノシシ
や鹿との出会いもあり、日常では味わえないような経験をしています。

仕事をしていてよかったことは？
チェーンソーやさまざまな重機を扱うことで自分がスキルアップしていくこと
です。資格も取得できるので、どんどん自信と実力がついていきました。仲間
と協力して作業を行うので互いのチーム意識も深まります。

山林部 伐採工　

興津 貴
出身校／千葉県立八街高等学校

学　科／普通科

9年

入社

出身校／日本体育大学荏原高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
森林での木の伐採や草刈りなどの仕事をしています。もちろん危険な箇所での
作業や、重機を扱うこともありますが、一つ一つの現場が終わるたびに、自分
の成長を感じることで自信もつき、とてもやりがいのある仕事です。

仕事をしていてよかったことは？
社会に出て初めての会社で、最初は先輩方についていくのがやっとでした。少
しずつ仕事を覚えていき、仕事が楽しくなりました。初めて伐採したときの感
動は、今でも忘れません。一人前の伐採工になれるように頑張りたいです。

1年

入社

山林部 伐採工　

武田 剛
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食事はたのしい！
「おいしい」をすべての食卓へ

私たちヤオコーは「豊かで楽しい食生活提案
型スーパーマーケット」として、皆さまにお
いしい食品をお届けしたいと考えています。
それは、食卓の豊かさ、楽しさが生きる幸せ
のベースになっているからです。食を娯楽に
昇華するスーパーマーケットを作りたい。そ
のために、私たちは日々、進化しています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

研修機関「ヤオコー大学」で 5 年間、社会人の基
礎知識やスーパーの専門知識などを学びます。精
肉や鮮魚などのスペシャリストを育成する研修も。

誰でも安心！ 充実の研修制度

入社後は自宅から近い店舗に配属。1 年後に各店
舗へ異動、あるいは地域限定正社員として地元で
働くこともできます。夏冬に最大1週間の休暇あり。

ライフスタイルに合わせた働き方

取扱商品や陳列など、運営方針は各店にお任せし
ています。これは「地元の従業員が地域のニーズ
に合わせたお店にしてほしい」という考えからです。

個店経営！

高品質なお惣菜をはじめ「食」を娯楽にまで発展
させるヤオコーは、お客様を喜ばせるために世界
中の食材や自社開発の商品なども提供しています。

「食」のエンターテインメント事業

33 年連続で増収増益、利益率は 4.4% と国内トッ
プクラス！ 世相に左右されない安定性、そして高
い成長性を持つスーパーマーケットです。

常に成長を続けるトップランナー

CATEGORY

小売販売業

DA
TA
 : 0

07

株式会社 ヤオコー
カブシキガイシャ ヤオコー

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



1年 1年

入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

ヤオコーは、33 期連続で増収増益中の日本一元
気なスーパーマーケットです。「生活者の日常の
消費生活をより豊かにすることによって、地域
文化の向上発展に寄与する」という経営理念の
もと、近くにあってよかったと言われるスーパー
マーケットを目指しております。また、店舗は首
都圏のみ展開していますので、関東圏外への配
属もありません。ぜひ一緒に、お客様に日々の
安心・安全を届ける仕事をしてみませんか。

MESSAGE 人
事
の
声

採用教育主任　小和田 直挙

株式会社 ヤオコー 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1957 年

41 億 9,900 万円

代表取締役会長／川野 幸夫

16,944 名

スーパーマーケット事業

2022 年 253 名

〒 350-1124
埼玉県川越市新宿町 1-10-1
https://www.yaoko-net.com/

T E L
F A X
MAIL

049-246-7004
049-246-7022
jinji-saiyo@yaoko-net.com

どんな仕事をしていますか？    
レジ業務の他に、サービスカウンターの業務としてギフトや宅配便の受付、
ケーキの販売なども行なっています。お客様がお買い物の最後に接するポ
ジションなので、よりよい印象を持っていただけるように心掛けています。

仕事をしていてよかったことは？    
自分ができる業務が徐々に増えてきたことです。入社して初めてクリスマ
スやお正月を迎えますが、ケーキやおせちの注文受付、受け渡しなどのサー
ビスカウンター業務に初めて携わるので、今から楽しみにしています。

レジ部　大沼 真歩 出身校／千葉県立浦安高等学校
学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？    
鳥、牛、豚肉などの加工をしています。スライサーで豚肉を切って盛り付
ける作業はテンポと精密さが重要で、先輩のように早くきれいに盛り付け
ることは難しいです。開店に間に合うよう常にスピードを意識しています。

仕事をしていてよかったことは？    
肉についての知識が深まることです。肉を見ると質、柔らかさが分かるよ
うになったので、食感をよりよくするために切る厚みを変えるなどして工
夫しています。プライベートで肉を買うときも目利きが役立っています。

精肉　五十嵐 啓太 出身校／埼玉県立三郷北高等学校
学　科／普通科

入社
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最良の心掛けと、
より質の高いサービスの提供

病気などで自宅での生活が難しくなった高齢
者の方へ、穏やかな暮らしの場を提供したい。
そんな想いから、穏寿会の歩みがスタートし
ました。さまざまな職種のスタッフがご利用
者様の心身の状況を理解することで、その方
に合った質の高いサービスの提供につなげて
います。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

未経験で不安なこともあると思いますが、先輩た
ちのアドバイスや教育プログラムによって、段階を
踏んで仕事を覚えていくことができます。

はじめてでも安心の人材育成制度

仕事を通じて介護福祉士の資格取得することを、
先輩たちも一つの目標にしています。資格取得に
係る助成制度があります。

介護福祉士資格取得の助成制度

内部研修を毎月開催しています。他にも、外部研
修やオンライン研修に積極的に参加できて学べる
場が多い職場です。

身に付く、学べる充実した研修体制

新生活を始めるときには住宅手当でサポートし、
安心の扶養手当や育児休業制度により子育てもサ
ポートしています。働きやすい環境です。

ながく働ける環境・サポート体制

右ページの QR コードから、職場の雰囲気をご覧
いただけます。職場見学も受け付けていますので、
介護を身近に知ることができます。

職場見学、相談も受付中！

CATEGORY

高齢・介護・保育

DA
TA
 : 0

08 社会福祉法人
穏寿会
シャカイフクシホウジン オンジュカイ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

私たちは、余裕のあるスタッフ体制にすること
で、ご利用者の皆さん一人一人に、目と心を配
れる環境をつくるとともに、スタッフの人材育成
にも力を入れております。また、スタッフが楽し
くやりがいを持てる職場環境をつくりあげる努
力をしています。穏寿会では、見学や就職相談
も行なっておりますので、少しでも介護に興味
を持っていただけたら幸いです。

MESSAGE 代
表
の
声

理事長　武村 和夫

社会福祉法人 穏寿会 設 立 年

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1986 年

理事長／武村 和夫

350 名

特別養護老人ホーム他

2022 年 3 名

〒 266-0003
千葉県千葉市緑区高田町 1084
https://www.onjukai.com/

T E L
F A X
MAIL

043-291-8595
043-291-8597
saiyo@onjukai.com

どんな仕事をしていますか？    
ご利用者様の日常生活に寄り添うことを心掛けながら、入浴・食事・トイ
レ誘導などの介護や介助を担当しています。

仕事をしていてよかったことは？    
ご利用者様の笑顔を見られたとき、『ありがとう』の言葉をもらったとき、
入職時には一人でできなかった業務ができるようになったときなど、いろ
んな場面でこの仕事をしていてよかったと感じています。

入所サービス課 介護スタッフ
松原 春華

どんな仕事をしていますか？    
介護業務（入浴・食事介助・排泄）を通して、ご利用者様の日々の生活を
介助しながら、技術を学んでいます。

仕事をしていてよかったことは？    
ご利用者様の歩んできた歴史を聴くときや、ご利用者様が楽しそうに思い
出話をしているときに、私も寄り添えてとても嬉しくなります。この仕事
ならではのやりがいです。

入所サービス課 介護スタッフ
野口 陸

特別養護老人ホーム フローラユーワ

特別養護老人ホーム 裕和園
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よくアソビ、よくハタラク

アソビから楽しく学ぶこと。五稜建設は、
On と Off の切り替えが大事だと考えていま
す。身近にある建築物や建造物を見て、触っ
て、感じて、どのように造られているかを、
ぜひ考えてみてください。そこから得られる
学びとインスピレーションが、きっと施工管
理者としてハタラクために活きるはずです。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

建設業界では珍しく No 残業。「よくアソビ、よく
ハタラク」をモットーに、全力で働き、全力で遊
べるように、有給休暇もしっかり取れます。

施工管理職なのにＮｏ！残業

「新人だから……」なんて考えなくて大丈夫。先輩
の面倒見がよく、年齢問わず意欲と成果を認めて
もらえる社風なので、どんどん成長できます。

意欲を認めて育てる会社です

40 年以上にわたり、この千葉で一般住宅、公共工
事に携わってきました。私たちと、みんなが誇れ
る家、みんなが誇れる街を築いていきましょう！

自らの手で千葉に「誇り」を築く

施工管理職の傍ら、広報に携わることも！ 自社の
魅力を SNS や動画を駆使して発信していくこと
で、自然と仕事に取り組む姿勢も変わってきます。

広報担当として自社を PR しよう！

あなたのポテンシャルを伸ばせるよう、メンターと
相談しながら資格取得、技術習得していくことが
できます。自覚していない得意分野があるカモ！

自分の得意なことを見つけよう！

CATEGORY

総合建設業

DA
TA
 : 0

09

五稜建設 株式会社
ゴリョウケンセツ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

私は現場型の社長です。それは、お客様の「あ
りがとう」の言葉が嬉しく、そしてスタッフや
協力業者さんとチカラを合わせて成し遂げてい
く仕事に誇りを持っているから。施工管理者と
してチームに指示を出しながら、大きな建築物
を作り上げていく。その達成感は何ものにも代
えがたい経験です。ぜひ、私と共に現場を見て、
音を聞いて、その感動を体験してみてほしい。
きっと、あなたを成長させることでしょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　寺谷 誠臣

五稜建設 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1977 年

4,600 万円

代表取締役／寺谷 誠臣

9 名

公共工事・一般住宅の改修など

2021 年 1 名

〒 264-0037
千葉県千葉市若葉区源町 107
https://www.goryou.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-251-7370
043-251-7372
saiyou@goryou.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
主に施工管理の補助をしています。その他に広報や SNS 発信にも携わっ
ています。駆け出しなので、作業が進むにつれて不安になること、困難な
ことにぶち当たるのですが、チームに助けてもらって仕事をしています。

仕事をしていてよかったことは？    
入社間もない僕も、責任あるリーダーとして現場を任せてもらえることで
す。また、広報業務に携わるおかげで、自分の仕事をお客様や取引先の方々
に見ていただけて、毎日が充実しています。

施工管理職アシスタント
志水 颯

出身校／静岡県立小山高等学校
学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？    
現在の社長が就任されたときに入社して 6 年、主に公共工事に携わる工
事部長として働いています。工期や予算を守りながら、きっちりと仕事を
完遂するように取り組んでいます。

仕事をしていてよかったことは？    
公共工事は民間工事と比べて工期、予算が厳しく決まっています。これを
守ることはとても大変なのですが、現場が無事完了したときの達成感は素
晴らしいものです。他の仕事ではなかなか味わえない経験だと思います。

工事部長
長谷川 伸

出身校／昭和第一高等学校
学　科／普通科
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「企業は人なり」
個人が輝いてこそ、会社が輝きます

私たちは人々の安全を守る警備システム、暮
らしを豊かにする携帯基地局のアンテナ設置
工事等を行なう会社です。よい仕事とはよい
環境、よい人材から生まれると信じています。
だからこそ、スタッフ一人一人の成長や努力
に応える会社、そして人と社会のために活躍
する会社であり続けるよう心掛けています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

人々の暮らしに欠かせない電気・通信の工事を手
掛けているので、業績も安定しており、安心して
長く働ける会社です！

社会情勢の影響を受けず業績好調！

入社後は座学研修や高所作業講習、電線の剥き方、
コネクタの作成など、現場で必要な知識、技能に
ついて丁寧に指導しますのでご安心ください。

安心のサポート体制①

資格取得を全力でサポート！ 業務に必要な資格の
初回受験料やセミナーの受講費などを会社が負担。
あなたのスキルアップを応援します。

安心のサポート体制②

月 1 回、メンターと新入社員が面談をしています。
社員の声に耳を傾け「他の課の仕事に挑戦してみ
たい」などの要望にも柔軟に対応しています。

安心のサポート体制③

お客様からお褒めの言葉をいただいたスタッフを
表彰しています。頑張っているスタッフを見守り、
評価することが三和システムの強みです。

努力が認められる評価制度

CATEGORY

電気通信工事業・機械警備工事業

DA
TA
 : 0

10 株式会社 
三和システム
カブシキガイシャ サンワシステム

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

これから社会へ出る皆さんへ。就職とは“会社
を選ぶこと”だというイメージが強いかと思いま
す。しかし、本当に大切なのは、会社に入って

“何をするのか”そして“何がしたいのか”だと
思います。自分が得意とすること、楽しいと思
えること、長く続けても苦にならないこと、自分
の資質や強みを活かせること。それが、キャリ
アを形成する基礎になるものです。ぜひ、三和
システムであなたのキャリアを作りましょう。

MESSAGE 人
事
の
声

取締役専務　吉田 卓矢

株式会社 三和システム 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1991 年

2,500 万円

代表取締役／菊池 克也

40 名

電気工事・機械警備工事

2022 年 2 名

〒 264-0024
千葉県千葉市若葉区高品町 897-7
https://en-gage.net/sanwa30/

T E L
F A X
MAIL

043-284-1001
043-287-3221
s-abe@sanwa-system.com

どんな仕事をしていますか？    
主に設計の仕事をしています。携帯電話の基地局アンテナを最適な位置に
設置するため、現場調査をした上で、図面を設計します。他の電波に干渉
しないように、障害物の影響を受けないように、試行錯誤しています。

仕事をしていてよかったことは？    
都内や県内の各所に施工現場があるため、さまざまな地域に行けることが
楽しいです。また、自分が設計した図面に従って施工された現場を見たと
き、それまでの苦労が報われるような達成感があります。

通信工事部　

チンティ ニコラ 誠司
出身校／バーナビー・セントラル・　　　　　　
セカンダリー・スクール

どんな仕事をしていますか？    
火災センサーや熱感知器、防犯カメラ、そして駐車場の人感センサーなど、
セキュリティー機器を設置する工事をしています。人々の安心と安全を守
る機器を扱う、とても重要で責任の大きい仕事です。

仕事をしていてよかったことは？    
設置に必要なビスなど、多くの資材や工具を覚えることは大変です。しか
し、先輩がいつも丁寧に教えてくれるので、少しずつ仕事を覚えることが
できます。最近は自分だけでセンサーを取り付けられるようになりました。

セキュリティー工事部　

石上 航輝
出身校／茂原北陵高等学校
学　科／普通科

入社
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『感動』し『ありがとう』と
言ってもらえる仕事を

株式会社シグナルは、浮き沈みの激しいアパ
レル業界でおかげさまで 33 年目を迎えまし
た。我々の仕事は「服（ファッション）」を
通じて、お客様に感動をあたえることです。
当店で出会った洋服が、お客様の人生の中で
の大きなキッカケ（シグナル）になってほし
い、そんな想いを社名に込めました。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

あなたの「好き」を存分に活かせる仕事です。も
ちろん先輩社員もファッションが大好きな人ばか
り。大好きなものに囲まれて楽しく働けます。

「好き」を仕事にできる

千葉県を含む首都圏や静岡に 19 店舗を展開。「三
井アウトレットパーク木更津」など大型商業施設
で働けるため、トレンドにも敏感になれます。

勤務先は有名百貨店や大型商業施設

幅広いファッション・スポーツブランドを取り扱っ
ています。一度は耳にしたことがある有名ブラン
ドのスペシャリストとして活躍できます。

有名ブランドの販売に携われる

お客様に感動をあたえるには、能力よりも人柄が
大切です。当社はそんな人柄を大切にしており、
互いに尊重し合える環境づくりに努めています。

「人柄」を大切にする企業風土

定期的な勉強会やミーティングを通じて、スキル
アップをサポートします。洋服についてだけでなく、
接客ノウハウやビジネスマナーも学べます。

充実した教育体制

CATEGORY

アパレルショップ運営

DA
TA
 : 0

11

株式会社 シグナル
カブシキガイシャ シグナル

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

我々は、お客様に「服（ファッション）」を通じて「今
日とは違う自分」を提供することを目指していま
す。SNS が浸透した社会の中で、実際に人と向
き合い、コミュニケーションの大切さや難しさ、
面白さを感じてほしいと思います。ファッション
だけではなく、皆さんがマナーや接客スキルを
どんどん学んでいけるよう、教育体制を整えて
います。ぜひ我々と一緒に感動をあたえる仕事
をしましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　齋藤 雅男

株式会社 シグナル 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1990 年

1,000 万円

代表取締役／齋藤 雅男

100 名

店舗運営管理、不動産賃貸業

2022 年 6 名

〒 262-0033
千葉県千葉市花見川区幕張本郷 2-2-14 アークブリス 1 Ｆ
http://signal-1990.co.jp/index.html

T E L
F A X
MAIL

043-272-7737
043-272-7829
signal@khf.biglobe.ne.jp

どんな仕事をしていますか？    
店頭でのお客様対応が主な仕事です。ニーズを満たせる洋服を選ぶため
に、お客様に合わせたコミュニケーションを取ったり、さまざまな商品に
ついて勉強したりすることを心掛けています。

仕事をしていてよかったことは？    
自分がおすすめした商品をご購入いただいたときに達成感を感じます。ま
た、お客様に「ありがとう」や「また来るね」と言われたときに、この仕
事をしていてよかったと思います。

BRIEFING 木更津アウトレット店
阿部 夢香

出身校／千葉県立市川南高等学校
学　科／普通科
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小麦の取扱数量 日本一！

私たちの食卓に欠かせない「小麦」は、大部
分を輸入に頼っています。当社は国内外から
船で運ばれてくる小麦を吸い揚げ、サイロと
呼ばれる倉庫に保管し、製粉会社にお届けし
ています。食用小麦の取扱量は日本一を誇り、
食料輸入のゲートウェイとして日本の食卓の
安心・安全・安定に貢献しています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

取り扱いのメインはパンや麺など、主食の原料と
なる「小麦」。景気にあまり左右されず業績の安定
度は抜群。安心して働くことができます。

安定度抜群！

住友商事、日清製粉などの一流企業が株主であり、
顧客です。当然、事業の規模も大きく、まさに日
本を支える仕事に携わることができます。

日本を支える仕事！

仕事を覚えるまで、先輩社員がマンツーマンでしっ
かりサポート。プライベートな相談にも応えて、あ
なたが一人前になるまで面倒を見ます！

マンツーマンの教育で一人前に！

仕事に必要な資格は会社が取得費用を負担。業務
に直接関係のない資格に対しても支援制度があり、
積極的な自分磨きを応援しています。

資格取得もばっちりサポート！

社員が健康に働ける環境づくりのため、完全週休
二日制や多様な保険制度を導入。なにより毎日厨房
で作られる温かい食事は社員の一番の楽しみです。

福利厚生も充実！

CATEGORY

倉庫業・港湾運送事業

DA
TA
 : 0

12 千葉共同サイロ
株式会社
チバキョウドウサイロ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社の使命は、小麦の安定供給を通じて、日本
の食卓に安心・安全をお届けすることです。従
業員は約 30 名と少ないですが、首都圏で 1 年
間に消費される小麦の半分以上もの取扱量に加
え「現場力」と「人間力」の向上を目指す社員
育成により、小粒でもキラリと光る会社を目指
しています。全社員が同じ方向に進んでいける
よう、Working Together ！の精神で一緒に働
ける仲間をお待ちしています。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　祐源 通延

千葉共同サイロ 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1967 年

4 億 800 万円

代表取締役／祐源 通延

30 名

食用穀物の吸揚、保管

2020 年 1 名

〒 261-0002
千葉県千葉市美浜区新港 16
https://www.kyodosilo.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-241-1231
043-247-8882
cks_recruit@mail.kyodosilo.co.jp

どんな仕事をしていますか？
私は電気設備の保守点検を行なっています。設備に異常がないか点検を行い、
異常のあった設備や古い設備を更新することで、日々安全に操業できるよう努
めています。また、外部業者の管理や、業務改善にも携わっています。

仕事をしていてよかったことは？
工事を担当するときに、アイデアを出したり工夫を凝らすよう心掛けています
が、同僚から「おかげで仕事がしやすくなったよ」と声をかけてもらえたときに、
この仕事をしていてよかったと思います。

施設グループ 電気設備チーム　

保田 拓也
出身校／木更津工業高等専門学校

学　科／電気電子工学科

9年

入社

出身校／千葉県立京葉工業高等学校

学　科／機械科

どんな仕事をしていますか？
機械の操作や点検、貨物の品質管理をしています。また、設備保全のための自
社修繕や工事稟議の作成などもしています。その他、穀物の水分量を量ったり、
異臭がないか確認したりなど品質管理も担当しています。

仕事をしていてよかったことは？
学校で教わった知識や趣味の自転車、車整備の知識が仕事に活かせること、
逆に仕事で得た知識を趣味に活かせることです。また、社員食堂が充実して
いるので、いつもおいしい昼食が食べられることも嬉しいです。

4年

入社

操作グループ 吸揚保管チーム　

梅澤 冬弥

どんな仕事をしていますか？
主に設備のメンテナンスや設備の維持、更新をするための発注、工程管理を
行う施工管理業務を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
多角的な視点をもって、考える力を鍛えられるところです。現場では幅広い分
野の知識と理解が必要なため、社内外の研修や資格取得のサポートなど積極
的にチャレンジしてスキルアップできる環境が整っています。

施設グループ 設備管理チーム　

本吉 美幸
出身校／千葉県立京葉工業高等学校

学　科／設備システム科

7年

入社

出身校／千葉県立千葉工業高等学校

学　科／電子機械科

どんな仕事をしていますか？
小麦の品質管理や機械の保守点検、穀物を船から吸い揚げるアンローダの運
転をしています。特に機械の点検では、安全操業を行うために細かな違いに
気づけるよう、高校や会社で教わったことを活かして作業しています。

仕事をしていてよかったことは？
会社の雰囲気がとてもよく、先輩方に質問しやすいことです。また、現場の規
模が大きく、協力会社の方と連携しながら取り組むため、コミュニケーション
を取る中で仲良くなったり、学ばせていただくことも多いです。

7年

入社

操作グループ 吸揚保管チーム　

大木 竜太
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『Precious one』　
価値ある時間をデザインする

歳を重ねても障がいを持っていても。いつま
でも自分らしく、楽しく。その想いから天
光会は『Precious one』を基本理念に掲げ、
人との出会い・つながりと、そのふれあう環
境、共に過ごせる時間を大切にすることを
モットーに、お客様目線のサービスを提供さ
せていただきます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

若者採用・育成に積極的で雇用管理の状況が優良
な企業として、2022 年、厚生労働省からユース
エールの認定を受けました。

2022 年ユースエール認定企業！

ご利用者様の生活の質の向上、職員の負担軽減を
目的として機械化・ICT 化を進めた介護の最先端
を行くホームです。

ICT 化による最先端の介護

コロナ下も含め景気にも影響されにくく、将来性
もある業種です。月々の給与だけでなく、ボーナ
ス支給（3.2 ～ 4 カ月分）も安定しています。

安定した事業、安定の収入

10 ～７０歳代まで男女問わず幅広い年代層の方が
働いています。相談相手、問題を乗り越える仲間、
一緒に泣いて笑える仲間がここにはいます。

職員の年代層が広い

住宅補助、社宅の完備から資格取得支援、その他
手厚い福利厚生が充実！ 公休・有休・特別休暇合
わせて年間休日 120 日！

サポート制度が充実

CATEGORY

高齢者介護

DA
TA
 : 0

13 社会福祉法人　
天光会
シャカイフクシホウジン テンコウカイ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

SUPPORT サ
ポ
ー
ト

充実の新入社員研修
天光会では新入社員の育成を大切にしています。入社して
1～2ヶ月間は介護技術・座学・接遇・チームワークなどを
身に付けるために、日帰り旅行も含めた集合研修を実施。
集合研修を終えると、数ヶ月にわたって現場での OJT 育成
が用意されているので、介護未経験の方でも楽しく安心し
て働くことができます。

社会福祉法人 天光会 設 立 年

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1994 年

理事長／田村 剛史

220 名

高齢者介護、保育

2022 年 3 名

〒 260-0808
千葉県千葉市中央区星久喜町 36 番
http://www.keikouen.or.jp/tenkoukai/

T E L
F A X
MAIL

043-308-4812
043-308-4813
info@k-shiny.jp

天光会は、機械化・ICT 化を進めるだけでなく、
職員のその技術・知識にも常に最新のものを取
り入れていく姿勢を持っています。研修体制を
充実させ、お客様に対するサービス品質の向上
だけでなく、職員の負担軽減・業務効率化にも
力を入れています。また、私たちは、仲間と助
け合い、それでいて遊び心も忘れず……チーム
ワークをもって楽しく働ける、そんな職場を目
指しています。

MESSAGE 代
表
の
声

理事長　田村 剛史

どんな仕事をしていますか？
お年寄りの方々の食事やトイレ、入浴などのお手伝いを行なっています。その
他には毎月レクリエーションを行い、お菓子作りやドライブに行き、お年寄り
の方々と一緒に楽しめることを企画、実施しています。

仕事をしていてよかったことは？
お年寄りの方々より「ありがとう」の言葉や笑顔を向けてもらい、日々元気を
もらえる仕事だと思います。感謝の言葉を直接言ってもらえることが嬉しく、
やりがいを感じられる仕事だと思います。

出身校／千葉明徳高等学校

学　科／普通科

4年

入社

出身校／流山市立南流山中学校

どんな仕事をしていますか？
ご利用者様の生活補助が主な業務です。また、PC やタブレットを使って、ご
利用者様の行動を記録しています。「自分の家族だとしたら、どんな場所で過
ごしてほしいか」を意識しながら、ご利用者様と接するようにしています。

仕事をしていてよかったことは？
入社前の職場見学で「アットホームな雰囲気だな」と感じたのですが、入社す
るともっとアットホームでした。ご利用者様と職員という関係ではなく、一つ
の家族として共に生活している感覚がとても自分に合っていると思います。

2年

入社

特別養護老人ホーム恵光園 介護職　

丸山 哲
特別養護老人ホーム恵光園 介護職　

徳能 結花
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世界へ「健康」を広めることが
私たちの使命

当社は、味噌の醸造元の息子である田所が
2003 年に創業した会社です。以来、味噌
らーめん専門店「麺場 田所商店」の経営・
FC 展開、食品の製造・販売・輸出入など「食」
に特化した事業を展開しています。日本人の
健康の源「味噌」を通じて、世界へ「健康」
を広めていくことが私たちの使命です。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

国内外で「食」にまつわる多様な事業を展開し、
今なお成長拡大を続けています。2020 年度の
チェーン売上高は約 90 億円を記録しています。

国内に留まらない多様な事業展開

各々の目的やライフステージに応じて、柔軟に働
き方を選べるよう職場環境の改善に全力で取り組
んでいます。

さまざまな働き方を推進

例年 4 月と 10 月に、業績に応じて賞与を支給し
ています。昨年度実績は、2.5 ヶ月～ 3.5 ヶ月分
です。

年 2 回の賞与（ボーナス）あり

社長が従業員思いで、社員も含めパートやアルバ
イトのことも考えてくれています。やりたいことも
進んで提案できて、風通しのよい環境です。

従業員思いの経営

研修制度はもちろんのこと、住宅手当や役職手当
などの補助や各種休暇など、手厚い福利厚生をご
用意しています。

手厚い福利厚生

CATEGORY

飲食・小売

DA
TA
 : 0

14 株式会社 
トライ・インターナショナル
カブシキガイシャ トライ・インターナショナル

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

株式会社 トライ・インターナショナル 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

2003 年

1,000 万円

代表取締役社長／田所 史之

国内：530 名／海外：90 名

らーめん専門店経営など

2022 年 4 名

〒 261-7119
千葉県千葉市美浜区中瀬 2-6-1 WBG マリブイースト 19F
https://try-international.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-239-9977
043-239-9978
try@misoya.net

将来、ご自身がどのようなキャリアを歩みたい
か、イメージできない方も多いのではないでしょ
うか。社会に出る前からキャリアを想像するこ
とは、とても難しいことだと思います。当社で
はご本人の希望と適性を踏まえ、さまざまな業
務が経験できるよう環境を整えています。また、
希望があれば海外勤務のチャンスもあります。
私たちと一緒に味噌を通じて世界に「健康」を
広めていきましょう。

MESSAGE 人
事
の
声

執行役員 経営管理本部長　中川 貴裕

どんな仕事をしていますか？
お客様に安心してお食事を楽しんでいただくお手伝いをしています。また、来
客予測をもとに資材を発注する業務も行なっています。入社直後はお冷を提
供するときも緊張していましたが、今ではゆとりを持って働けています。

仕事をしていてよかったことは？
尊敬できる上司ができたことです。上司はあらゆる業務が早くて質が高く、私
の言葉遣いなど仕事へのフィードバックも丁寧です。上司や先輩方がちゃんと
自分のことを見てくれているという安心感があります。

田所商店 武石本店　

河野 陽介
出身校／千葉県立千葉商業高等学校

学　科／商業科

1年

入社

出身校／千葉県立千葉北高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
朝はオープン準備からはじまり、開店してからは調理やホール業務などを行い
ます。アイドルタイムに仕込みをすることも欠かせません。より作業を効率化
するため、業務を書き出して思考整理するようにしています。

仕事をしていてよかったことは？
成長を実感できていることです。半年経ってスープ作りの要領を掴めたときは
嬉しかったです。今では「どんな仕事もかかってこい」という心持ちで働いて
います。同年代の社員も多く、心地よい雰囲気のなかで仕事ができています。

1年

入社

田所商店 足立江北店　

和久田 雄

どんな仕事をしていますか？
主に味噌の仕込みや加工、醤油の火入れや充填を行なっています。まだ２年目
ですが、生産管理や品質管理にも携わっています。発酵食品は生き物が相手
なので、日々試行錯誤の繰り返しです。飽きることがなくやりがいがあります。

仕事をしていてよかったことは？
自分の製造した製品が全国のラーメン店や物販、ネット販売を通して、多くの
お客様のもとに届くことです。調理してくれるスタッフや食べてくださるお客
様を想像して、おいしさと安全をお届けすることが私のモチベーションです。

製造事業部　

岩永 和己
出身校／開明高等学校

学　科／普通科

2年

入社
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地域の皆さまのカーライフを
真心込めてサポート

県内 23 店舗のガソリンスタンドを運営する
当社は、創業 115 年の親会社「堀江商店」
から独立して生まれました。ENEOS ブラン
ド商品の販売および自動車のメンテナンスを
通じて、地域のお客様に貢献できることに喜
びと誇りを持っています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

県内に 23 店舗を出店しており、地元から近い勤
務地で働くことが可能です。転勤は県内のみです
ので、地元で働きたい方におすすめです。

千葉県内の勤務地だから安心

国家資格の「自動車整備士」を取得するための研
修制度があります。仕事をしながら資格を取得す
ることができます。

資格取得支援①

研修を受けて「キーパー技術認定」を取得してい
ただきます。取得者は自動車のボディコーティン
グを一人で施工できるようになります。

資格取得支援②

オイル・タイヤ・バッテリー・車検などの専門知識
を研修で取得できます。知識のみならず、接客も
同時に学べますので販売力も上がります。

豊富な研修制度

自宅から勤務地まで 50km 以上離れている場合、
社宅を利用できます。家賃の 80％を会社が負担
するので、個人の負担額は 20％となります。

借り上げ社宅制度

CATEGORY

小売業

DA
TA
 : 0

15

日石レオン 株式会社
ニッセキレオン カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

私たちは自動車の燃料販売はもちろん、洗車・
コーティング・オイル・タイヤ・車検など、お客
様のカーライフを全面的にサポートしています。

「あそこのガソリンスタンド、なんか感じいいよ
ね！」「いつものガソリンスタンドで聞いてみよ
うか？」というふうに、お客様に選んでいただ
ける店舗を目指しています。地域に根ざし、安全・
快適を提供するガソリンスタンドで、共に働い
てみませんか？

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　堀江 秀之介

日石レオン 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1996 年

5,000 万円

代表取締役社長／堀江 秀之介

287 名

ガソリンスタンド

2022 年 2 名

〒 260-0022
千葉県千葉市中央区神明町 32-1
https://www.horienet.com/nisseki_reon/

T E L
F A X
MAIL

043-241-9161
043-243-6010
jinji_pc@horienet.com

どんな仕事をしていますか？    
お客様に再来店いただけるよう、給油価格の割引クーポンなどをおすすめ
しています。先輩のアドバイスや小儀さんとの情報共有を参考に、より
お客様に納得していただけるご案内ができるよう試行錯誤しています。

仕事をしていてよかったことは？    
小儀さんや先輩のように、仕事について相談できる仲間がいることです。
未経験で覚えることも多いですが、先輩から「一人でできる仕事には限界
があるから助け合おう」と励ましてもらえるので、とても心強いです。

出身校／千葉県立市原八幡高等学校
学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？    
お客様の車を点検したり、手洗い洗車を行なっています。車が安全に走行
できるよう、タイヤの状態は特に注意して見るよう心掛けています。お客
様に、車のメンテナンスがいかに重要か説明することも大切な仕事です。

仕事をしていてよかったことは？    
お客様が来店されたとき、タイヤがパンクしていることに気付きました。
すぐに対応すると「あなたのおかげで助かりました。命の恩人です」と
感謝の言葉をいただき、この仕事をしていて本当によかったと思いました。

小儀 龍 出身校／千葉敬愛高等学校
学　科／普通科

Dr.Drive
セルフ神明町店

Dr.Drive
セルフ千葉店 秋山 幸一
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次代の原動力へ！
社会を支える総合物流企業

自動車や住宅設備メーカーなど、日本を代表
とする大手企業様の物流パートナーとして輸
送や保管・製造ラインにおける流通加工など
多様な物流サービスを展開し、お客様の生産
性や品質の向上に寄与しています。「物流」
のプロとして、この先もさまざまな企業の原
動力となり社会に貢献し続けます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

物流は、産業や経済活動を支える社会に欠かせな
い役割を担っています。私たちの暮らしと密接に
関わる、やりがいを実感できるお仕事です。

産業や暮らしを支える仕事

千葉県内に 7 つの事業所があり、地元から近い勤
務地で働くことが可能。福利厚生も充実している
ので腰を据えて長く活躍できる環境です。

地元で働く・安定して長く働く

若手からベテラン社員まで幅広い社員がいます。
気軽に相談できる先輩や経験豊富な上司が皆さん
を全面サポートします。

安心して働ける職場環境

業務に必要なフォークリフトの免許や、スキルアッ
プのための資格取得をサポートします。資格取得
祝金制度あり。階層別の各種研修あり。

資格取得をバックアップ

ニッコンＨ D グループ（プライム市場上場）は国
内 44 社・海外 30 社を牽引し、国内外で物流事
業を展開。着実に実績を伸ばし成長拡大中！

国内外で事業を展開

CATEGORY

総合物流業

DA
TA
 : 0

16 日本梱包運輸倉庫 
株式会社
ニッポンコンポウウンユソウコ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社は国内外に拠点を有し、グローバルネット
ワーク物流を展開するニッコンホールディング
スグループの中核事業会社です。総合物流企業
として、カーボンニュートラルの実現のためダブル
連結トラックの導入やモーダルシフト物流を
積極的に展開しています。これからの未来を物
流で支えるため、積極的に SDGs に取り組み、
持続可能な物流の実現を目指します。これから
の新しい物流を共に築いていきましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

取締役常務執行役員　田代 和晃

日本梱包運輸倉庫 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

2015 年

5 億円

代表取締役社長／大岡 誠司

4,332 名

総合物流事業

2022 年 113 名

〒 104-0044
東京都中央区明石町 6-17
https://www.nikkon.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

03-3546-3601
03-3542-6747
saiyou@nikkon.co.jp

どんな仕事をしていますか？
住宅設備メーカーの倉庫内で、バルブの入出庫作業をしています。現在はフォー
クリフトの資格も取得し、トラックへの積み込みやピッキング作業をしています。

仕事をしていてよかったことは？
自立することができ、学生のときには手の届かなかったものが買えるようにな
りました。また、出荷品を時間内に準備できたときに、達成感を感じられるこ
とです。効率というスキルが身に付き、日常生活でも活かされています。

市原営業所 現業職　

和田 瑠奈
出身校／千葉県立市原緑高等学校

学　科／普通科

3年

入社

出身校／千葉県立八千代西高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
住宅設備メーカーの物流センター内で、入出庫作業を行なっています。フォー
クリフトを運転し、午前中は入庫や保管作業、午後は出荷する製品のピッキン
グ作業をしています。

仕事をしていてよかったことは？
フォークリフトの免許取得をはじめ、さまざまなスキルが身に付いたことは自
分自身のレベルアップにつながりました。これからも挑戦する心を忘れずに、
会社と共に成長していきたいです！

5年

入社

八千代営業所 現業職　

丸山 敏生

どんな仕事をしていますか？
住宅設備メーカーの倉庫内で、フォークリフトで必要な部材を立体自動倉庫か
ら出庫する作業や、平場に保管されている部材をパレットに積み付けするピッ
キング作業を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
学生のころは自信がなく内気でしたが、フォークリフトをはじめ、仕事を通して
さまざまな経験をさせてもらえたことや、職場内でリーダーを任されたことに
より、自分に自信が持てるようになりました。

佐倉営業所 現業職　

主藤 大祐
出身校／千葉県立佐倉南高等学校

学　科／普通科

5年

入社

出身校／千葉県立松戸六実高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
木材を使用した輸出梱包業務を行なっており、精密機械の荷受け・梱包作業を
担当しています。精密機械は重量物なので、取り扱いに十分注意しながら作業
をしています。

仕事をしていてよかったことは？
高額な商品を取り扱うため、一つ一つの作業に大きな責任を伴いますが、強い
やりがいを感じながら仕事ができることが魅力です。さまざまな業務に関わる
ことができ、自分の努力次第でどんどん成長していける環境だと思います。

2年

入社

印西営業所 エリア総合職　

北村 颯馬
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確かな技術で
人と社会を豊かにする

創業 74 年『人と社会を豊かにする』をテー
マに、蓄積された技術力のもと建設機械の運
転室（キャブ）と機械式立体駐車装置（パー
クエース）を２大柱として、社会に貢献し続
けています。二宮のキャブは建機業界での信
頼性も高く、作業者を危険から守り、過酷な
条件下でも快適な作業を可能にしています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

創業当初よりキャブ（建設機械運転室）を製作。
長い歴史と共に多くの建機メーカーに採用されて
きた、知る人ぞ知るキャブメーカーです。

創業 74 年の安定企業

千葉県で生まれ、千葉県で育った地元企業です。
県外への転勤はありません。

地元企業・転勤なし

ものづくりの基本から職人技まで、先輩社員が丁
寧に指導します。技術を身に付け評価されればキャ
リアアップも可能です。

先輩社員が丁寧に指導

あなたが造ったキャブは建設機械に搭載されて、
世界中のあらゆる建設現場、災害現場で活躍します。
誇りが持てる仕事です。

世界中で活躍します！

自分磨きをして活き活きと働いてほしい。仕事に
関係のないものでも費用の 50％（上限 2 万円まで）
をサポートします。

自己啓発を応援

CATEGORY

機械・製造業

DA
TA
 : 0

17 二宮産業 株式会社
千種工場
ニノミヤサンギョウ カブシキガイシャ チグサコウジョウ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

ものづくりの「匠」になろう！ 当社は、建設機械
の運転室のほか、マンションに設置される立体
駐車装置など、ものづくりを通じて社会に貢献
してきました。74 年にわたり受け継がれてきた

「匠の技術」を先輩たちが丁寧に指導してくれま
す。その技術にさらに磨きをかけ、我々と共に
未来の「匠の技術」に挑戦していきましょう！

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　大串 隆

二宮産業 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1948 年

2 億 5,000 万円

代表取締役社長／大串 隆

300 名

建設機械主要部品の製造

2022 年 6 名

〒 263-8506
千葉県千葉市稲毛区長沼町 334-2
http://www.ninomiya-co.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-259-6311
043-259-6319
kyujin@ninomiya-co.co.jp

どんな仕事をしていますか？
塗装ラインから出て来たキャブ（運転室）を組立ラインに投入する際に、キャ
ブの仕様が製造指示書と合っているかを確認します。組立ラインはキャブの種
類毎に作業内容が違うため、作業が円滑に進むよう確認をしています。

仕事をしていてよかったことは？
作業時間に細かな区切りがある業務なので時間配分が上手になり、私生活で
も時間の管理ができるようになりました。また職場でのコミュニケーションを
取ることで知識を得て、仕事の視野が広くなりました。

千種工場 製造課 組立係　

大塚 統五
出身校／千葉県立四街道北高等学校

学　科／普通科

5年

入社

出身校／千葉県立安房拓心高等学校

学　科／総合学科

どんな仕事をしていますか？
建設機械運転室の製造をしています。組立ラインにて、キャブにガラスを接着
する作業を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
６人１チームで作業を行うので、自分が中心となり作業が円滑に進んだときは、
とてもやりがいを感じています。また先輩方からとても優しく指導をしていた
だき、職場の雰囲気も大変素晴らしいと感じております。

4年

入社

千種工場 製造課 組立係　

恵内 海

どんな仕事をしていますか？
組立工程を担当しています。ライン作業なのでタクトタイムが決まっていて、
時間内に作業を完了しなければなりません。私はドアロックを担当しており、
オペレーターの命を預かる大変重要な業務を任せていただいております。

仕事をしていてよかったことは？
普通科出身なので、初めて電動ドライバーを手にしたときには不安でいっぱい
でしたが、先輩の優しい指導もあり今では使いこなせるようになりました。
またさまざまな工程をこなすうちに自身の成長を感じられるようになりました。

千種工場 製造課 組立係　

鈴木 大翔
出身校／千葉県立泉高等学校

学　科／普通科

3年

入社

出身校／千葉県立京葉工業高等学校

学　科／機械科

どんな仕事をしていますか？
パーツを溶接して運転室を作る仕事をしています。出社後、朝礼にて当日の作
業内容を確認し、担当する工程で溶接作業を行います。

仕事をしていてよかったことは？
実務にて業務をこなしていくうちに、最初はできなかった仕事が少しずつでき
るようになり、一つ一つの業務にやりがいを感じることができています。

2年

入社

千種工場 製造課 製缶係　

木村 拓人

勤務先
二宮産業 株式会社
千種工場

（千葉鉄工業団地協同組合内）

〒 262-0012
千葉県千葉市花見川区千種町 318
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つなぐ快適、うごく未来。

当社は電機システムのソリューションパート
ナーとして、高度化・複雑化する社会のニー
ズをつなぎ、高い技術力・提案力をもって地
元企業様を支えています。競争力や成長の原
動力をお客様に提供し、常に新しい価値の創
出に挑み、地域産業や社会の発展を力強くサ
ポートしてまいります。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

日立製作所や日立産機システムなど、日立グルー
プ各社と特約店契約を結んでいます。幅広い製品
と技術で、お客様の課題解決に貢献しています。

千葉県唯一の日立総合特約店

1960 年に銚子で創業。社名は創業者の福井孝太
郎に由来しますが、同族会社ではないため、努力
次第で誰でも上を目指せる風通しのいい会社です。

創業 75 年超えの歴史ある企業

本社を千葉市に構え、営業所は銚子、柏、成田、茂原、
茨城にもあります。各エリアのお客様に価値ある
サービスを提供し続けています。

地域密着型の企業

ZOZO マリンスタジアムの年間シートを契約。席
はダグアウトボックスの真後ろで臨場感満載です。
他にも共済会、各種社会保険などがあります。

福利厚生の充実

部署ごとに推奨資格を設定しており、チャレンジ
すれば着実に成長できます。資格取得費用は 2 回
まで会社が全額負担。合格すると祝い金も出ます。

資格取得を全力サポート

CATEGORY

卸売業

DA
TA
 : 0

18

福井電機 株式会社
フクイデンキ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

「スイッチオンで明かりがつく」「蛇口をひねれば
水が出る」など、普段の暮らしの中で皆さんが
当たり前と感じていることを、陰で支えるのが私
たちの仕事です。公共インフラや上水道、空調
設備や工場設備などの提供を通じて、質の高い

「当たり前」を創り出して、地元・千葉県に恩返
しをしていけるような存在でありたいと考えてい
ます。明るく元気で千葉が大好きな皆さんと一
緒に働ける日を楽しみにしてます。

MESSAGE 人
事
の
声

取締役 執行役員 総務部長　早坂 大輔

福井電機 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1960 年

1 億円

代表取締役 社長執行役員／

村杉 茂治

178 名

日立製品の販売・施工

2022 年 3 名

〒 260-8524
千葉県千葉市中央区問屋町 16-3
https://www.fukuidenki.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-241-6401
043-247-0291
saiyo@fukuidenki.co.jp

どんな仕事をしていますか？
大規模工場向けの提案営業をしています。既設・新設を問わずお客様の「困っ
た」を解決する仕事です。取り扱い製品は産業用のモータ・空気圧縮機・配電
機器・搬送機器・空調機器・照明器具など多岐にわたります。

仕事をしていてよかったことは？
お客様の問題を解決したとき、営業なので感謝をじかに感じることができて「次
もこの方のために頑張ろう」と思えます。中には「藤平さんだから」と選んで
いただける方もいてやりがいがあります！

産業ソリューション営業部 営業二課　

藤平 裕幸
出身校／千葉県立千葉西高等学校

学　科／普通科

6年

入社

出身校／千葉県立若松高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
工場やビルなどの施工管理をしています。簡単にいうと現場監督です。工程管
理・安全衛生管理・図書作成などを行い、工事が順調に完了するように舵取り
をしています。

仕事をしていてよかったことは？
初めは分からないことだらけでしたが、長く現場に携わっていく中でスムーズ
に動けるようになりました。お客様から「設置してもらった空調のおかげで快
適になったよ」と言っていただけることもあり、嬉しい気持ちになります。

4年

入社

施設部 設備二課　

染谷 雄大

どんな仕事をしていますか？
空気圧縮機のメンテナンスをしております。身長を超える大型圧縮機から持ち
運びができる小型のベビコンまで幅広く対応しています。定期的に実施する年
次点検・オーバーホールに加え、緊急対応も受け付けています。

仕事をしていてよかったことは？
2 〜 5 人のチームで作業を行うのですが、知識や業務を覚えてチームメンバー
と肩を並べて仕事ができるようになってきたことに喜びを感じています。いか
にチームに貢献できるか考えながら、これからも頑張っていきたいです！

ファシリティサービス部  空圧システム課　

林崎 憲智香
出身校／新潟県立柏崎常磐高等学校

学　科／普通科

1年

入社

出身校／千葉県立市原八幡高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
営業の業務サポートをしています。対象顧客はハウスメーカーや販売店の方々
で、お見積もり作成・発注業務・納期管理・お問い合わせ対応などを担当して
います。

仕事をしていてよかったことは？
扱っている製品が多く幅広い知識が必要で、入社当初は電話に出ても内容が
分かりませんでした。先輩方に丁寧に教えていただき、今では 1 人で対応が
できるようになり「成長している」と実感できています。

1年

入社

機器営業部 営業支援センター　

吉田 杏南
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伸銅品サプライヤーの
オンリーワンを目指す

豊栄商事は、お客様の多様なニーズに合わせ
た製品・情報を提供することで、顧客満足度
No. 1 の伸銅品サプライヤーを目指していま
す。そのために、日々技術の向上とマネジメ
ントシステムの改善に努めています。また、
事業活動に伴う環境への影響に配慮し、汚染
の予防や環境保護活動も推進しています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

分け隔てないコミュニケーションが取れる、明るく
アットホームな職場です。気持ちよく働ける環境
が整っています。

明るくアットホームな雰囲気

半世紀以上の歴史があり、親会社は安定した上場
企業です。そのため、腰を据えて長く働くことが
できます。

安定して長く働ける

あなたが持っている資格を活かせる職場です。ま
た、在職中に新たに資格を取得することも応援し
ています。

資格を活かすことができる

自動車や通信、社会インフラなどの今後の成長が
見込まれる産業を支えています。世の中から必要
とされる産業の土台に携われます。

成長産業を支える仕事

一つの業務に留まらず、積極的なチャレンジを推
奨しています。そのため、日々成長を実感しなが
ら楽しく働けます。

成長を実感しながら働ける職場

CATEGORY

流通・加工

DA
TA
 : 0

19

豊栄商事 株式会社
ホウエイショウジ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

私たち豊栄商事は、金属製品という社会経済活
動に欠かすことのできない材料を取り扱ってい
ます。設立から 70 年以上と歴史も長く、親会
社は上場企業のため経営状態が安定しており、
安心して長く働くことができる会社です。地域
の人々を積極的に採用して、より一層、地域振
興に貢献していきたいと考えています。ぜひ私
たちと一緒に千葉県の産業を活気づけるよう、
頑張っていきましょう！

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役常務　天野 晴信

豊栄商事 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1946 年

1 億 1,000 万円

代表取締役常務／天野 晴信

75 名

金属加工業

2022 年 1 名

〒 262-0013
千葉県千葉市花見川区犢橋町 1598-1
http://www.houei-shoji.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-286-2601
043-286-2621
houei@dowa.co.jp

どんな仕事をしていますか？
切断された金属コイルを梱包しています。金属コイルはとても重たいので、梱
包作業には細心の注意が必要です。梱包した製品はパレットに載せて、保管
先までフォークリフトで運搬しています。

仕事をしていてよかったことは？
製品の梱包やフォークリフトの運転に、これまで培った経験が活かせることで
す。また、資格の取得について会社からサポートを受けることができました。
まだまだ覚えることは多いですが、一歩ずつ成長していきたいと思います。

加工センター 梱包　

佐藤 拓也
出身校／千葉県立千葉工業高等学校

学　科／電子機械科

2年

入社

出身校／千葉経済大学附属高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
会社経営に必要不可欠な「人」と「お金」を担当しています。採用活動や会
社の決算・予算にまつわる業務が主な仕事です。

仕事をしていてよかったことは？
前職の会計事務の経験を活かせる仕事だと思い、この会社に入社しました。給
与計算や人事など、これまで経験したことがない業務にも携わらせてもらえて、
とてもやりがいを感じています。

14年

入社

管理職 総務・労務　

永田 貴裕

どんな仕事をしていますか？
お客様のご希望のサイズに銅材を切断加工する仕事をしています。お客様の
ニーズも銅材の種類もさまざまなので、期待に応えられたときは達成感を感じ
ます。

仕事をしていてよかったことは？
生活する上で必ず必要とされる仕事がしたいと思い、この仕事を選びました。
モノづくりは日本の文化だと思っています。その基となる材料を納められるこ
とに誇りとやりがいを感じています。

加工センター スリッター　

佐藤 孝一
出身校／現 千葉黎明高等学校

学　科／普通科

6年

入社

出身校／船橋市立船橋高等学校

学　科／商業科

どんな仕事をしていますか？
スリット切断やレベラー加工の切断指示が主な仕事です。また、生産がスムー
ズに進むよう生産管理フォローも行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
高校では商業科を専攻していたので、その知識を活かすために事務職を選び
ました。加工指示書を作成しているときに特にやりがいを感じます。そして、
問題なく製品が仕上がってきたときに達成感と安心感を覚えます。

9年

入社

加工センター 事務　

宍戸 伸江
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お客様や協力会社の皆様、
従業員に対して誠実であること

先代たちが築き上げてきたもの。それはお客
様や協力会社の方々、そして従業員に対し、
誠実であることです。その中で培われた信頼
によって、創業 100 年を迎えることができ
ました。「誇りある仕事を通じ、弛まぬ努力
と誠実をもって企業と社会の発展に貢献す
る」を経営理念とし着実に歩んでまいります。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

品質管理の研修などを各職場での業務や社内外で
開催しています。パッケージに詳しくない方にも、
ステップを踏んで丁寧に教育してまいります。

丸金グループの人材教育

厳格な製品管理・検査体制により、全国の大手メー
カーより信頼を受けています。さまざまな業務を
ご依頼いただけるので経営も安定しています。

高い技術により安定した経営

基本的に土曜・日曜・祝日は休業日となりますので、
プライベートの予定も立てやすいです。仕事と趣
味を両立させることもできます。

趣味もプライベートも充実

社員はもちろん、社長から声を掛けていただくこ
ともしばしば。良好な人間関係を築きながら業務
に打ち込めます。

社内の雰囲気のよさ

慣れない電話対応なども、一から先輩社員が丁寧
に指導します。分からないことがあっても、相談し
やすい職場ですのでご安心ください。

先輩社員の丁寧な指導

CATEGORY

印刷業

DA
TA
 : 0

20

丸金印刷 株式会社
マルキンインサツ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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1914 年の創業以来、医薬品、化粧品の分野を
中心に紙器印刷加工、ラベル、添付文書メーカー
として実績を積んでまいりました。高品質が要
求される医薬品パッケージ分野で、大手医薬品・
化粧品メーカーから高い評価と信頼を受け、全
国に取引先を有しています。自分の製造した商
品が全国各地の人々の手に渡るので、やりがい
も喜びもひとしおです。物作りが好きな方、ぜ
ひ共に歩んでまいりましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　川合 榮子

丸金印刷 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1948 年

8,000 万円

代表取締役社長／川合 榮子

200 名

医薬品パッケージ等の製造

2022 年 1 名

〒 262-0032
千葉県千葉市花見川区幕張町 2-7698-1
https://www.marukin-print.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

043-273-1601
043-211-8004
soumu@marukin-print.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
医薬品、化粧品のパッケージに貼るシールの印刷、型抜き、カットなどを
しています。指定のシール紙に印刷をしていき、使わない部分をはがして
いきます。その後、希望のサイズにカットして完了です。

仕事をしていてよかったことは？    
自分で印刷・加工をした商品が実際に店頭で売られているところを見ると、
とても感慨深いです。やりがいを身近で感じられる仕事だと思います。

出身校／千葉県立市原緑高等学校
学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？    
加工委託先などから入荷した製品の受け入れ検査、社内・社外で製造さ
れた製品の伝票管理や在庫品の管理など、さまざまな業務を担当していま
す。

仕事をしていてよかったことは？    
学生時代に薬局でアルバイトをしていたので、その経験を活かしたいと思い
入社しました。製造業務をしているわけではありませんが、生活の中でよく
目にする医薬品のパッケージ制作に関わっていることにやりがいを感じます。

出身校／千葉経済大学附属高等学校
学　科／普通科

SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

製造部 機械オペレーター
松平 大輝

生産管理購買部 製品受け入れ
河野 寛子
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ヤマコンは「100年企業」を
目指します

創業以来、安全快適で豊かな社会づくりに貢
献してきました。仕事を通じて、関係する全
ての人の幸せを追求することが使命だと考え
ています。ますます増える災害にも強い会社
を作り、働きやすい環境づくりに邁進します。
多様な社会の変化に、いち早く順応する環境
適応業を目指してまいります。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

ポンプ車が映画に出演。当社は大型ポンプ車（ブー
ム高さ 47m）など 130 台を所有する、業界最大
手です。「働く車好き」集まれ！

映画「シン・ゴジラ」に出演

SDGs という「未来志向」のツールを活用して、
自社の戦略をより一層磨き上げ、SDGs 達成へ貢
献してまいります。

YAMACON SDGs Action

建設産業のイメージ（きつい・汚い・危険）を払
拭するため「新3K」運動を開始しました。労働環
境を改革し、魅力ある業界へ高めていきます。

新3K「結構、かなり、カッコイイ」

全職員の健康増進を重視し、健康管理を課題とし
て捉え、働きやすい職場づくりのため、長期的な
ビジョンに基づいた経営に取り組んでいます。

「健康経営優良法人 2022」認定

地元に根付いて働ける、明るい雰囲気の職場です。
地域経済の発展に携われる仕事であり、福利厚生
が充実していて定着率が高いことも魅力の一つ。

明るい職場環境

CATEGORY

建設業

DA
TA
 : 0

21 株式会社 ヤマコン 
関東支店 湾岸営業所
カブシキカイシャ ヤマコン カントウシテン ワンガンエイギョウショ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト

59

SENIOR VOICE 先
輩
の
声

SUPPORT サ
ポ
ー
ト

ステップアップ計画
未経験の方でも一から育てます。入社 1 年目では安全作業
などの「基礎知識の理解」を、入社 2 年目では「圧送施工
方法の理解」を、入社 3 年目では「ポンプ車の構造や操作
の理解」を、入社 4 年目では圧送施工に従事し高度な技術
習得に努めます。もちろん、中型・大型自動車免許など、
資格取得の支援を惜しみません。

株式会社 ヤマコン 関東支店 湾岸営業所 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1966 年

9,000 万円

関東支店長／柏倉 剛志

23 名（全社 193 名）

コンクリート圧送事業

2022 年 3 名

〒 273-0851
千葉県船橋市馬込町 1003-12
http://www.yamacon.jp

T E L
F A X
MAIL

047-429-5581
047-429-5582
wangan-chiba@ymcg.co.jp

コンクリート圧送とは、コンクリートを型枠に送
り込む仕事です。携わった構造物は後世まで残
るため、非常にやりがいと責任があります。近
年のビルは高層化され、より安全安心な構造物
を提供することが私たちの使命です。その使命
を果たすためには、技術者の育成が最重要課題
となります。当社では、若手を大事にしっかりと
一人前に育てます。私たちは技術習得の世界に
飛び込んでくる皆さんを待っています。

MESSAGE 人
事
の
声

湾岸営業所 所長代理　佐竹 勇治

どんな仕事をしていますか？
コンクリートミキサー車が運んできた生コンクリートを、コンクリートポンプ
車という特殊な車を使って型枠に打ち込んでいく仕事です。コンクリートポン
プ車を操作するので「オペレーター」と呼ばれています。

仕事をしていてよかったことは？
一つの建物のコンクリート圧送に携わり、その建物が完成したときに達成感を
感じます。大きな建造物に関わるので責任も重大ですが、日々の仕事の中で「充
実している」と思うことができて非常にやりがいがあります。

コンクリート圧送工　

奈良 勇記
出身校／岩手県立水沢工業高等学校

4年

入社

出身校／山形県立村山産業高等学校

どんな仕事をしていますか？
施設や倉庫など建物の床や手すりを作るために、型枠の中に規定通りコンク
リートを流し込む仕事です。道路や橋などに使われるコンクリートを打ち込む
こともあります。

仕事をしていてよかったことは？
建物が完成していく様子を直近で見られる達成感と、心身ともに鍛えられる充
実感があります。早寝早起きで健康面も整って、向上心を育むこともできます。
会社の支援で大型免許を取得しました。腕のいい「オペレーター」を目指します。

6年

入社

コンクリート圧送工　

八鍬 拓也
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いつまでも住み続けたい、
幸せを感じる「福祉の街づくり」

高齢者の方々が明るく生き生きと、幸せと生
きがいを感じて暮らせる街を目指して、全力
で取り組んでいます。ユーカリが丘地域の「未
来の見える福祉の街づくり」および地域包括
ケアシステムの実現に向けて、地域住民の皆
さまや周辺医療機関とも協力し、総合的な福
祉事業の充実を図っています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

ユーカリ優都会の運営施設はさまざま。医療機関・
在宅支援センター・4 種の高齢者施設で生活環境
や介護度に応じたトータルサポートが可能です。

在宅支援から終の住処まで

OJT は理解度に応じて行うので、未経験でも安心。
資格取得のための研修も近隣で受講可能。各種資
格手当がありキャリアアップも目指せます。

入職後のフォローや研修制度も充実

各施設から徒歩圏内に女子寮を完備。家賃は光熱
費を含んだ格安設定と、希望者は朝昼夕の施設の
食事も利用でき、栄養面も経済的にも安心です。

職員寮で一人暮らしも安心

レクやイベントを通じて、日々幸福感を持って生
活できるよう導く手法（DT）を推進しています。
1 万㎡の日本最大級のケアガーデンもあります。

ダイバージョナルセラピー（DT）

年齢に関係なく気軽に意見や提案を出し合える風
通しのいい職場です。BBQ やボーリング大会など
職員同士のイベントにも力を入れています。

若い人の多い活気のある職場です

CATEGORY

医療・福祉

DA
TA
 : 0

22 山万グループ 
社会福祉法人 ユーカリ優都会
ヤママングループ シャカイフクシホウジン ユーカリユウトカイ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト 所在地企業サイト

61

SENIOR VOICE 先
輩
の
声

ユーカリ優都会は、佐倉市ユーカリが丘地域に
おける子育て支援から医療・看護・介護などの
高齢者支援に至るまでの福祉事業を展開してい
ます。訪問診療の開始に続いて、2021 年 3 月
に特別養護老人ホーム「ユーカリゆうとの杜」
を開設し、グループ内でのトータルケアが完結
しました。ますます重要となる日本の福祉。あ
なたもユーカリが丘で、福祉を通した「日本一
の街づくり」の一翼を担ってみませんか。

MESSAGE 代
表
の
声

理事長　嶋田 哲夫

山万グループ 社会福祉法人 ユーカリ優都会 設 立 年

基 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

2004 年

4 億 8,000 万円

理事長／嶋田 哲夫

324 名

医療・高齢者福祉事業

2022 年 4 名

〒 285-0858
千葉県佐倉市青菅 1010-15
https://yutokai.com

T E L
F A X
MAIL

043-460-7117
043-463-7555
yutoen@yutokai.com

どんな仕事をしていますか？
ご利用者様の生活介助をしております。ご利用者様に日々の生活で生きがいや
楽しさを感じていただくために、季節ごとのイベントを企画したり、スタッフ
と力を合わせて業務を行なったりしております。

仕事をしていてよかったことは？
一つ一つの介助で、ご利用者様から「ありがとう」と感謝の言葉をいただいた
ときです。また、ご利用者様が笑顔でイベントを楽しんでいらっしゃるときに
私も嬉しく感じます。

ユーカリ優都苑 介護職

大島 麻里
出身校／静岡県立磐田北高等学校

学　科／普通科

6年

入社

出身校／千葉英和高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
ご利用者様の入浴や排せつ、食事など身の回りの介助です。日常を快適に過
ごせるよう、生活の援助をさせていただいております。

仕事をしていてよかったことは？
対人援助職だからこそ、ご利用者様とコミュニケーションを重ねることができ
ることです。笑顔で「ありがとう」と声をかけていただいたり、名前を覚えて
呼んでいただけることがとても嬉しく、この仕事をしてよかったと感じます。

2年

入社

ユーカリゆうとの杜 介護職

田中 毬瑛

どんな仕事をしていますか？
特別養護老人ホームの介護職として、ご利用者様の身の回りのお世話をしてい
ます。月々に行われる DT の実施や、食事・入浴などの介助、ご利用者様の
ADL（日常生活動作）状況の共有、居室の環境整理も行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
ご利用者様が笑顔を見せてくださったり、感謝の言葉をいただいたときです。
日々、施設で快適に過ごしていただける環境づくりを考え、学生時代には得ら
れなかった新たな技能を、さらに身に付けていこうと思います。

ユーカリゆうとの杜 介護職

大和田 雄斗
出身校／千葉県立袖ヶ浦高等学校

学　科／普通科

1年

入社

出身校／千葉県立佐倉西高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
ご利用者様の日々の生活をサポートしております。優都苑で過ごす中で生きが
いを感じてもらい、一人一人にあったケアをしております。

仕事をしていてよかったことは？
ケアをしているときや終わった後、ご利用者様から「ありがとう」「これから
も頑張ってね」など、励ましの言葉をいただいたときです。コミュニケーショ
ンを取りながら笑い合えることにやりがいを感じます。

1年

入社

ユーカリ優都苑 介護職　

三門 道依
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豊かな自然環境を次世代へ

産業活動を進める上で必要となる、インフラ
（産業や生活の基盤）の整備。エコシステム
千葉は、化学メーカーや石油コンビナートか
ら排出される廃棄物を、安全に処理する事業
を行なっています。社会基盤に関わる企業と
して、サステナブルな社会の実現を事業の一
環に掲げ、日々取り組んでいます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

一日 840 トンもの産業廃棄物を無害化かつ減量
化する国内最大級の焼却炉プラントを有しており、
日本経済を支え、環境保全に貢献しています。

経済と環境を支える国内最大の焼却炉

社員同士、コミュニケーションがとりやすい職場で
す。

風通しのいい職場

仕事に必要な資格は全額会社負担で取得可能。ス
キルアップを目指す方、大歓迎です！

社員成長のため、手厚い資格取得支援

環境教育及び工場見学の実施により、地域住民の
皆さまとの強いつながりがあります。

地域住民とのコミュニケーション充実

社会情勢の影響を受けにくい、安定した事業だか
らこそ実現できる高待遇。

賞与（年 2 回）実績 7 カ月分支給

CATEGORY

産業廃棄物処理業

DA
TA
 : 0

23 エコシステム千葉
株式会社
エコシステムチバ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



13年

入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

次世代のために豊かな自然環境を作ること。こ
れを実現するためには、スタッフのたゆまぬ努
力が必要です。経済の発展に比例して増加し、
多様化する廃棄物。これを適切に処理できるス
タッフが居るからこそ、当社は環境を守り続け
ることができます。私たちは人材育成を重要な
テーマとし、基礎から実務レベルまで身に付く
教育制度を実施しています。どうか安心して、
私たちと環境保全に取り組んでいきましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役専務　大池 秀和

エコシステム千葉 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1970 年

9,000 万円

代表取締役専務／大池 秀和

108 名

焼却による中間処理

2020 年 1 名

〒 299-0265
千葉県袖ケ浦市長浦拓 1 号 30-2
https://www.dowa-eco.co.jp/ECB/

T E L
F A X
MAIL

0438-62-4097
0438-62-4928
ECB_saiyou@dowa.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
職長として従業員の指揮監督や、資材の発注などに携わっています。業務が
円滑に進むように、各スタッフのスキルや性格を考えながら業務の割り振りや
配置をするため、日頃からスタッフとのコミュニケーションは欠かせません。

仕事をしていてよかったことは？    
近隣地域の廃棄物を予定の数量、あるいはそれ以上の処理ができたとき
に「自分たちの頑張りが、地域の皆さまの役に立っているんだな」と実感
します。努力した成果が数字として出てくると、より達成感が湧きますね。

運転管理部 運転管理第 2 課 職長
嶋崎 尚仁

出身校／千葉県立千葉工業高等学校
学　科／電子機械科
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持続可能な社会へ向けて
「技術で、熱く、世界を支える」

当社が製造・販売・アフターサービスを行なっ
ているコンプレッサ・蒸気タービンは、石油
精製・石油化学プラントの心臓部として、世
界中のお客様から選ばれています。最先端の
技術・高品質の製品・信頼性の高いサービス
により、持続可能な社会・豊かな生活づくり
に貢献することを目指しています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

大型コンプレッサ・タービンメーカーとして、業界
トップクラスの技術力とサービスを提供。こまめな
顧客対応で順調にシェアを伸ばしています。

世界トップレベルの技術力とシェア

荏原グループではさまざまな事業を担っており、
コロナ禍 2 年目でも過去最高益を達成。22 年度
の賞与は前年比およそ 1.3 倍 ＋ 一時金でした！

コロナ禍でも過去最高益を達成

匠の技を持ったスペシャリストが多数在籍。技能・
技術を間近で学ぶことができ、将来的には国内外
問わず多能工としての活躍が期待できます。

卓越した技術・技能の習得

新入社員研修、自己啓発などの研修制度があり、
資格取得、技能検定など必要な知識や技能は入社
してから学べます！ 普通科出身でも安心です。

研修制度や資格取得制度の充実

まかない付の寮・社宅・社員食堂・長浦駅からの
通勤バス有、マイカー通勤可。社員食堂では、で
きたてのおいしい食事をお得に食べられます！

社員に優しい福利厚生・制度の充実

CATEGORY

製造業

DA
TA
 : 0

24 株式会社 
荏原エリオット
カブシキガイシャ エバラエリオット

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

株式会社 荏原エリオット 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

2002 年

4 億 5,000 万円

代表取締役社長／許斐 真

403 名

産業機械製造・販売

2022 年 3 名

〒 299-0296
千葉県袖ケ浦市中袖 20-1
https://www.elliott-turbo.com/jp/

T E L
F A X
MAIL

0438-60-6111
0438-60-6070
saiyo.eetc@eetc.ebara.com

荏原グループは「技術で、熱く、世界を支える」
というスローガンのもと、持続可能で地球にや
さしい社会、安全・安心に過ごせる社会インフ
ラへの貢献を目指しています。カーボンニュー
トラルに挑戦する産業機械メーカーとして、ポ
ジティブな思考、ものづくりに対するやりがい、
粘り強く取り組む姿勢、やり遂げる責任感を持っ
た次世代の皆さんと共に働き、社会に貢献して
いくことを楽しみにしています。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　許斐 真

どんな仕事をしていますか？
油圧式プレスを使い、切断された鉄板をプレスして、円や半円などさまざまな
形に成形したり、切断や溶接などで生じる歪みを直したりする「成形作業」を
担当しています。特にプレスは金属の弾性の見極めが必要な匠の技です。

仕事をしていてよかったことは？
最初は分からないことが多く、できることがとても限られていましたが、徐々
に仕事を覚えてきて、先輩方に「成長したね」と認めていただいたときは、よ
り頑張りたいと思いました。達成感ややりがいを後輩に伝えていきたいです。

生産部 製缶課　

遠藤 丈琉
出身校／県内普通高等学校

学　科／普通科

4年

入社

出身校／県内工業高等学校

学　科／電子機械科

どんな仕事をしていますか？
「罫書き」と呼ばれる、加工前の素材の形状確認と図面指示の寸法や中心線、
穴位置などの「機械加工に必要な基準線を品物に描く」仕事を担当しています。
罫書き線は 1mm のずれも許されず、慎重かつ正確な作業が求められます。

仕事をしていてよかったことは？
罫書き作業を担当した品物が、加工され形になっていく過程を見るととてもや
りがいを感じます。先輩社員は優しくて、分からないことがあると親身になっ
て教えてくれます。働きやすい環境で仕事ができることを嬉しく思います。

2年

入社

生産部 機械課　

大石 諒

どんな仕事をしていますか？
コンプレッサやタービンの組立作業を担当しています。大きな機械ですが、　
µm 単位の正確な測定や調整作業も必要です。一人ではなくチームワークで作
業を進めていくので、組み立て終わったときに達成感とやりがいを感じます。

仕事をしていてよかったことは？
前工程で製缶・機械加工された物を組み立てるので、会社全体でものづくり
をしていると実感できます。資格取得制度や福利厚生が充実しており、入社後
にさまざまなことを学べて、先輩も丁寧に指導してくれるので働きやすいです。

生産部 組立・試験課　

宮澤 航平
出身校／県内普通高等学校

学　科／普通科

3年

入社
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100年の技術と信頼を明日へ

当社は有用な化学製品の提供を通じて、社会
の発展に貢献することを理念としています。
特に窒素を含んだ化合物の製造技術を得意と
しており、新型コロナウイルス関連を含む　
医薬やその他、農薬、電子材料などにも利用
されています。今後もいろいろな分野で貢献
できる製品を世に出してまいります。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

設立から 100 余年、研究開発型企業として蓄積さ
れた技術をもとに、さまざまなライフシーンに役
立つ含窒素化合物を提供し続けています。

100 年蓄積された技術力

当社の製品は、新型コロナウイルスの治療薬にも
利用されており、昨今の情勢でも安定して社会貢
献を行なっています。

事業を通じた社会貢献

積極的な設備投資を行なっており、禁水反応や高
圧反応ができる工場や新しい研究設備も備えてい
ます。他社にはない合成技術も強みです。

工場や研究設備が充実

優しく明るい雰囲気の先輩が多く、小さなことで
も聞きやすい環境です。何も分からない入社時に
も安心して仕事に臨むことができます。

アットホームな社風

当社ではメンター制度を導入しております。業務
に限らず悩み事を特定の先輩社員に相談すること
ができるので、メンタルケアも充実しています。

メンター制度でしっかり教育

CATEGORY

製造業・化学

DA
TA
 : 0

25

広栄化学 株式会社
コウエイカガク カブシキガイシャ

新プラント 2022 年 8 月完成

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト 所在地企業サイト

67

SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社は、化学品の中でも窒素化合物という特殊
な製品の製造を行なっている会社です。社業発
展とともに、地球にやさしく人にもやさしい製
造プラントを目指して、積極的な設備投資、人
材確保に注力しています。チャレンジ精神が旺
盛な人材を求めています。

MESSAGE 代
表
の
声

常務執行役員千葉工場長　河合 秀忠

広栄化学 株式会社 千葉工場 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1917 年

23 億 4,300 万円

常務執行役員千葉工場長／河合 秀忠

372 名

化学工業薬品の製造販売

2022 年 2 名

〒 299-0266
千葉県袖ケ浦市北袖 25 番地
https://www.koeichem.com/

T E L
F A X

0438-63-5511
0438-63-5546

どんな仕事をしていますか？
人事関係の事務として、主に給与計算、勤怠管理、社員の相談受付などを担
当しています。個人情報を取り扱うことから、日々慎重に業務に取り組んでい
ます。

仕事をしていてよかったことは？
相談への回答後、社員の方から「ありがとう」や「説明が分かりやすかった」など、
声をかけていただけることが一番嬉しく、やりがいを感じます。

総務人事室　

相馬 菜月
出身校／千葉県立君津商業高等学校

学　科／商業科

5年

入社

出身校／千葉県立袖ヶ浦高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
バルブを作動させての液移送や、ドラム仕込みなどが主な仕事です。他には
200kg のドラムに製品を充填してポーターを使って運んだりします。かなり
重いので力が要ります。

仕事をしていてよかったことは？
自分で考えた進捗配分で作業工程が順調に進み、最後までやりきることがで
きたときにやりがいを感じます。先輩方から丁寧に仕事を教えていただいてい
るので、職場の雰囲気も大変よいと思います。

3年

入社

第一製造部 第 3 課　

平山 栄輝

どんな仕事をしていますか？
新人なので先輩と一緒に業務にあたっています。原料の仕込み、抜き取り、充
填や反応など、オペレーターに必要な基礎知識を教えていただき、今では日常
点検を一人で完璧に行えるようになりました。

仕事をしていてよかったことは？
日頃の頑張りが給与として目に見えると、とても嬉しいです。日々大変なこと
もありますが、メンターである先輩にしっかりサポートしていただけるので、
心強い気持ちで仕事に励むことができています。

第二製造部 第 4 課　

萩原 輝
出身校／千葉県立千葉工業高等学校

学　科／工業化学科

1年

入社

出身校／千葉県立君津商業高等学校

学　科／商業科

どんな仕事をしていますか？
私の所属する課では、数千㎏単位の液体や粉体をタンクの中で混ぜ、化学反
応を起こして多くの製品を作っています。また、液体を反応させるタンクやそ
の液体が通る配管に異常が無いか確認する日常点検を担当しています。

仕事をしていてよかったことは？
今まで経験したことのないことばかり起こる毎日ですが、先輩方の優しいご指
導を受け日々勉強しながら、楽しく働かせてもらっているので、広栄化学に就
職することができてよかったと思っています。

1年

入社

第二製造部 第 5 課　

長谷川 礼人
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地域の未来のために、
環境への配慮と地元貢献を

1969 年の創業以来、生活基盤となる事業
運営や地元住民の雇用を続けております。
2017 年には地域経済の中心的な担い手と
いうことが認められ、経済産業省から地域未
来牽引企業に選定されました。今後も環境へ
の配慮を忘れず、地元地域の皆さまとお客様
に満足いただける会社を目指していきます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

会社全体で目標として掲げ、有給休暇の取得を奨
励しています。入社時には 11 日支給され、年々
支給日数が増加します。

年次有給休暇の取得促進

廃棄物の焼却、埋立、堆肥化などの幅広い事業と、
その中でも事務、営業、現場など多彩な職種があ
るため、自分に合う仕事を見つけられます。

多彩な職種

当社は社会に必要不可欠な事業を多く営んでおり
ますので、コロナ禍以前と比較しても、業績は変
わっておりません。

安定した事業

残業時間は平均して月に約 4 時間。休日出勤もほ
とんどなく定時で帰れるので、趣味や遊びなどの
プライベートも充実できます。

残業や休日出勤が少ない

地域密着の取り組みの一つとして、積極的に地元
雇用を実施。従業員の多くは市原、君津、木更津、
茂原、袖ケ浦などの近隣から通っています。

地元雇用の促進

CATEGORY

廃棄物処理事業

DA
TA
 : 0

26 地域未来牽引企業
杉田建材 株式会社
スギタケンザイ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社は、グループ会社を含め産業廃棄物の処理
やリサイクル、ガソリンスタンド、介護施設、農
業法人など生活の基盤となる事業を営んでいま
す。それらの事業の多くは、コロナ禍でも社会
に必要不可欠なエッセンシャルワーカーとして、
人々の暮らしを支え続けています。ぜひ社会イ
ンフラを担う一員として、杉田建材で一緒に働
きませんか。私たちは皆さんの社会人の第一歩
を、全力でサポートします。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　杉田 一夫

杉田建材 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1969 年

2,000 万円

代表取締役／杉田 一夫

120 名

廃棄物処理事業 他

2022 年 7 名

〒 290-0549
千葉県市原市万田野 26
http://www.sugita-group.com/sugita_kenzai/

T E L
F A X
MAIL

0436-96-1311
0436-96-1155
saiyo@sugita-group.com

どんな仕事をしていますか？
金属のリサイクル作業を担当しています。ドラム缶の塗装剥離、再塗装をし、
再利用できるようにしています。その他には、金属の切断やフォークリフトで
の運搬などリサイクル業者へ排出する前の処理を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
進捗状況に応じたスケジュール管理能力や、トラブルが起きた際に周りの状況
を踏まえ臨機応変に対応する力が、仕事をする中で身に付きました。それらの
能力は日常でも応用できることが多々あり、とても役に立っています。

市原マテリアルセンター 作業グループ　

松村 拓海
出身校／千葉県立市原高等学校

学　科／普通科

3年

入社

出身校／拓殖大学紅陵高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
産業廃棄物の焼却オペレーターとして、廃棄物を投入口まで運ぶクレーンの操
作、フォークリフトでの焼却灰の交換、操作室のパソコンで焼却炉の制御管理、
現場にて機器の異常がないか点検作業などを行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
フォークリフトや重機などの各種資格が取得できることです。焼却炉の仕組み
や環境への取り組みも学べます。残業も少なく、有給休暇の取得も推奨され
ているため、自分の時間を有効活用できて働きやすい職場です。

11 年

入社

市原サーマルセンター 運転グループ 焼却係　

中村 定生

どんな仕事をしていますか？
総務経理の業務を行なっております。会社全体の従業員が能率よく働き、組
織がスムーズに機能するよう心掛けています。請求業務では、ケアレスミスを
しないように常に意識して業務に取り組んでいます。

仕事をしていてよかったことは？
与えられた仕事を淡々とこなすだけでなく、自分からできることを探す積極性
や突発的に発生した仕事にも臨機応変に対応していく器用さ、社内外の方と円
滑にコミュニケーションを取る能力を学び、日々やりがいを感じています。

市原支店 総務経理部　

大井 和幸
出身校／現 翔凛高等学校

学　科／普通科

9年

入社

出身校／千葉県立京葉高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
総務として従業員の困り事の解決、法律や制度変更があった際の対応、入退
社の手続き、事務機器の管理、求人票の作成、健康診断の段取り、給与や賞
与のチェック、売上の集計などの幅広い業務を担当しています。

仕事をしていてよかったことは？
従業員からの相談が多い職種のため、相談しやすい雰囲気、的確なアドバイス
をするための知識、正しく伝えるための簡潔で分かりやすい会話力などを得ら
れるよう、日々心掛けるようになりました。

15年

入社

総務部　

金子 達也
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鉄の結束で未来を造る

鉄筋工事は、人々の安全と安心を築く重要な
仕事です。社員一人一人の高い技術力とチー
ムワーク。担当するポジションで一人一人が
最高の仕事をする。多くのお客様に求められ
てきた技術力の結束を誇り『鉄の結束で未来
を造る』を胸に新たな挑戦を続け、技術力
No.1 を目指していきます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

関東に 10 台しかない最先端の機械を導入。鉄筋
がコイル状に 1,000 ｍ巻かれており、矯正して
3D 加工までできる機械です。

国内有数の最先端機械の導入

休みが少ないと思われる建設業界ですが、当社は
4 週 8 休（年間 105 日）に取り組み、今後は完
全週休 2 日（年間 120 日）を目指しています。

業界で異例の 4 週 8 休への取り組み

新入社員に対して、1 年間専属の指導員を付ける
ことにより、相談しやすく安心して働ける環境をつ
くっています。

ブラザー制度の導入

当社指導のもと新入社員 2 名が、2 年生で 3 級鉄
筋施工技能士、3 年生で同資格 2 級に合格。今ま
でに 104 名が国家資格を取得しています。

高校在学中に国家資格が取れる

当社独自の訓練所を設置。現場での組み立てがス
ムーズに行えるだけでなく、技能検定の練習もで
きて個々のスキルアップにつながっています。

自社訓練所を併設

CATEGORY

鉄筋工事業

DA
TA
 : 0

27 株式会社 
ダイニッセイ
カブシキガイシャ ダイニッセイ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社は鉄筋工事の専門工事業者です。あなたの
ような若いスタッフを強く求めています。素直さ・
ひたむきさ・向上心さえあれば、必ず一流の鉄
筋技能者に育て上げることを約束します。「将来、
大きな仕事に関わりたい！」「仲間と一緒にもの
づくりの喜びと感動を味わいたい！」という方は、
ぜひ『技術力 No.1』を目指すダイニッセイへ！

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　池田 洋一

株式会社 ダイニッセイ 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1973 年

1,000 万円

代表取締役社長／池田 洋一

75 名

鉄筋工事業

2022 年 4 名

〒 290-0056
千葉県市原市五井 8857
https://www.dainisay.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0436-22-0151
0436-22-5315
dainisay@dainisay.co.jp

どんな仕事をしていますか？
主に鉄筋を網状に溶接する仕事をしています。溶接の主任として、若手社員や
技能実習生に技術指導も行なっています。また、最新の加工機械の導入も私
の担当です。

仕事をしていてよかったことは？
高校の電気科を卒業後、ものづくりに興味があり入社しました。今ではスポッ
ト溶接の主任として、電気の扱いに携わっています。入社して 2 級鉄筋施工
技能士の資格を取りましたが、資格は自分にとっての財産だと思っています。

鉄筋加工 主任　

安藤 翔太
出身校／千葉県立東総工業高等学校

学　科／電気科

7年

入社

出身校／千葉県立市川工業高等学校

学　科／建築科

どんな仕事をしていますか？
鉄筋工事の現場のさまざまな業務を行なっています。現場で一人前として認め
られるよう頑張っています。

仕事をしていてよかったことは？
研修や先輩からの指導を通じて、日々できることが増えていくことがとてもお
もしろいです。今は 2 級鉄筋施工技能士の資格を持っていますが、今後もさ
まざまなスキルを培って 1 級の資格を取得したいと思っています。

1年

入社

工事部　

松島 大翔

どんな仕事をしていますか？
現場で鉄筋工事に関するさまざまな仕事をしています。先輩の作業を見ながら
学ぶことも多く、質問ばかりしていますが、どんなときでも優しく丁寧に教え
てくれることに感謝しています。

仕事をしていてよかったことは？
取り組むほどに複雑さを増していく鉄筋工事や、一見簡単そうに見えて実は奥
が深い玉掛けなど、頭をフル回転させて取り組まなければいけないことばかり
です。だからこそ、完成したときの達成感は、言葉では言い表せないほどです。

工事部　

早野 航輝
出身校／千葉県立京葉工業高等学校

学　科／建設科

1年

入社

出身校／千葉県立東総工業高等学校

学　科／建設科

どんな仕事をしていますか？
施工図をもとに、鉄筋をはじめとする資機材を組み立てる仕事をしています。
今任せてもらっている仕事を早く覚えて、先輩たちについていけるようになり
たいと思っています。

仕事をしていてよかったことは？
工業高校で学んだことを実務で活かせることがおもしろいです。また、実践の
中で新しい技術を覚えていくことも楽しいです。仕事を難なくこなしていく頼
もしいメンバーばかりで、とても充実感がある職場だと思います。

1年

入社

工事部　

勝股 琉亜
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建設業界の若きプロ集団として

ちはらエンジは建設業のプロフェッショナル
集団です。インフラ施設の設計や施工、メン
テナンスを行なっており、公共工事にも携わ
るほど高い技術力を誇ります。2018 年創
業と業界では若手ながら、多くの実績で培っ
たノウハウと革新的技術、そして抜群のチー
ムワークでこれから更に成長していきます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

浄水場やクリーンセンターなど公共施設に設置さ
れた機械設備の更新・修繕をはじめ、公共インフ
ラの安全操業に携わるサービスを提供しています。

こんな仕事をしています

現場などで必要となる資格の取得をサポートしま
す。資格を取ることでキャリアアップにもつながり
ます。取得に掛かる費用は全て会社負担！

資格・キャリアアップへの取り組み

ちば SDGs パートナーとして、地域振興や環境保
全に貢献。地元の市原市に寄付をしたり、近隣の
神社に奉納するなど、地元を大切にしています。

千葉の発展と環境保全に貢献

私たちの仕事はチームプレイが不可欠です。その
ため、メンバーの育成に全力で取り組んでいます。
熟練の先輩スタッフが優しく丁寧に指導します。

未経験でもしっかりサポート！！

有給取得率は最高水準の 72％！ プライベートと
仕事を両立して、自分の時間をたっぷり楽しむこと
でメリハリのある環境になっています。

有給が取りやすい！

CATEGORY

建設業

DA
TA
 : 0

28 ちはらエンジ 
株式会社
チハラエンジ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



4年

入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

皆さんにとって、今回が初めての就職活動で不
安もたくさんありますよね。ぜひ、いろいろな
業種のさまざまな会社を見て、雰囲気を感じて
ください。その上で、ちはらエンジで仕事がし
たいと思ってもらえる自信が、私たちにはありま
す。そして、皆さんが成長を続けられ、スペシャ
リストとなれる環境がここにあります。皆さんと
一緒に仕事ができることを願っております。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　三島 弘法

ちはらエンジ 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

2018 年

5,000 万円

代表取締役／三島 弘法

6 名

機械器具・鋼構造・管工事

2022 年 1 名

〒 290-0143
千葉県市原市ちはら台西 2-10-14
https://chihara-eng.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0436-98-5335
0436-98-5336
info@chihara-eng.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
チームメンバーと協力しながら、大型機械の分解整備や据付、溶接作業な
どを行なっています。お客様の信頼に応えるため、ちはらエンジの一員と
しての誇りと責任を持って仕事に取り組んでいます。

仕事をしていてよかったことは？    
仕事に携わるなかで、専門的な知識や技術を学び、自分の成長を実感で
きることです。分からないことがあったときは、チームの先輩方がいつも
気さくに教えてくれるので、安心して現場で働くことができます。

工事部　大村 卓 出身校／千葉県立千葉工業高等学校
学　科／工業化学科
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ドライバーの安全で快適な
カーライフを実現するために

地域の皆さまに安心してカーライフをお送り
いただくこと。それが私たちが掲げるミッショ
ンであり、私たちにできる社会貢献だと考え
ます。安全で快適なドライブを実現するため
に、私たちが提供できるサービスは何かを常
に考え、情熱を持って挑戦し続けます。ドラ
イバーの皆さまと車社会の未来のために。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

それぞれのポテンシャルに合わせて指導しますの
で、知識ゼロで入社しても大丈夫。津田屋で働く
ことで自動車のプロとして成長できます。

知識ゼロから自動車のプロになれる

お仕事をしながら自動車整備士の資格が取れるよ
うにシフト調整、さらに費用を無利子で融資する
ので、専門学校に行かなくても資格取得できます。

働きながら自動車整備士の資格取得

入社後の導入研修では 4 泊 5 日、自動車や商品の
知識、ビジネスマナーを学びます。研修を経て同期
との仲を深め合い、共に成長していってください。

同期との仲が深まる新人研修

「自動車用部品小売」部門において全国 10 位、県
内 1 位の売上高！ 創業 60 年以上にわたって地域
の皆さまに厚い信頼をいただく安定企業です。

地域に支えられて売上好調！

津田屋には人と車が好きなスタッフばかり。お客
様や同僚、そして車と接していくうちに、きっとあ
なたも津田屋の一員として成長していきます。

人が好き、車が大好きなスタッフに

CATEGORY

小売業

DA
TA
 : 0

29

株式会社 津田屋
カブシキガイシャ ツタヤ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト 所在地企業サイト

75

SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社は石油製品販売のサービスステーション、
カー用品販売のイエローハット店舗の展開、損
害保険業務と、一貫して自動車産業と共に歩ん
でまいりました。県や国の発展に貢献する企業
となるためには、社員が「この会社に勤めてよ
かった」と言えることが大切であると考えます。
会社と社員が一丸となって強い企業体質を築き、
地域のお客様に喜んでいただける、真のトータ
ルカーケアサービスの完成を目指します。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　松橋 正樹

株式会社 津田屋 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1958 年

9,060 万円

代表取締役社長／松橋 正樹

382 名

小売業・自動車関係

2022 年 31 名

〒 290-0225
千葉県市原市牛久 503-1
http://recruit.tsutaya-net.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0436-92-0367
0436-92-2600
roumu@tsutaya-net.co.jp

どんな仕事をしていますか？
主にレジでの作業受付やお会計、電話応対などをしています。また、車検の対
応もさせていただいていて、車検のお見積り作成や車のお預かり、納車などを
行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
困ったときに助けてくれる先輩方がいることです。仕事のことやプライベート
のことも相談に乗ってもらえて、何度も助けていただいています。自分の悪い
部分もしっかりと指摘していただき、人間的にも成長できていると思います。

フロアスタッフ　

鳥海 裕乃
出身校／千葉県立姉崎高等学校

学　科／普通科

3年

入社

出身校／拓殖大学紅陵高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
お会計や作業の受付、修理相談の問診などを行なっています。的確に問診をし
て、お客様にご満足いただける提案ができるよう心掛けています。よい提案を
すると販売実績につながるので、日々頑張っています。

仕事をしていてよかったことは？
入社前から車が好きだったので、経験を積むにつれて車についての知識が豊
富になっていくことが嬉しいです。ときどきミスをすることもありますが、支
え合える同僚がいるおかげで毎日が充実しています。

3年

入社

フロアスタッフ　

四戸 菜月

どんな仕事をしていますか？
お客様の車の点検が主な業務です。それと併せてタイヤ、オイル、バッテリー
交換など、安全にドライブできるようにメンテナンスもしています。ピット作
業が終わったらお客様に安心していただけるよう、しっかりと説明します。

仕事をしていてよかったことは？
仕事の経験が、自分の車の整備やカスタマイズに活かせることです。研修が充
実していて、資格取得のサポートもしてもらえるので、今では一人前の整備士
になれました。これからもスキルアップを目指して頑張っていきます。

ピットスタッフ　

川田 健登
出身校／現 千葉県立君津高等学校

学　科／普通科

4年

入社

出身校／千葉県立市原高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
ご来店いただいたお客様の接客、給油方法や商品のご案内、販売などが主な
仕事です。なかには、故障の兆候に気付いていない方もいらっしゃいます。安
全に運転していただくため、責任を持ってお声がけをしています。

仕事をしていてよかったことは？
お客様の安全、快適なドライブを支える自分の仕事に誇りを持っています。誰
かのためになれるよう、誰かに「ありがとう」と言われるように一生懸命取り
組んでいると、自然と楽しく笑顔で仕事ができています。

2年

入社

ガソリンスタンドスタッフ　

鈴村 健



76

「新鮮・安全・おいしい」をモットー
に安心の畜産食品をご提供

経営理念にある「国内畜産の未来をひらき、
食卓に信頼をお届けする」に基づき「安心し
ておいしく食べられる本物の食品」にこだ
わっています。配合飼料の生産から家畜の育
成、食品の加工販売まで関わる総合畜産食品
企業として、消費者の皆さまに対し品質と安
全性に責任を持ち、食の幸せをお届けします。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

食は人が生きていく上で必要不可欠なものです。
私たちは食に関わる仕事をしているので、昨今の
コロナ禍においても影響は受けていません。

コロナ禍の影響を受けない業種です

社名はローカルですが、全国に 3 つの工場と 4 つ
の販売拠点があります。東は東北地方から西は九
州地方まで、各地域の畜産に貢献しています。

地域の畜産に貢献している会社です

ベテランから若手まで遠慮することなく、気軽に
話ができる環境です。社内のアンケートでも風通
しがよいと感じている社員が多くいます。

社内はアットホームな雰囲気です

工場勤務はシフト制なので残業は少ないです。早
く帰宅することができるので、平日においてもプ
ライベートな時間を増やせます。

プライベートの時間も充実できます

創業から 91 年を迎え、これからも世の中に役に
立つ企業であり続けるために、特色のある総合畜
産食品企業を目指しチャレンジしています。

100 周年にチャレンジ

CATEGORY

飼料製造業

DA
TA
 : 0

30 豊橋飼料 株式会社 
千葉工場
トヨハシシリョウ カブシキガイシャ チバコウジョウ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



20年

入社

所在地企業サイト

77

SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

当社は創業から 90 年以上経つ会社です。長い
歴史において、畜産に関わるグループ会社を 24
社持つ企業群に成長しました。その中で千葉工
場では稼働から 60 年、配合飼料の製造販売を
しています。生産農家の方々が安全でおいしい
卵や肉などの畜産物を生産するための飼料を製
造し、安定的に供給しています。私たちはご家
庭への食の架け橋として、喜びや笑顔のあふれ
る食卓をひろげる仕事をしています。

MESSAGE 代
表
の
声

取締役工場長　九島 直樹

豊橋飼料 株式会社 千葉工場 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1954 年

1 億円

取締役工場長／九島 直樹

45 名

家畜用配合飼料製造販売

2022 年 2 名

〒 290-0067
千葉県市原市八幡海岸通 44
https://toyohashi-shiryo.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0436-41-3161
0436-43-5341
tatu-kawai@toyohashi-shiryo.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
中央操作室での PC を使った機械のオペレーション監視、生産スケジュー
ルの計画・作成をしています。

仕事をしていてよかったことは？    
自分が製造した飼料を食べて育った家畜の鶏の卵、鶏肉、豚肉などが、スー
パーや飲食店で販売されている光景や消費者の方々がおいしそうに食べ
ている姿を見たときに誇らしさを感じます。

飼料生産課 渡邉 建造 出身校／千葉県立大網高等学校  
学　科／食品工業科
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南総カントリークラブを素晴らしい
フィールド・コミュニティに

南総カントリークラブは、美しい景観と行き
届いたサービスをお楽しみいただけるゴルフ
場です。プレイヤーの方々や、高校生をはじ
め地域の皆さまも集うコミュニティとして、
いつも最高のコンディションでお迎えしてい
ます。職場体験も随時受け付けていますので、
ぜひ私たちのお仕事を体験してみてください。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

仕事に活用できるさまざまな資格を取得するため
に、全面的にバックアップを行います。

資格取得をバックアップ

フロントやコース管理はもちろん、レストランや
コース運営など、選べる職種はさまざま。あなた
のポテンシャルに合わせて活躍できます。

自分に合った分野で活躍できる

お客様と接する機会が多いため、お仕事に慣れて
いくにつれて、言葉遣いや立ち振る舞いなど接客
に必要なスキルが身に付きます。

接客の技術が身に付く

お客様から感謝のお言葉をいただくことも多いで
す。「ありがとう」の一言に働きがいを感じることが、
このお仕事の醍醐味です。

感謝の言葉がやりがいになる

ゴルフ場のコースだけではなく、レストランや大浴
場、ドライビングレンジ、アプローチ・パター練習
場とさまざまな施設で仕事を学べます。

高級志向の豊富な施設

CATEGORY

ゴルフ場・サービス業

DA
TA
 : 0

31 株式会社
南総カントリークラブ
カブシキガイシャ ナンソウカントリークラブ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト 所在地企業サイト
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

南総カントリークラブの従業員は各分野のプロ
フェッショナルです。お客様一人一人にご満足
いただけるサービスは何かを考えながら、日々
努力を重ねています。そして、一人の従業員が
ミスをしても皆が率先してフォローする抜群の
チームワーク。当ゴルフ場のサービス品質は優
秀な従業員に支えられています。これを読んで
いる皆さんも、ぜひ、当ゴルフ場で自分が活躍
できる場を見つけてほしいと願っています。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　天田 智行

株式会社 南総カントリークラブ 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1977 年

1,000 万円

代表取締役／天田 智行

135 名

ゴルフ場経営・運営

2022 年 4 名

〒 290-0243
千葉県市原市上高根 1683-1
https://nanso-cc.com/

T E L
F A X
MAIL

0436-95-1816
0436-95-3885
yoyaku@nanso-cc.jp

どんな仕事をしていますか？
お客様と一緒にコースを周り、ゴルフプレーのお手伝いをする仕事です。お客
様にアドバイスをしたり、クラブの受け渡しをしたり、お客様が気持ちよくプ
レーできるように心掛けています。

仕事をしていてよかったことは？
お客様とコースを一緒に周ったり、たくさんのお客様とお話ができることの充
実感です。キャディのお仕事に携わっていくなかで、ゴルフについて詳しくな
ると自分の成長を実感します。

キャディ管理部 キャディ係　

大岩 花
出身校／千葉県立市原高等学校

学　科／普通科

1年

入社

出身校／千葉県立市原高等学校

学　科／園芸科

どんな仕事をしていますか？
ホールでの接客が主な仕事です。お客様にオーダーを聞き、お料理を提供し
たり、食べ終わった食器を下げたりしています。他にもドリンクを作ったり、
机や椅子の消毒、ホール内の清掃をしています。

仕事をしていてよかったことは？
お客様に有意義な時間を過ごしていただくことが自分のモチベーションなの
で、楽しそうに過ごされているお客様を見ると、とてもやりがいを感じ、この
仕事をしていてよかったなと思っています。

1年

入社

レストラン部 ホール課　

岩井 姫果

どんな仕事をしていますか？
管理部では、出金伝票や決裁記録書に書かれた数字、取引先を確認する経理
業務、そして会員様や新規入会の手続きをする会員業務をしています。また、
受付や精算、予約の電話対応などフロントサポートにも携わっています。

仕事をしていてよかったことは？
電話対応でお客様とコミュニケーションを取ることがあり、お客様に顔を覚え
てもらえたりして嬉しかったです。会員業務をしているとき、新規入会のお客
様や既存会員様のお名前を覚えることが楽しいです。

管理部 （経理・会員業務等）

早瀬 さくら
出身校／千葉県立市原高等学校

学　科／普通科

1年

入社

出身校／千葉県立天羽高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
入社すると、まずは野菜を切るなどの仕込みから始まりました。仕事に慣れて
いくにつれて、おつまみ、ランチメニューの料理と、自分にできることが少し
ずつ増えていって楽しく感じています。

仕事をしていてよかったことは？
自分が作った料理をお客様に完食していただけると、とてもやりがいを感じま
す。もっとおいしく、きれいに盛り付けができるように、先輩に教えていただ
きながらスキルアップしていきたいです。

1年

入社

レストラン部 厨房課　

中山 翔平
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総合力世界No.1の
鉄鋼メーカーへ

「世界最高の技術とものづくりは、人づくり
から始まる」をモットーに、世界 No.1 の品
質・技術力・お客様満足度を持つ鉄鋼メーカー
として、製品を世の中に供給しています。徹
底した安全管理と充実した福利厚生により、
社員一人一人がいきいきと生活を送り、長く
働き続けることができる会社です。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

当社は国内第 1 位の生産量を誇る鉄鋼メーカーで
す。働く一人一人が「日本一の会社」を支え、日
本のみでなく世界を支えているのです。

日本一の鉄の会社で働こう！

入社後 3 ヶ月間の新入社員研修にはじまり、年齢
や役割に合った研修プログラムを完備しています。
工業系の高校に通っていなくても大丈夫です。

未経験でも働ける、充実した教育制度

地域の平均家賃を圧倒する低価格で、社員専用の
独身寮や世帯向け社宅に住むことができます。お
金を貯めて若くして夢のマイホームも！！

安心して住める寮・社宅

性別を問わず、社員一人一人が個性を活かし、意
欲的に活躍できる環境を整えています。

性別を問わず活躍できる

「地域社会から信頼され、共に発展する企業であり
続けたい」という想いから、お祭りなどの各種行
事に参画し地域を盛り上げています。

地域に根付いた大手企業

CATEGORY

鉄鋼業

DA
TA
 : 0

32 日本製鉄 株式会社 
東日本製鉄所
ニッポンセイテツ カブシキカイシャ ヒガシニッポンセイテツショ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



1年 4年

入社入社

所在地企業サイト
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先
輩
の
声

皆さんの身の回りのあらゆるものは「鉄」でで
きていて、生活に不可欠なものです。今、地球
温暖化により鉄づくりは大転換点を迎えていま
す。「2050 年までに CO2 排出実質ゼロ」を目
指すことは、決して楽な道のりではありません。
しかし、未来の地球のため、私たちは社会的使
命を持って取り組んでいます。アツい想いを共
有し、一緒に未来の鉄づくりにチャレンジして
いきませんか？

MESSAGE 人
事
の
声

労働人事課長　 稲林 秀記 / 中橋 幹夫

日本製鉄 株式会社 東日本製鉄所 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1950 年

4,195 億円

代表取締役社長／橋本 英二

106,528 名

鉄の製造・技術開発など

2022 年 97 名

〒 100-8071
東京都千代田区丸の内 2-6-1
https://www.nipponsteel.com/recruit/ss/

T E L
MAIL

080-7788-3612
c-higashinippon.saiyou.g
@jp.nipponsteel.com

どんな仕事をしていますか？    
鉄づくりに関わる機械の運転操作や製品の品質検査など、まさに鉄に命を
吹き込み、世の中に送り出す仕事をしています。

仕事をしていてよかったことは？    
入社して 1 年目ですが、充実した新入社員研修を通じて「当社であれば
成長できる環境があり、安心して働いていける」と確信を持ちました。  
また、同期や先輩など、個性溢れる多くの方と日々を過ごせて楽しいです。

厚板部 君津厚板工場 厚板課　
白塚 白竜

出身校／千葉県立姉崎高等学校
学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？    
工場内にあるさまざまな種類の機械を点検するとともに、必要に応じて 
修理やプログラムの改造を行い、工場をアップデートする仕事です。

仕事をしていてよかったことは？    
点検・補修業務では鉄を生み出すことはないですが、世の中を支える

「鉄づくり」をサポートしているため、非常にやりがいのある仕事です。
仲間に感謝された瞬間はなんともいえない喜びを感じます。

設備部 君津製鋼整備室 製鋼電計整備課
上妻 万由子

出身校／鹿児島県立種子島高等学校
学　科／電気科

SENIOR
VOICE
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国内畜産の未来をひらき、
食卓に信頼をお届けする

当社は、鶏卵を全国に安全供給する「マルト
グループ」の一員です。日々、安全な鶏卵の
供給と魅力ある商品作りに努めています。私
たちはグループの総力を挙げて、養鶏から鶏
卵の生産・販売・加工まで一貫した体制によ
り、多様化するニーズに応えながら、より喜
ばれる付加価値の提供を追求しています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

普段から食卓に並ぶ鶏卵を扱っており、全国各地
で需要がある業界なので、安心して働くことがで
きます。

安定した業界

基本的にシフト制で、従業員がきちんとお休みを
取れる体制になっています。申請すれば土日休み
や長期休みも可能です。

ワークライフバランスの両立

キャリアアップやスキルアップを全面的にサポー
ト。業務に必要な資格は、会社が取得費用を負担
します。

資格取得をサポート

農場は「農場 HACCP」「JGAP」を、工場は安全
管理規格「FSSC22000」を取得しています。日々、
安全な鶏卵をお届けしています。

卵の品質管理

自社農場で生産・包装した卵が、香港やグアムな
ど世界各地で食べられています。自分で管理した
鶏卵が輸出されるので、やりがいも満載です。

安心・安全な卵を世界へ

CATEGORY

養鶏・鶏卵製品製造

DA
TA
 : 0

33

株式会社 パートナーズ
カブシキガイシャ パートナーズ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



9年 10年

入社入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

こんにちは、株式会社パートナーズです。私た
ちは、エサを作り、ヒナを育て、ヒナが産んでく
れたタマゴを販売しています。私たちの仕事は、
普通のサラリーマンの方々とはかなり違ってい
ます。何が違うのか？ 違いをお知りになりたい
方のご連絡をお待ちしています。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　福原 康人

株式会社 パートナーズ 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1997 年

600 万円

代表取締役／福原 康人

106 名

養鶏、鶏卵製品製造

2022 年 1 名

〒 290-0170
千葉県市原市うるいど南 5-2-1
https://mec-foods.com/partners.html

T E L
F A X
MAIL

0436-67-1810
0436-75-8110
iwakaji-t@pners.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
主な仕事として卵の品質管理、製造工程の管理、シフト管理などマネジメ
ント業務を行なっています。多くの機械に囲まれて作業をするので、従業
員が安全に働けるような環境づくりも意識しています。

仕事をしていてよかったことは？    
自分が製造に携わった製品がスーパーマーケットなどに置かれているのを
見ると達成感を感じます。身近な食品なので家族や知人に食べてもらえて、
当社の卵が美味しいと言われたときは、ものすごく嬉しいです。

関東 GP センター 製造 大岩 綾子
どんな仕事をしていますか？    
採鶏卵の飼養管理、主に施設の温度・換気設定を行い、鶏の体重や卵の
重量をコントロールして採卵数を伸ばすことや、鶏の状態を観察しベスト
な環境づくりをしています。

仕事をしていてよかったことは？    
管理の結果が鶏の状態を左右し、それが成績として表れます。そのため、
努力が結果や達成感につながりやすく、自分自身の成長となるところです。
必要な資格取得支援もあるため、スキルアップできることも魅力です。

袖ケ浦農場　細川 友太



84

未来に続く街づくり、
記憶に残る街づくり

マルコウ中村組は市原市をはじめ千葉県全域
で、土木・建築を中心に街づくりを行う会社
です。造られた道路や建物は未来に残り続け、
皆さまの思い出の一部として記憶にも残りま
す。建設の仕事を通して地域の皆さまに快適
さと笑顔を届け、幸せな街をつくる。それが
マルコウ中村組の仕事です。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

千葉県や市原市の公共工事を多く受注していて、
年々売上高を更新！ 創立から 40 年以上にわたり
安定した企業経営を行なっています。

創立 40 年以上の成長企業！

業務で必要な資格（土木・建築施工管理技士など）
の取得にかかる費用をサポート！ もちろん取得し
た資格は給与にも考慮されます。

資格取得をサポート！

小学校や神社などの工事は地域の皆さまに感謝さ
れます。また、台風や大雪などの災害時には復旧
活動も担い地域に貢献！

地域を支える技術力！

転勤がないので、人生設計を立てながら仕事を行
うことができます。働き方改革も強く推進してい
て、有給の取りやすい職場です。

転勤なしでプライベートも充実！

経験豊富な先輩が多数在籍していて、丁寧な指導
を受けられます。新卒の皆さまをはじめとする未
経験の方でも質問や相談をしやすい職場です。

未経験者でも一から丁寧に指導！

CATEGORY

建設業

DA
TA
 : 0

34 株式会社 
マルコウ中村組
カブシキガイシャ マルコウナカムラグミ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



14年 6年

入社入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

私は皆さんより何十年も先輩ですが、はじめは
分からないことばかりでした。社長に面倒を見
ていただいたり、支援制度を使って国家資格を
取得したり、会社のサポートを受けてここまで
長く働くことができています。マルコウ中村組
に入社したら「ずっとここで働きたい」と思って
もらえるよう先輩たちがしっかり支えます。特に
体を動かすのが好きなあなた、一緒に地域の方々
に愛される街をつくっていきましょう！

MESSAGE 人
事
の
声

土木部　志賀 久一

株式会社 マルコウ中村組 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1980 年

2,500 万円

代表取締役／中村 照文

42 名

総合建設業（土木・建築）

2022 年 3 名

〒 290-0056
千葉県市原市五井 5698-5
http://m-nakamuragumi.jp/

T E L
F A X
MAIL

0436-22-1954
0436-24-6480
info@m-nakamuragumi.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
土木・建築工事が主な仕事です。重機を使って穴を掘ったり、土台を造っ
たり、基礎工事を担当しています。工期は 1 週間～ 1 年と現場によって
さまざまなので、現場に合わせて臨機応変に作業を行なっています。

仕事をしていてよかったことは？    
毎日大変なこともありますが、なにより建物ができると嬉しいですね。後
に残るものなのでやりがいがあります。施工に必要な重機の資格は持って
いなかったのですが、会社の支援のもと取得できました。

労務部 根本 義治 出身校／千葉県立市原緑高等学校
学　科／普通科 スポーツ健康コース

どんな仕事をしていますか？    
建築工事の現場監督を務めています。段取りを組んだり、原価計算をした
り、工程管理をするだけでなく、円滑に工事を進められるようにお客様や
職人の方々とのコミュニケーションも大切にしています。

仕事をしていてよかったことは？    
自分の考えたプランで工事がスムーズに進むと楽しさを感じます。また、
造った建物が何十年と残り、街の一部として地域の方に使っていただける
と「頑張ったな」と大きな達成感を得ることができます。

建築部 技師　田原 萌 出身校／千葉県立磯辺高等学校
学　科／普通科
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和をもって地域貢献

山十道路では、長年同じメンバーで数々の現
場をこなしてきました。抜群のチームワーク
が自社の強みでもあります。特に災害復旧に
は団結力が重要で、迅速に対応できるように
人材や機材も取り揃えています。どんな現場
でもより早く対応し、道路工事をはじめとし
た地域の基盤づくりに貢献してまいります。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

緊急工事でも即対応できる人材・機材を保有して
います。積極的に新しい技術や施工方法を取り入
れており、働きながら学ぶことができます。

充実した人材と機材

誰でも最初は未経験。新社会人の方も大歓迎です。
先輩社員が基礎から教育していくので、安心して
チャレンジしてみてください。

未経験者も大歓迎

官公庁や民間企業など、合わせて数百社のお客様
に工事をご依頼をいただいております。年間を通
じて安定して作業現場があります。

さまざまなジャンルのお客様

山十道路では現地調査から設計、御見積り、施工、
完成引き渡しまで全て自社で行えるので、さまざ
まな工程を経験することができます。

道路関連工事はほぼ自社で施工可能

業務で必要な免許や国家資格などを積極的に取得
してもらうため、会社が全面的にサポートしていま
す。

免許・資格取得制度あり

CATEGORY

建設業

DA
TA
 : 0

35

山十道路 株式会社
ヤマジュウドウロ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



28年

入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

私たちの時代、建設業は「土方（どかた）」と言
われ、とにかく 3K（きつい、汚い、臭い）とい
う言葉が当てはまる業界でした。今は建設機械
も進歩し、IT 機器も導入されるようになって、
作業環境が格段によくなっています。また、当
社ではさまざまな現場にも即対応できるよう新
しい技術を積極的に取り入れています。地域社
会を支える一員になりたい方、ぜひ我々と一緒
に汗を流して働いてみましょう！！

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　牧野 清

山十道路 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1974 年

2,000 万円

代表取締役／牧野 清

24 名

交通安全施設工事など

2022 年 1 名

〒 290-0221
千葉県市原市馬立 1199-1
https://www.yamajudoro.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0436-95-3101
0436-95-4045
pave@yamajudoro.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
主に駐車場や道路の工事を行なっています。地面をならしたり、アスファ
ルトを流し込んだりするときに、きちんと平らにしないとデコボコの道路
になってしまうので、細心の注意を払いながら作業にあたっています。

仕事をしていてよかったことは？    
舗装される前の状態を知っているからこそ、完成した道路を見渡したとき
に「よくなったな」と達成感を感じることができます。一緒に作業を行う
メンバーも、熱意のある人ばかりです。

工事部　髙梨 清 出身校／現 千葉県立君津高等学校
学　科／普通科
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設備が性能を十分に発揮し、安定して操業す
るために不可欠な整備点検。当社は京葉工業
地帯を中心としたプラント工場で、各種設備
のメンテナンス、機械器具の据付、補修など、
総合的にバックアップしている企業です。多
様化するお客様のご要望にお応えするため、
私たちは人材育成に全力を傾けています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

メンテナンスの知識がなくてもご安心ください。
未経験から始めたスタッフも多数おり、優しい先
輩スタッフが丁寧に指導いたします。

未経験でも大丈夫！

若手スタッフも技術を身に付けて活躍中です。アッ
トホームな職場なので、困ったときは先輩スタッフ
がしっかりとサポートします！

20 代の若手スタッフが活躍中！

プラント業界の生産性向上に努めるユウコウでは、
積極的に資格の取得を推進しています。無資格か
らのスタートでも安心して働けます。

資格取得をサポート！

スタッフ専用の寮（1R ロフト付など）があるの
で、遠方にお住まいでも大丈夫！ 引っ越し費用の
サポートや家電の貸出も実施しています。

社員寮があるから遠方でも安心！

京葉工業地帯を中心に石油精製プラント、化学プ
ラント、製鉄プラント、発電プラントなど、数多く
の施工実績を誇っています。

豊富な施工実績！

CATEGORY

機械メンテナンス・工事

DA
TA
 : 0

36

株式会社 ユウコウ
カブシキガイシャ ユウコウ

プラントメンテナンスの
プロフェッショナルNo.1を目指す

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

株式会社ユウコウは 2009 年の創業以来、高い
技術と豊富なノウハウでお客様や協力会社様と
の信頼関係を築いてきました。それを支えるの
は、共に働くスタッフの尽力あってこそだと思っ
ています。当社では、未経験の方にも確かな技
術を身に付けていただけるよう、経験豊富なス
タッフが丁寧に指導しています。人に誇れる技
術を磨きたいと考えている方は、ぜひ私たちと
一緒に働きましょう！

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　賀曽利 裕一

株式会社 ユウコウ
〒 299-0109
千葉県市原市千種 2-16-40
http://yuukou-kk.jp/

どんな仕事をしていますか？
機械整備、重量物の吊り上げ設置などの総合メンテナンス業を担当しています。
設備の種類に合わせて、さまざまな道具を使いながら整備点検を行なっていま
す。

仕事をしていてよかったことは？
先輩方がとても優しく、分からないことなどを丁寧に教えてくれます。初めは
難しいと思って作業をしていたのですが、次の段取りが分かってくると、どん
どん楽しくなってきます。

機械メンテナンス　

伊藤 悠人
出身校／秋田県立由利工業高等学校

学　科／建築科

1年

入社

出身校／八千代松陰高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
化学プラントで日常保全に従事しています。トラブルが起きないよう、工場内
にあるさまざまな機械を日々メンテナンスしています。

仕事をしていてよかったことは？
頼りになる先輩方とユーモアあふれる仲間がいることです。楽しく働いて、た
くさんの人と仲良くなり、自分自身も明るくフレンドリーになりました。困っ
たときにはフォローし合い、温かい気持ちで仕事をできることが嬉しいです。

2年

入社

機械メンテナンス　

布施 智寛

どんな仕事をしていますか？
主に小型回転機や大型回転機の分解・清掃・組み込みを行なっています。小
型と大型、どちらにしても 1/100 ｍｍ単位の精度が求められる仕事です。

仕事をしていてよかったことは？
先輩方がとても優しく、機械の構造を細かく教えてくれます。仕事以外のこと
でも、親身になって相談に乗ってくれるので安心できます。また、資格取得も
できるので自分のスキルを上げられる点もよかったです。

機械メンテナンス　

石井 佑弥
出身校／千葉県立館山総合高等学校

学　科／工業科

4年

入社

出身校／神奈川県立三崎高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
各プラントの定期修理工事において、機械の整備点検をすることが主な仕事で
す。トラブルなどでプラントが停止することがないよう、内部調査や汚れの除
去をしっかりと行います。

仕事をしていてよかったことは？
基本の作業内容は同じですが、初めて触る機械がたくさんあるので、何年働い
ていても飽きることがなく楽しいです。いろいろな現場に行き、いろいろな人
との出会いがあり、そこからつながっていく絆がとても温かいです。

8年

入社

機械メンテナンス　

吉澤 潤

T E L
F A X
MAIL

0436-63-6333
0436-63-6336
yuukou@sound.ocn.ne.jp

設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

2009 年

1,000 万円

代表取締役／賀曽利 裕一

90 名

プラントメンテナンスなど

2021 年 20 名

社員寮内装一例 社員寮外観一例 専用駐車場
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安心安全な野菜・果物を
食卓へお届けします

卸売市場は、全国各地から集まった野菜や果
物を取引し、小売店や外食事業者、加工業者
に販売する拠点です。いつも口にしている野
菜や果物のほとんどは、卸売市場からみなさ
んのもとへ届いています。私たちは野菜や果
物を美味しく、そして安心安全に召し上がっ
てもらえるよう日々頑張っています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

市場のみんなが家族のようなので、年齢の垣根を
超えて、笑いが絶えない仲のいい職場です。安心
して自分らしく生き生きと働けます。

人を育てる家族のような市場

卸売市場では、朝早くから取引が行われます。そ
のため、午後からゴルフやサーフィンに行くなど、
充実したプライベートを過ごせます。

プライベートも充実

フォークリフト免許などの資格を取得できます。資
格取得に必要な資金援助だけでなく、ベテランの
先輩のサポートも受けられます。

充実した資格取得支援

勤続 10 年ごとに表彰を行なっています。また、
若手社員には優良社員表彰という形式で、日々の
頑張りを称える制度があります。

勤続に応じた表彰制度

入社後は長期にわたる OJT を実施します。教育
担当者だけでなく、市場のみんなで手厚く育てて
いく体制が整っています。

入社後の手厚い教育

CATEGORY

青果物卸売業

DA
TA
 : 0

37 株式会社
金坂青果市場
カブシキガイシャ カネサカセイカイチバ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



8年 88年

入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

当社は地元に根ざした市場です。生産者さんや
小売業者さん、地域の皆さんとの強いつながり
を存分に活かして、生産者の方々が丹精込めて
作った野菜や果物を、多くのスーパーマーケッ
トや八百屋に卸しています。当社が自慢できる
こと、それは従業員を家族同然に大切にしてい
ることです。私が自ら現場に立ち、みんなと一
緒に販売に取り組んでいます。ぜひ一緒に安全
で美味しい野菜や果物を食卓に届けましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　金坂 一郎

株式会社 金坂青果市場 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1963 年

1,000 万円

代表取締役社長／金坂 一郎

23 名

青果物の卸売業

2021 年 1 名

〒 297-0012
千葉県茂原市六ツ野 1877-2
https://webcourse.jp/chiba_chibachuo/job_articles/638

T E L
F A X
MAIL

0475-24-1961
0475-22-5177
kanesa-s@tiara.ocn.ne.jp

どんな仕事をしていますか？    
取引先とのやり取りや配送を行なっています。野菜の担当者として、値付
けも一任されています。農家の方に納得してもらいつつ、きちんと利益が
出るよう努めています。

仕事をしていてよかったことは？    
コミュニケーション能力が上がりました。社内の人や仲のいい農家の方々
とご飯やゴルフに行くこともあります。また、自分の仕事をきちんとやっ
ていれば、自分の裁量で仕事のペースを決めやすいことも嬉しいです。

営業 野菜担当　木村 雄平 出身校／千葉県立茂原樟陽高等学校
学　科／生産技術科

どんな仕事をしていますか？    
青果の仕入れや販売、配達が主な仕事です。パイナップルやキウイフルー
ツなどの輸入物の目利きもしています。消費者のもとに届くまでのスケ
ジュールから逆算して、ベストな状態の果物を仕入れています。

仕事をしていてよかったことは？    
スーパーマーケットや八百屋などお客様から「いい品だったから、いっぱ
い売れたよ」と言っていただいたときはやりがいを感じます。上司やお客
様と接するうちに、コミュニケーション能力が上がったのも嬉しいです。

営業 果実担当　中村 敦 出身校／千葉県立長生高等学校
学　科／普通科（定時制）

入社
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社員にとってお客様にとって
日本で一番の測量会社になる

社員の成長を喜びとし、お互いに助け合える
職場づくりに力を入れています。一人一人が
働きやすい環境を整えることが、お客様の期
待以上の成果物を提供することにもつながる
と考えています。私たちは常に誠実に人間力
の向上に努め、感謝や気付きを行動に変えて、
お客様をはじめ社会に貢献していきます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

「3 年で一人前になる」をテーマにした教育プログ
ラム！ 年齢の近い 1つ上の先輩が、同じ目線に立っ
て一からお仕事を教えます。

「コーケン大学」で一緒に成長

20 代の社員は約 20 名いて、6 年連続新卒離職
者 0 人！ 部活動のようにメリハリのある雰囲気で、
新社会人の方でも馴染みやすいです。

社員の半数が30代以下

新入社員歓迎会などの行事に加えて、月に一度、
面談を実施。何でも相談できる環境を大切にして
います。ディズニーなど楽しい同好会も活動中！

誰でも話しやすい職場作り

全社員 iPhone と iPad 貸出、永年勤続手当、懇親
会手当、お食事会、安全運転手当など、さまざま
な福利厚生を導入しています。

福利厚生が充実

YouTube をはじめとし、SNS などで社外にアピー
ル活動を行なっています。測量設計だけでなく、
PR ツールなど幅広い業務に挑戦できます！

YouTube で日常を発信中！

CATEGORY

建設・サービス業

DA
TA
 : 0

38

株式会社 コーケン
カブシキガイシャ コーケン

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

当社は建設コンサルタントの会社で、創業 40
周年を迎えました。地籍調査・測量・設計を通
じて、地域や社会で安心して生活できる基盤を
支えています。地籍調査事業では土地の正確な
地図を作ることで、地域の方々に貢献していま
す。最大の強みである社員教育や最新機器など
の新技術を駆使し、より安心安全に働ける職場
環境づくりを推進してまいります。ともに地元
茂原から貢献の輪を広げていきましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　石塚 貴大

株式会社 コーケン 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1983 年

2,000 万円

代表取締役社長／石塚 貴大

54 名

建設コンサルタント

2022 年 5 名

〒 297-0073 
千葉県茂原市長尾 2683-28
http://www.koken.cc/recruit/

T E L
F A X
MAIL

0475-25-2002
0475-25-2132
okamoto@koken.cc

1年 1年

入社入社

どんな仕事をしていますか？    
簡単にいうと地図を作る仕事です。例えば土地の売買をスムーズにしたり、
信号や道路を設置したりするために、僕たち測量士が地籍調査を行います。
週 1日は「YouTube デー」として動画編集をしています！

仕事をしていてよかったことは？    
測量は 3 ～ 4 人のチームで行うのですが、どう工夫するかなど協力して
考えるときに楽しさを感じます！ 先輩がとても優しくて、分からないこと
があってもすぐに聞けるので心強いです。

田中 祐真 出身校／茂原北陵高等学校
学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？    
受注後の処理や営業サポート、請求書・契約書の作成などを行なっていま
す。他にも、感謝の気持ちを送り合う「サンクスカード」の集計や、週に
1日 YouTube の動画編集も担当しています。

仕事をしていてよかったことは？    
事務はサポートがメインの業務なので、感謝されることが多くて嬉しい気
持ちになります。特に部長からサンクスカードをいただいたときは「頑張っ
てよかった！」と思いました。

 船宝 理紗 出身校／千葉県立一宮商業高等学校
学　科／商業科

事業サポート部
事業課

事業サポート部
総務課
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クリエイティブな感性を育て
新しい価値を創る老舗ベンチャー

創業から 73 年、さくら印刷は大きく変革を
遂げました。Web クリエイターを育てる教
育事業、Web サイトや映像作品の制作、そ
して COURSE の出版など、若い感性を育み、
新しい価値を創造し続けています。メディア
やコンテンツを通じて千葉の皆さまをつなげ
ることで、地域活性化をしていきます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

印刷物、Web サイト、映像作品の制作など、クリ
エイティブなお仕事をしています。自分の考えた
ものをカタチにすることができる会社です。

自分のイメージがカタチになる会社

高校生に向けた企業紹介誌「COURSE」を出版。
千葉県の優良企業と高校生をつなぐために、本の
出版や職業体験イベントを実施しています。

COURSE を出版しています

若い世代が「お仕事」や「社会」について理解を
深めて、自分自身で進む道を決めていけるように、
キャリア教育を積極的に推進しています。

キャリア教育を積極的に推進

今や情報媒体の主流となった映像コンテンツ。企
業のプロモーション動画などの制作に、企画から
撮影、編集と終始一貫して携わります。

映像制作に携わるお仕事も

Web デザインやデジタルコンテンツ制作のスキル
を学ぶ「デジタルハリウッド STUDIO」を千葉と
愛媛に展開。新しい感性を育んでいます。

Web クリエイターの学校を運営

CATEGORY

印刷・デジタルコンテンツ・教育

DA
TA
 : 0

39

株式会社 さくら印刷
カブシキガイシャ サクラインサツ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



4年

入社

所在地企業サイト
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

私たちは仕事を楽しめる「カッコいい大人」で
あることを心掛けています。それは、私たちが
働く様子を見た次世代の皆さんに「自分もあん
な大人になりたい」と思ってもらいたいから。さ
くら印刷は創業から 73 年にわたって多くの経
験をしてきた会社です。だからこそ、古くから
変わらないものも、そして新しい変化も大切に
しています。「老舗ベンチャー」として、カッコ
いい大人として、これからも挑戦し続けます。

MESSAGE 人
事
の
声

専務取締役　鎌田 貴雅

株式会社 さくら印刷 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1962 年

1,000 万円

代表取締役／鎌田 俊郎

30 名

印刷・Web 制作

2022 年 1 名

〒 297-0035
千葉県茂原市下永吉 399-1
https://sakura-insatsu.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0475-22-3593
0475-24-8860
sakura@sakura-insatsu.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
ご依頼いただいた制作物の仕様や予算、納期についてお客様と打ち合わ
せながら、制作から納品までの進行管理をすることが仕事です。お客様が
求める以上のものを提案できるよう、いつも創意工夫を重ねています。

仕事をしていてよかったことは？    
いつも「こうしたほうがよいのでは？」という発想を忘れずに、お客様に
提案しています。提案が通らないこともありますが、そのなかで「素敵な
提案と製品を届けてくれてありがとう」と言われたときは嬉しいです。

営業部　市原 拓磨 出身校／千葉県立東金商業高等学校
学　科／商業科
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 日々進化

大昌建設は、独自開発した特殊重機による高
所法面の工事を軸にして事業を展開し、成長
してきた企業です。進歩する技術や人間の感
性、価値観のなかで現状に甘んじることなく
精進を続け、社員一人一人の自己の成長と、
家庭・企業の発展を図り、人との調和を考え、
地域社会の貢献に努めてまいります。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

法面とは、崖など斜面を意味する用語です。当社は、
独自開発した特殊重機による施工法を考案。災害
防止を目的とする工事などを行なっています。

特殊な重機で法面工事をしています

急斜面を重機で安全に作業するために、さまざま
な新技術を開発。その成果は、数々の特許技術と
して高い評価を受けています。

技術力には自信があります

下水道管の新設や、河川の排水路の工事など、地
域住民の生活に欠かせない社会インフラ施設の整
備工事も、私たちが力を入れている仕事です。

千葉のインフラ整備も行なっています

社員同士の交流を深めることを目的に、さまざま
な親睦行事を実施。オンとオフを上手に切り替え
て楽しむのが、大昌建設のモットーです。

明るくてアットホームな会社です

法面工事の大昌建設、重機の開発・修理のマシー
ン商会、農業の大昌アグリの３社は、大昌グルー
プとして連携し、一層の飛躍を目指しています。

大昌グループで一致団結！

CATEGORY

建設業

DA
TA
 : 0

40

大昌建設 株式会社
タイショウケンセツ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他

有限会社 マシーン商会
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

大昌建設 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1982 年

6,700 万円

代表取締役／岡本 貴嗣

130 名

高所法面の掘削工事など

2022 年 2 名

〒 297-0029
千葉県茂原市高師 8-2
http://www.taisho-kk.com/

T E L
F A X
MAIL

0475-36-7700
0475-36-7300
info@taisho-kk.com

当社は斜面工事など、山の整備に特化した仕事
をしています。近年ではラジコンや ICT などの
技術革新により、3K（きつい、汚い、危険）と
いう建設業界のイメージも大きく変わり始めて
います。現在、当社では山だけでなく、下水な
どの工事にも力を入れています。私たちが携
わるのは、山や道路の整備工事といった地図に   
残る仕事です。私たちと一緒に、家族や将来の
子供たちに自慢できる仕事をしませんか。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　岡本 貴嗣

どんな仕事をしていますか？
主に作業現場のスタッフが利用した宿や燃料などの支払いの処理、請求書の作
成といったお金に関わる仕事をしています。他にも、書類の整理やデータ入力、
電話対応などの業務もしています。

仕事をしていてよかったことは？
学生のころよりも、周りを見て行動できるようになりました。仕事ではコミュ
ニケーションが必要不可欠なので、きちんと周囲の人たちに気を配るよう心掛
けています。仕事を終えたときの達成感もあり、やりがいを感じています。

総務経理部 経理課　

木村 綾乃
出身校／千葉県立大網高等学校

学　科／普通科

1年

入社

出身校／フオン カン高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
土木工事の現場で作業員をしています。さまざまな現場で仕事をしていますが、
工事が安全に終われるよう気を付けています。RCM という法面工事専用機械
を操作して、掘削作業を行うことも多いですね。

仕事をしていてよかったことは？
RCM のような法面工事の機械はベトナムには無いので、日本の技術はすごい
と思いました。日本の技術をもっと勉強してスキルアップしたいです。将来は、
自動車の大型免許も取得して、できる仕事を増やしていきたいと思っています。

2年

入社

施工本部 土木部　

ディン クオック フィ

どんな仕事をしていますか？
積算 ( 見積作成 ) を行なっています。私たちが扱っている工事現場は、一つと
して同じ施工条件のものはありません。岩質・土量・搬入課題などさまざまな
条件を考慮した上で、適切な見積金額を提示することが仕事です。

仕事をしていてよかったことは？
自分が積算した現場が無事に完成したときは達成感があります。また、積算
というポジションは営業部と施工部の橋渡し役として、密な連絡が必要です。 
社員間のやりとりにより、コミュニケーション能力も身に付いたと感じています。

施工管理部 積算原価管理部　

藤平 雄太
出身校／市原中央高等学校

学　科／普通科

2年

入社

大昌アグリ 株式会社
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地域社会に安心・安全・快適を

エネルギー供給からヘルスケアまで、生活
に必要不可欠なサービスを提供しています。
1907 年の創業以来、石油製品の販売をは
じめ、地域の皆さまのカーライフを支えてま
いりました。近年では、福祉車両のメンテナ
ンスや鍼灸マッサージ治療院も展開し、時代
に即した事業拡大に挑戦しております。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

サービスステーションでの提案など、お客様と接
する機会がたくさんあります。自然と言葉遣いや
接客スキルが身に付きます。

コミュニケーション能力アップ

茂原七夕まつりや災害対応訓練などの行事に積極
的に参加しています。観光・文化の振興に貢献し、
地域の皆さまに喜んでいただいています。

地域社会に貢献

入社後に「危険物取扱者」「自動車整備士」などの
資格を取得していただくため、研修制度を完備し
ています。

あんしんの資格取得制度

優しい先輩たちが一から指導してくれます。分か
らないことも相談しやすく、みんなが気持ちよく働
ける職場です。

先輩による丁寧な指導

地域社会に貢献し、地元に根づいて長く働ける仕
事です。永年勤続制度もあり、勤続年数に応じて
社員表彰を行なっています。

地元で長く働ける仕事

CATEGORY

小売業

DA
TA
 : 0

41
　
　

千葉石油 株式会社
チバセキユ カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

お客様の一生を支える企業でありたい。その想
いからエネルギー事業・トータルカーライフサ
ポートだけでなく、運転が難しい高齢者の方に
向けて福祉事業もスタートしました。既成概念
にとらわれず、幅広い事業に挑戦しています。
社会人になる皆さんにとっても、これから挑戦
の連続かもしれません。向上心があれば逆境も
切り開けます。社員一人一人が上を目指し地域
に貢献する、そんな当社で働いてみませんか。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　安藤 順夫

千葉石油 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1959 年

5,000 万円

代表取締役社長／安藤 順夫

180 名

石油製品の販売など

2021 年 8 名

〒 297-0026
千葉県茂原市茂原 185
https://www.chibasekiyu.co.jp

T E L
F A X
MAIL

0475-24-3181
0475-25-1130
info@chibasekiyu.co.jp

どんな仕事をしていますか？
サービスステーションのスタッフとして、給油・洗車・オイル交換などを担当
しています。会社のサポートのもと「クリスタルキーパー」という資格を取得し、
お車のボディコーティングも行うことができます。

仕事をしていてよかったことは？
接客業務がメインなので、言葉遣いなどの応対スキルを身に付けることがで
きました。お客様から「ここで洗車してもらってから水はけがよくなった」と  
直接お褒めの言葉をいただいたときは、とても嬉しかったです。

茂原 SS スタッフ　

佐久間 弘貴
出身校／千葉県立大原高等学校

学　科／総合学科 園芸系列

3年

入社

出身校／千葉県立茂原樟陽高等学校

学　科／電気科

どんな仕事をしていますか？
給油、洗車、整備関係など、お客様のカーライフのサポートをしています。 
普段は茂原市の店舗で業務にあたっていますが、状況に応じて千葉市などの
他店舗にヘルプに入ることもあります。

仕事をしていてよかったことは？
基本的に屋外での業務になるので体力的に大変なこともありますが、洗車など
の対応をした際に「ありがとう」と声をかけていただけると頑張ろうと思えま
す。感謝の気持ちを直に感じられることがやりがいにつながっています。

入社

茂原 SS スタッフ　

内山 真英

どんな仕事をしていますか？
シフト作成、在庫管理、販売計画の作成など、店舗のマネジメントが主な仕事
です。スタッフの教育も担当していて「第一印象が大切」など接客の心得もしっ
かり教えるよう意識しています。

仕事をしていてよかったことは？
スタッフの成長を見られることです。自分が教えたことを、スタッフ一人でで
きるようになると嬉しい気持ちになります。また、所長の気配り力が素晴らし
くて、自分もまだまだ成長できると思いながら働くことができています。

千葉登戸 SS 主任　

湯浅 充貴
出身校／現 神奈川県立平塚農商高等学校

学　科／商業科

7年

入社

出身校／茂原北陵高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
給油、洗車、車検の対応、タイヤ交換などの接客業務を行なっています。    
敬語の難しさを感じることもありますが、もともと人と話すことが好きなので、    
楽しんで仕事ができています。

仕事をしていてよかったことは？
いろんなお客様や車に携われることです。外国車や高級車、中には洗車機に
入らないくらい大きな車など、ご来店いただくとワクワクします。自分の名前
を覚えてくださるお客様もいて、呼んでいただけるととても嬉しいです。

6年

入社

千葉登戸 SS スタッフ　

藤森 あやめ

10年
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謙虚に、一途に、前向きに

社員の成長が会社の成長であるため、社員は
向上心のある集団でなければなりません。一
人一人が謙虚に学び続ける姿勢を持つこと。
目標に向かって一途に実行し続けること。前
向きな思考を持ち、どうしたら達成できるか
を考え続けること。そこに価値があり、喜び
が共存すると考えています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

若い世代からご年配の方まで、自動車販売を通し
てさまざまなお客様と関わることができます。お
客様との出会いが自身の成長にもつながります。

幅広い世代の方と関われる仕事

Honda の認定資格は、SE3 級、SE2 級、SE1 級、
フロントマネージャー、HMSG があります。資格
取得もしっかりサポートいたします。

Honda 認定資格が取得できます

クルマは、私たちの生活に密接に関わるものです。
お客様の生活を豊かにし、快適なカーライフを提
供するという前提のもとご提案をしています。

“ありがとう” が集まる仕事

入社後は基礎研修があります。分からないことが
あれば、先輩が親身になって教えてくれるので、
基本から着実に仕事を覚えることができます。

安心の研修制度

なんといってもホンダカーズ茂原の魅力はアット
ホームな職場の雰囲気。先輩はもちろん、社長も
とてもフレンドリーで風通しのいい職場です。

アットホームで働きやすい職場環境

CATEGORY

自動車販売・修理

DA
TA
 : 0

42 株式会社
ホンダカーズ茂原
カブシキガイシャ ホンダカーズモバラ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



2年 年2
入社入社

所在地企業サイト
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私たちは、世界に誇る Honda 製品を扱うことに 
自信を持って仕事をしています。そして、地域
において存在感のある会社でありたいと思って
おります。お客様から支持されるためには、信
頼される対応力が必要です。それらを担うのが、
社員一人一人です。そのためには、社員が働き
甲斐を感じられる職場環境が重要であると考え
ています。気遣いや気配り、そして感謝を重視し、
個々の成長につなげていきます。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　弓削 高志

株式会社 ホンダカーズ茂原 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1975 年

1,000 万円

代表取締役社長／弓削 高志

48 名

自動車販売、修理

2021 年 4 名

〒 297-0074
千葉県茂原市小林 1618-2
https://www.hondacars-mobara.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0475-27-7600
0475-22-7622
toyo90.pcb20@honda-auto.ne.jp

どんな仕事をしていますか？    
主な仕事内容は、新車の販売、車検・点検などの対応、ご案内、自動車保
険のご提案などです。お店にいるだけでなく、お客様のご自宅へ訪問し、
新車や車検・点検のご提案もしています。

仕事をしていてよかったことは？    
お客様といろいろな話をしていく中で距離が縮まり、お車をご購入いただ
いた際に「浦田さんだから買った」と言っていただいたときは非常に嬉し
く、この仕事をしていてよかったと思いました。

出身校／敬愛学園高等学校

どんな仕事をしていますか？    
店舗運営全般をサポートすることが主な仕事です。ご来場されたお客様の
対応、電話対応はもちろん、営業や整備のサポート、書類の作成や事務処理、
経理も担当しています。

仕事をしていてよかったことは？    
些細なことでも相談しやすいとお客様に感じていただけるよう、丁寧な対
応を心掛けているので「何かあったらここに来れば安心だわ」と言ってい
ただけたときはとても嬉しかったです。

出身校／千葉市立千葉高等学校
学　科／普通科

SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

営業　
浦田 汐良

フロア担当スタッフ　
石井 実優
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「家具への愛情」で
お客様のイメージをカタチに

私たちの仕事は「家具への愛情」でお客様の
イメージをカタチにすることです。お客様の
理想を叶える、世界に一つだけの家具を制作
しています。良質な家具は、お客様の住空間
を豊かにするだけでなく、喜びや感動を与え
られます。物造りの楽しさやおもしろさを感
じられるやりがいの大きい仕事です。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

家具製作は一人では成り立たない仕事です。その
ため、高いチームワークを発揮できる環境づくり
に努めています。

年齢の垣根を越えたチームワーク

社内には幅広い年代と職歴のスタッフがいます。
ベテランが若手を丁寧に育てる体制が整っている
ので、着実に技術を習得できます。

手厚い教育体制

一人一人の頑張りや成長がきちんと評価される環
境です。リーダーやサブリーダーなどステップを踏
んで活躍の場を広げていけます。

キャリアアップできる環境

新年会や忘年会、BBQ など年間を通してさまざま
なイベントを開催しています。思いっきり楽しみな
がら、同僚との親交を深められます。

充実した社内イベント

良質なデザイン家具は、お客様の住環境を豊かに
する以上の価値を与えられます。お客様の喜びや
感動を直に感じられる仕事です。

オリジナル家具ならではのやりがい

CATEGORY

オーダーメイド家具

DA
TA
 : 0

43 有限会社 
松本家具製作所
ユウゲンガイシャ マツモトカグセイサクショ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社は創業から半世紀近い歴史がありますが、
20 代のスタッフが多く、活気のある中で日々技
術の向上を目指しています。今後も地元の若者
が働ける場所を提供できる会社として、社会に
貢献できるよう努めていきます。物造りに興味
がある方はもちろん、千葉を盛り上げたいとい
う方も大歓迎です。あなたにお会いできること
を楽しみにしています。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　松本 勝一

有限会社 松本家具製作所 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1986 年

300 万円

代表取締役／松本 勝一

18 名

家具の設計・施工など

2021 年 1 名

〒 299-4613
千葉県いすみ市岬町三門 1840-56
http://www.m-kagu.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0470-87-5114
0470-87-3344
info@m-kagu.co.jp

どんな仕事をしていますか？
家具の制作や取り付けをしています。キッチンから下駄箱、テレビ台など作
るものはさまざまです。少し珍しいものだと、学校のロッカーを作ったことも  
あります。中でも、格好いいデザインのキッチンを作ることが好きです。

仕事をしていてよかったことは？
自分の仕事が目に見える形で仕上がったときの達成感はやみつきになります。
また、チームで働くことも楽しいです。チームで協力して難しい設計をやり遂
げたときは、いつも以上の達成感を感じます。

製造　

太田 貴義
出身校／千葉県立大原高等学校

学　科／普通科

13年

入社

出身校／千葉県立大原高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
図面をもとにパネルソーで部材をカットして、組み立てることが主な仕事です。
作って終わりではなく、現場に赴いて完成した家具を取り付けることもあり  
ます。

仕事をしていてよかったことは？
工具を扱うスキルは、プライベートでの DIY に活きています。また、武道をやっ
ていたときに培われた体力を活かせているのも嬉しいです。みんなが優しいの
で気持ちよく仕事できています。

5年

入社

製造　

小高 凌

どんな仕事をしていますか？
お客様のオーダーをもとに、家具の図面を作成しています。使いやすさやデザ
イン性はもちろんのこと、コストと安全性も考慮しながら作業を進めなければ
なりません。また、施工する人が見やすい図面になるよう心掛けています。

仕事をしていてよかったことは？
珍しいデザインの家具は取り組んでいてとても楽しいです。自分の仕事が評価
されて、建築関連の雑誌に掲載されたときは嬉しかったです。

設計　

神 宇哉
出身校／千葉県立大多喜高等学校

学　科／普通科

5年

入社

出身校／千葉県立大原高等学校

学　科／総合学科

どんな仕事をしていますか？
軽食やスイーツの調理やパートスタッフの管理が主な仕事です。また、
Instagram や TikTok の運用もしています。撮影や編集以外にも、自社製品
の魅力を伝えるためにライブ配信も行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
お客様からの「美味しかった」「気分転換になった」というお声掛けがなによ
り嬉しいです。責任者としてのプレッシャーはありますが、この仕事を通して
得られた経験や知識は多いです。

2年

入社

アンテナショップスタッフ　

外山 寧々
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公共工事・建築・土木ともにAランク
ヘーベルハウス指定工事店

千葉県の等級格付けでは建築一式・土木一式
ともに A ランクの評価で、近年では毎年の
ように優良建設工事の表彰に選ばれておりま
す。また旭化成ホームズ様の指定工事店とし
て、1976 年より高品質の住宅の施工を行
なっており、2021 年 3 月にはお引渡し棟
数 3,000 棟を達成することができました。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

私たちの生活には、住居やインフラは無くてはな
らないものです。それらを自らの手で作り上げる、
誇りとやりがいを感じられる仕事です。

誇りとやりがいに満ちた仕事

官公庁や提携企業のご指導のもと、最新の技術を
積極的に取り入れています。高品質で素早い施工
ができるよう、資機材も充実させています。

最新の技術と充実した資機材

資格取得にかかる費用を負担したり研修を実施し
たりしています。もちろん、取得後には待遇考慮も。
スキルアップできる環境が整っています。

充実した資格取得サポート制度

気さくで親しみやすい先輩ばかりの職場です。互
いを尊重して、みんなが気持ちよく働ける環境づ
くりに努めています。

気さくで親しみやすい先輩たち

ソフトボール大会や BBQ など大小さまざまなイベ
ントを実施しています。ともに働く仲間との親睦を
深められます。

豊富なイベントで社員交流

CATEGORY

土木・建築

DA
TA
 : 0

44

株式会社 緑川組
カブシキガイシャ ミドリカワグミ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

高い技術力の緑川組で、技術者としての第一歩
を踏み出しませんか？ ものづくりの仕事は、何
かのスキルを持っていないと就職先を見つける
ことが難しくなります。身に付けた技術は一生
ものです。手に職を付ければ人から頼られて、
学歴に依存せずに、リストラを恐れずに、一生
楽しく誇りを持って仕事と向き合っていけます。
さあ 10 年後の自分のため、仕事に選ばれるの
ではなく、仕事を選びましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　緑川 三千雄

株式会社 緑川組 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1931 年

2,240 万円

代表取締役／緑川 三千雄

28 名

総合建築業

2022 年 2 名

〒 299-4104
千葉県茂原市南吉田 3644-1
https://midorikawagumi.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0475-34-8311
0475-34-7331
kataoka@midorikawagumi.co.jp

どんな仕事をしていますか？
ヘーベルハウス指定工事店として、現場監督を担当しています。旭化成の方
や協力会社の職人さんとの打ち合わせ、安全に作業ができるよう現場管理、     
工期に間に合うよう日程調整、他にも材料の手配などを行います。

仕事をしていてよかったことは？
お客様の喜びいっぱいの表情を見ると、心の底から嬉しいです。ものづくりの
楽しさと、仕事のやりがいを感じます。また、名誉ある「ヘーベルハウスお客
さま GS 評価賞」を受賞できたこともとても嬉しかったです。

建築部 現場管理　

市原 有基
出身校／現 千葉県立茂原樟陽高等学校

学　科／建設科

入社

出身校／作新学院高等学校

学　科／総合進学部

どんな仕事をしていますか？
ヘーベルハウス指定工事店として、現場管理の補助をしています。施工箇所の
位置出しや、お引渡し前の手直し業務など、現場の補助的な仕事が中心です。
先輩に丁寧に教えていただいて、任される仕事が増えてきました。

仕事をしていてよかったことは？
建築の仕事は全くの未経験でしたが、少しずつ職人さんや旭化成の監督の方々
とも打ち解けてきました。さまざまな講習にも参加させていただき、足場や玉
掛けの資格も取らせてもらっています。

1年

入社

建築部 現場管理補助　

藤木 貴弘

どんな仕事をしていますか？
道路を造ったり、資材を運搬したり、河川の護岸を造るために土砂を掘削した
りしています。もちろん、クレーンやロードローラーなどを使った大掛かりな
重機作業もやります。

仕事をしていてよかったことは？
工期に間に合わせることは簡単ではないので、当然辛いこともあります。だか
らこそ、一致団結して現場が完成したときには、なにものにも代えがたい喜び
を味わえます。みんなで外仕事をする爽快感もあってやりがい満載です。

土木部 土木作業　

齋藤 憲司
出身校／現 神奈川県立藤沢総合高等学校

学　科／普通科

20年

26年

入社

出身校／横芝敬愛高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
主に土木工事を担当していて、今は河川工事でブロック積みを行なっています。
生コン打設やバックホウの運転など、日々やれる仕事が増えてきていることを
実感しています。一通りの重機や機械を操作できるようになりました。

仕事をしていてよかったことは？
現場を着々と進めていく中で、毎日大変なこともありますが、きれいに仕上がっ
て完成を迎えたときは、この上ない達成感と喜びを感じることができます。 
また、会社の支援のもと、積極的に資格を取ることができています。

5年

入社

土木部 土木作業　

鶴岡 将吾
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地域と共に、信頼と絆を深める

創業以来、地域と共に歩み、育てられ、信頼
と絆を深めてまいりました。郷土の美化と環
境保全に取り組み、安心安全に生活できる環
境整備に寄与することが一つの責務と考えて
います。「次の 100 年を創り出す」ために
仕事に関わる全ての人たちへの感謝を忘れ
ず、一つ一つの仕事を誠実に行なっています。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

初代開業から 100 年以上にわたり、地元地域に支
えられながら建築設計・土木工事・建築工事と多
岐にわたって事業に取り組んでいます。

総合建設業としての長い社歴

高卒新入社員から 60 代まで幅広い年齢層が働い
ています。現場は真剣勝負ですが、休憩時間中は
笑顔が絶えない職場です。

仲のよい職場環境

知識や作業範囲を広げるため、現場作業で必要と
なる資格取得を積極的にサポート。欲しい資格を
相談しやすい環境づくりにも力を入れています。

手厚い資格取得支援

仕事を効率的に進めるため、準備や段取りを大切
にしています。そのため、残業時間が少なく、各々
が自分の時間を楽しむことができます。

残業時間が少ない

建築設計・土木工事・建築工事など幅広い分野に
挑戦できるとともに、その中から自分に合ったキャ
リア構築ができるよう支援しています。

キャリアアップへの取り組み

CATEGORY

建設業

DA
TA
 : 0

45

株式会社 山﨑組
カブシキガイシャ ヤマザキグミ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR
VOICE 先

輩
の
声

同級生に囲まれた学校中心の生活から、就職を
すると社会の一員としてさまざまな年齢の人た
ちと一緒に仕事をするようになります。「自分の
やりたい仕事は何か」と悩むことも多いと思い
ます。今できることを大切に、そして確実に行
うことで、きっと悩みも解決できるはず。成功
も失敗も自分が成長するために必要です。自分
の仕事を他の人に自信を持って話すことができ
るよう、成長を期待しています。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役　山﨑 忠一

株式会社 山﨑組 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1985 年

2,000 万円

代表取締役／山﨑 忠一

22 名

総合建設業（土木・建築）

2022 年 2 名

〒 299-4123
千葉県茂原市下太田 1183-2
https://g-yamazaki.co.jp/index.html

T E L
F A X
MAIL

0475-34-1211
0475-34-5048
yamazaki-gumi@g-yamazaki.co.jp

どんな仕事をしていますか？    
土木や外構整備などの工事を行なっています。ショベルカーで穴を掘った
り、クレーンで重いものを運んだり、コンクリートを流し込んだり、現場
によって作業内容はさまざまで、毎日頭をフル回転させています。

仕事をしていてよかったことは？    
工事が無事に完了したときに、達成感を感じられることです。特に、川の
堤防造りや補修工事は大きい現場になることが多く、できあがったところ
を見るとより嬉しい気持ちになります。

工事部 岩村 一樹 出身校／千葉県立茂原樟陽高等学校
学　科／土木造園科
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お客様、会社と社員、そして地域
3つの繁栄のために

お客様が主体業務に専念できるようなベスト
パートナーを目指すこと。性別、年齢、国籍
を問わない公平で安定した雇用環境を創出す
ること。地域と成田空港の橋渡しとなり、暮
らしやすい街づくりに貢献すること。私た
ちは、これら 3 つの達成と繁栄を目指して、
心血を注いで取り組んでいます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

成田空港や官公庁、ゴルフ場などの清掃業務を中
心にビルメンテナンスを行なっています。長年に
わたりランドマークの保守に携わる安定企業です。

創立 51 年の安定企業

2019 年 12 月に温浴施設「成田空港温泉 空の湯」
を開業。地域の皆さまと成田空港をつなぐスパリ
ゾートとして、毎日賑わっています。

「成田空港温泉 空の湯」を運営

「空の湯」に付随して「自転車処 空輪」「エニタイ
ムフィットネス成田空港店」も運営。気軽にスポー
ツを楽しめるサービスをご提供しています。

地域のスポーツライフ推進に貢献

空の湯への社員優待や、永く働いてくれた社員、活
躍してくれた社員を対象に表彰制度を設けていま
す。誕生日にはバースデーカードも進呈しています。

充実の福利厚生

会社が認めたさまざまな資格の取得を支援。興味
のある資格を選んで取得することが可能です。もち
ろん、受験や講習の費用は会社が全額負担します。

全額会社負担で国家資格を取得可能

CATEGORY

ビルメンテナンス業

DA
TA
 : 0

46 三栄メンテナンス
株式会社
サンエイメンテナンス カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

当社は総合ビルメンテナンス業として 51 年目
を迎えた地元企業です。成田空港を中心として
ゴルフ場、病院、ホテル、千葉や都内でも頑張っ
ています。業種も清掃だけでなく、ビルの設備
保守や警備業務、空港免税エリアでのロジス
ティック業務や「成田空港温泉 空の湯」の運営
も手掛けています。当社ならあなたの能力を最
大限活かせるでしょう。私たちの仲間になりま
せんか？

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　萩原 康宏

三栄メンテナンス 株式会社 設 立 年

資 本 金

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1971 年

4,500 万円

代表取締役社長／萩原 康宏

933 名

総合ビルメンテナンス業

2022 年 3 名

〒 289-1601
千葉県山武郡芝山町香山新田 45-4
http://www.3am.co.jp/

T E L
F A X
MAIL

0479-78-8700
0479-78-8710
job@3am.co.jp

どんな仕事をしていますか？
ドライバー担当が近隣の拠点倉庫から商品 ( 酒、化粧品、食品など ) を載せた
台車をトラックに積み込み、成田空港第 1 〜 3 ターミナルに運搬します。配
送担当が台車を荷受けして、成田空港内の各売店に配送しています。

仕事をしていてよかったことは？
重い荷物を運ぶ仕事で、一日の運動量がとても多いので体重管理が簡単です。
私もコロナ禍に巣ごもりした影響で 10 キロも太ってしまいましたが、今では
10 キロ痩せてすっかり元通りです。

業務部 配送業務

並木 捷
出身校／横芝敬愛高等学校

学　科／普通科

4年

入社

出身校／千葉県立多古高等学校

学　科／生産流通科

どんな仕事をしていますか？
清掃現場の管理をしています。スタッフのモチベーションや作業の進捗に気を
配りながら、自分自身がスタッフの代わりに作業することも。その傍ら、以前
在籍していた「空の湯」の臨時スタッフとしてフロントに立っています。

仕事をしていてよかったことは？
入社するまでは掃除が得意ではなかったのですが、新しいことを知る楽しさも
あり、今では清掃に関する専門的な知識が身に付きました。業務について悩み
を抱えたときは、上司が親身になってアドバイスしてくれるので心強いです。

3年

入社

業務部

石井 悠美

どんな仕事をしていますか？
病院や老人ホーム、道の駅の床清掃やワックスがけ、その他には衛生陶器やガ
ラス、フィルターの清掃など、さまざまな現場の清掃に携わっています。現場
ごとに使用する機材や洗剤が違うため、清掃について幅広い知識が必要です。

仕事をしていてよかったことは？
たくさんの現場を経験していくなかで、少しずつ仕事の手順や洗剤の種類など
を覚えていくことは凄くやりがいがあります。作業を終えて、お客様から「あ
りがとう」とお言葉をいただけたときの達成感は最高です。

特掃部

椎名 孝明
出身校／千葉県立多古高等学校

学　科／普通科

5年

入社

出身校／千葉県立佐倉西高等学校

学　科／普通科

どんな仕事をしていますか？
成田国際空港にある立入制限エリア内の清掃が私の業務です。床などに散ら
ばっている塵やホコリを除去したり、ガラスについた手垢を拭き取ったりと、
建物を利用する皆さまにとって快適な空間を提供する仕事をしています。

仕事をしていてよかったことは？
空港内の作業では常に周囲を観察し、不測の事態にも対応する必要があります。
そのため、日常清掃のなかで危険予知が身に付き、もしかしたらという状況に
備えて、臨機応変に対応することができるようになりました。

3年

入社

空港事業部

髙﨑 大暉
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物流を通じて社会を豊かにする

「地域社会と共存共栄し、お客様からの信頼
を得る」この経営理念を着実に実践し、創立
80 年を迎えました。次は 100 年企業を目
指してチャレンジしています。ただ「運ぶ」
だけではなく「物流を通じて社会を豊かにす
る」こと。大げさかもしれませんが、南総通
運はそんな夢を持って取り組んでいます。

ABOUT COMPANY

COMPANY's POINTS
1

2

3

4

5

従業員 1,000 名以上、所有トラック 372 台、倉
庫の総面積は東京ドーム 3.5 個分！ 県内トップク
ラスの規模で物流サービスをご提供。

県内トップクラスの総合物流企業

1942 年の設立から地域社会・お客様と共に歩ん
できました。「物流を通じて社会を豊かにする」を
合言葉に 100 年企業を目指します。

2022 年で設立 80 周年！

経済産業省により、地域経済への影響力・成長性
が見込まれる企業として当社が選定されました。

「地域未来牽引企業」に選定

従業員の大多数は、千葉で生まれ育った方ばかり
です。地元で働きたい、貢献したいという方にピッ
タリな会社です。

地域・地元を大事にする会社

幅広く広告活動を行なっていますが、中でもラジ
オ CM「ロゴのうた」は要注目！ 一度聴いたら頭
から離れません。

bayfm ラジオ CM

CATEGORY

物流業

DA
TA
 : 0

47

南総通運 株式会社
ナンソウツウウン カブシキガイシャ

事務 営業 接客
・

サービス
医療
・

福祉
技術
・

専門
その他



所在地企業サイト 所在地企業サイト
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SENIOR VOICE 先
輩
の
声

南総通運は、千葉県を中心とした関東エリアを
メインに事業を行う、総合物流企業です。11 店
所の内、9 店所が千葉県にあり、地元で安心し
て働ける会社です。20 代・30 代で活躍してい
る先輩社員もたくさんいます。当社の目標であ
る「物流を通じて社会を豊かにする」これを実
現させるには皆さんの力が必要不可欠です。地
元千葉に寄り添いながら 100 年、200 年企業
を一緒に目指しましょう。

MESSAGE 代
表
の
声

代表取締役社長　今井 利彦

南総通運 株式会社 設 立 年

代 表 者

従業員数

事業内容

採用実績

1942 年

代表取締役社長／今井 利彦

1,154 名

物流業

2022 年 6 名

〒 283-0802
千葉県東金市東金 582
https://www.nanso.co.jp/

T E L
F A X

0475-54-3581
0475-54-3586

どんな仕事をしていますか？
主な仕事は 2 つあります。1 つ目は入金処理です。各支店のお客様からの入
金を確認して、請求書発行に必要な処理をします。2 つ目は支店からの伝票確
認です。領収書と伝票が一致しているか、勘定科目は合っているかを見ます。

仕事をしていてよかったことは？
仕事の成果を認められることです。特に電話対応は、最初は出るのもかけるの
も緊張していましたが、何度も出るうちに人から「出るのが早い」「明るくて
いいね」と言ってもらえるようになりました。

本社 経理課　

岡 美夢
出身校／千葉県立東金商業高等学校

学　科／商業科

2年

入社

出身校／明聖高等学校 千葉本校

どんな仕事をしていますか？
製品の検品・出庫作業。倉庫内で食品トレーの入出庫管理や検品などを行なっ
ています。倉庫のレイアウトを考えたり、効率よく作業を行うためにはどうし
たらよいかを考え仕事をしています。

仕事をしていてよかったことは？
年上の方と仕事をする中で、礼儀などを学んだことは自分の成長にもなりまし
た。また自分で日々取り扱っている商品がスーパーに並んでいるのを見たとき
はテンションが上がってしまい、つい買ってしまいました。

2年

入社

東金支店 フォークリフトオペレーター　

大塚 圭渡

どんな仕事をしていますか？
一斗缶を関東県内の各工場へ 4t 車で運んでいます。県内だと茂原市や船橋市、
遠い所だと宇都宮まで運転するので、事故のないよう気を付けながら運転して
います。

仕事をしていてよかったことは？
少しずつ自分が仕事に慣れて、さまざまな作業を任される機会が増えたことは
成長したなと思いますし、やりがいを感じます。納品先の方に「いつもありが
とう」と声をかけてもらったときは嬉しかったです。

東金支店 4t ドライバー　

林 海斗
出身校／千葉県立東金高等学校

学　科／定時制

3年

入社

出身校／茂原北陵高等学校

学　科／普通科 特別進学コース

どんな仕事をしていますか？
2014 年から主に施設警備業務の一隊員として、受付業務や夜間巡回を担当
していました。その後、事務所に主軸を移し、警備員の教育や現場管理、事
務作業などを行なっています。

仕事をしていてよかったことは？
自分なりに楽しさとやりがいを見つけられたこと。業務に真面目に取り組み、
お客様から信頼や感謝の気持ちを寄せられたことが嬉しかったです。積極的に
検定や講習を受講していることも、やりがいにつながっていると思います。

8年

入社

警備　

萩原 義典
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COURSE WEB

通学中
やお昼

休みの

スキマ
時間に

気にな
る企業

を

スマホ
でチェ

ック！！

掲載企業の情報をすぐに探せる！

千葉の高校生のための
地元企業紹介サイト

公式Youtubeチャンネルに登録して、どんなスタッフが
どんなお仕事をしているか見てみよう！

企業のPR動画が見られる！

Youtube チャンネル

チャンネル登録

お願いいたします！

まずは

QRから

アクセス！

���



好きなことを好きな時間に。
好きな場所で自分らしく学ぶ

動画授業でのインプットと課題を
制作するアウトプットを繰り返して
確実にスキルを身に付けることが
できます。

好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。
好きな場所で自分らしく学ぶ好きな場所で自分らしく学ぶ

動画授業でのインプットと課題を
制作するアウトプットを繰り返して
確実にスキルを身に付けることが

自宅・外出先で学ぶ

STUDIOで学ぶ

６ヶ月でWebデザイナーとして必要なWeb
デザイン・コーディングのスキルを習得
します。実践的なフローからサイトの構築
まで学んで、就転職やフリーランスなど、
あなたの理想の働き方を実現していきます。

Webデザイナー専攻

未経験から最短３ヶ月でスキルを習得！
動画編集ソフトの使い方や撮影手法、
さらに企画やマーケティングのスキルまで
習得できます。企業内研修などでも受講
可能です。

ネット動画
クリエイター専攻

デジタルハリウッドSTUDIO千葉
オリジナルキャラクター

「デジチバちゃん」

ヶ月で

未経験から未経験から

Webデザイナー
へ！！Webデザイナー
へ！！

好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。
好きな場所で自分らしく学ぶ好きな場所で自分らしく学ぶ好きな場所で自分らしく学ぶ
好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。好きなことを好きな時間に。
好きな場所で自分らしく学ぶ好きな場所で自分らしく学ぶ

デジタルハリウッド
オリジナルキャラクター

「デジチバちゃん」Webデザイナー
へ！！

Webデザイナー
へ！！Webデザイナー
へ！！

Webデザイナー
へ！！Webデザイナー
へ！！

Webデザイナー
へ！！



卒業生の声 作品をご紹介！

リアル × オンライン
活発なコミュニティ
業界で日常使われる「Slack」や

「Zoom」などに加え、オンライン
オフィスツール「mycrew」を全
国のスクール事業で初めて導入。
どこにいてもリアルタイムでト
レーナーや STAFF への質問、受
講生同士での交流ができます。同
じ目標を持つ仲間同士のつながり
ができる環境で安心して学ぶこと
ができます。

学びながらお仕事に
チャレンジできる
運営会社である株式会社 さ く ら
印刷は、千葉県茂原市で創業 7 0
年以上続く老舗の制作会社。地域
創生にも力を入れており、県内の
自治体や NPO 団体のサイトなど、
在校生・卒業生の皆さんとチーム
でさまざまな実案件に取り組んで
います。

少人数制ならではの
安心の 1 on 1 指導
個別トレーニングでは、業界の第
一線で活躍する講師やトレーナー
が徹底指導。少人数制ならではの
ライブ授業では “今” 業界や現場
で求められる知識を、仲間と共に
ワークショップ形式で学べます。
また専任のコーチやキャリアカウ
ンセラーも常駐し、卒業後もしっ
かりと目標達成のサポートを行い
ます。

STUDIO千葉
３つの魅力

デジタルハリウッドSTUDIO千葉

chiba@dhw.co.jp 
0120-302-553

〒260-0015
千葉県千葉市中央区富士見2-15-1
ワラビビル7F-B

詳しくは
こちら

架空のアパレルブランド「Chou Crutto
（シュークルット）」の Webサイト・特集
ページを制作。

6 ヶ月のカリキュラムを終え、数々の
実績を掲載するポートフォリオを制作。

同じような目標を持ち
勉強する仲間と出会えました！

デジチバは温かい雰囲気で
トレーナーの先生も熱心なので

仲間と共に充実した学びを
得られました！得られました！

で検索！
#デジチバ

SNSは



地元のカイシャ、知ってる？

COURSE 千葉エリア
公式サイト・SNS はこちら !

R


	表1
	表2，P1
	P2，3
	P4，5
	P6，7
	P8，9
	P10，11
	P12，13
	P14，15
	【誌面】広寿会
	【誌面】セントラル
	【誌面】二宮産業-長南工場
	【誌面】日本機材
	【誌面】マリブ様
	【誌面】マルトシ
	【誌面】ヤオコー
	【誌面】穏寿会
	【誌面】五稜建設
	【誌面】三和システム
	【誌面】シグナル
	【誌面】千葉共同サイロ
	【誌面】天光会
	【誌面】トライ・インターナショナル
	【誌面】日石レオン
	【誌面】日本梱包倉庫株式会社
	【誌面】二宮産業-千種工場
	【誌面】福井電機
	【誌面】豊栄商事
	【制作】丸金印刷
	【誌面】ヤマコン
	【誌面】ユーカリ優都会
	【誌面】エコシステム
	【誌面】荏原エリオット
	【誌面】広栄化学
	【誌面】 杉田建材
	【誌面】ダイニッセイ
	【誌面】ちはらエンジ
	【誌面】津田屋
	【誌面】豊橋飼料
	【誌面】南総カントリー
	【誌面】日本製鉄
	【誌面】パートナーズ
	【誌面】マルコウ中村組
	【誌面】山十道路
	【誌面】ユウコウ
	【誌面】金坂青果
	【誌面】コーケン
	【誌面】さくら印刷
	【誌面】大昌建設
	【誌面】千葉石油
	【誌面】ホンダカーズ
	【誌面】松本家具
	【誌面】緑川組
	【誌面】山﨑組
	【誌面】三栄メンテナンス
	【誌面】南総通運
	P112，113
	P114、表3
	表4

